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DECRETO N2 5.948, DE 22 DE JUNHO DE 2023

SUMULA: Dispde sobre critérios da Central Unica de
Vagas, para requerimento de vaga e entrevista,
classificagdo de crian¢as em lista de espera para vaga em
Centros Municipais de Educagcdo Infantil (CMEIS), e
transferéncia entre os CMEIs.

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 2.919, de 19 de maio de 2023 que Cria a
Central Unica de Vagas para CMEIs em Nova Esperanca, com sede e foro neste Municipio;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 32 da Lei n2 2.919, de 2023, os
procedimentos para encaminhamentos de matriculas da lista de espera respeitardo os
critérios de vulnerabilidade da familia e outros critérios estabelecidos e regulamentados em
Decreto proprio, cumprindo-se a legislacao pertinente;

O SR. MOACIR OLIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanca, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art. 75, I, “a” da Lei Organica
Municipal (LOM), em conjunto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Central Unica de Vagas, instituida pela Lei n? 2.919, de 19 de maio de
2023, devera respeitar as diretrizes e critérios estabelecidos neste Decreto para os
procedimentos de:

I- Preenchimento de requerimento e entrevista para cadastro na Central Unica de
Vagas para Educacgado Infantil (0 a 3 anos).

[I- Classificacdo em lista de espera para matricula em CMEIls municipais.
[lI- Encaminhamento para matricula.
IV- Transferéncia de matriculas entre os CMEls.

Art. 22 O requerimento para vaga em CMEI tem por objetivo planejar e organizar a
oferta de vagas nas Unidades de Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino e sera
realizado e acompanhado por um profissional da area de Assisténcia Social, tornando publico
e acessivel aos municipes a classificacdo dos cadastrados.

I- Poderdo ser inscritas criangas a partir de 1 dia de nascimento.
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[I- O requerimento de vaga devera ser realizado pessoalmente, pelos pais ou
responsaveis legais na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, junto a Central de Vagas.

[ll- As vagas serao ofertadas pela Central de Vagas, conforme classifica¢do e lista de
espera.

IV- A classificacdo sera de acordo com os critérios previstos neste Decreto e as vagas
serdo disponibilizadas pela Central de Vagas em observancia a classificacdo.

V- Efetivacdo de matricula, de acordo com o encaminhamento da Central Unica de
Vagas.

CAPITULO Il
DO CADASTRAMENTO NA CENTRAL DE VAGAS

Art. 32 O cadastro e a entrevista serdo realizados na Central Unica de Vagas,
localizada na Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura, situada a Avenida Felipe Camarao,
480, Centro, Telefone n2 (44) 3252-4883 - Nova Esperanca - PR

Art. 42 No momento da requisicdo de vaga e entrevista os pais ou responsaveis
deverdo apresentar os seguintes documentos:

I-RESPONSAVEIS:
-RG, CPF ou CNH dos adultos que moram com a criancga.

-Pais menores de idade (18 anos) deverdo estar acompanhados pelos responsaveis
(adultos) na efetuagdo do cadastro.

-Comprovante de renda de todos que trabalham e moram com a crianca.
- COMPROVANTE DE TRABALHO:
-Registro em carteira, ou dois ultimos holerites.

-Declaracdo de Trabalhador (a) Autdbnomo(a) ou Freelancer, parentes ndo podem
assinar como testemunha (formulario disponivel pela Central de Vagas).

-MEI (Micro empreendedor individual) se tiver, juntamente com a declaracdo de
autéonomo.

-Prestador de Servicos: declaracdo da pessoa a quem presta servicos assinada e
datada com dados da empresa, constando dias, horario de trabalho e valor pago mensal;

-Desempregado: Apresentar Carteira de Trabalho
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-Aposentados, pensionistas ou trabalhadores com auxilio doenga: dois ultimos
extratos bancarios.

- MORADIA

-Comprovante de endereco: Taldao da SANEPAR ou COPEL ou Contrato de Locagao
(valor do aluguel).

- CRIANCA (S):

-CERTIDAO DE NASCIMENTO ou RNM (Registro Nacional Migratério) para criangas
nascidas no exterior - Documento expedido pela Policia Federal.

-TERMO DE GUARDA/TUTELA DE GUARDA (definitivo ou provisério) em casos
especiais/acolhimento.

- NIS (Nucleo de Inscricao Social) da crianga e do responsavel (familia cadastrada no
CRAS).

- CARTAO DO SUS da crianga, se tiver.

- LAUDO MEDICO: Em caso da crianca ou outro membro da familia moradora na
mesma residéncia ser diagnosticada com necessidades especiais, apresentar a cdpia do laudo
médico constatando a assinatura do médico/nimero do CID e CRM do profissional.

CAPITULO Il
DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Art. 52 As vagas nos CMEIs serao atribuidas na seguinte conformidade:

I- Distribuicdo das vagas de acordo com opcdes indicadas pelos pais e/ou
responsaveis legais no ato do preenchimento do requerimento ou onde houver, conforme
ordem de classificagdo em lista de espera.

Paragrafo Unico. Havendo vaga disponivel, a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura entra em contato com a familia e encaminha via ficha de encaminhamento de
matricula e lista de documentos necessarios para a efetivacdo da mesma no CMEI.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Art. 62 No ato da matricula, os pais e/ou responsaveis legais deverdo apresentar
cépia dos seguintes documentos da crianga acompanhadas dos respectivos originais:
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I- Certiddo de Nascimento da Crianca ou RNM (Registro Nacional Migratdrio) para
criangas nascidas no exterior — documento expedido pela Policia Federal e RG da crianca.

[I- Comprovante de residéncia do municipio de Nova Esperancga atualizado em nome
dos pais e/ ou responsaveis legais.

llI- Atestado de Vacinagao atualizada.

IV- Cartdao do SUS da crianga.

V- CPF e RG ou documento oficial com foto dos pais ou responsaveis legais.
VI- Comprovante judicial de guarda, sendo ocaso.

VIl - Cartdo bolsa familia.

Art. 72 O ndo comparecimento dos pais e/ou responsaveis legais para a efetivacdo
da matricula no prazo dado pela Secretaria Municipal de Educa¢do 05 (cinco) dias uteis,
resultard na perda da vaga que serd devolvida para a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, para o encaminhamento do préximo classificado na lista de espera.

Paragrafo Unico. A crianca cuja matricula n3o foi efetivada (sem justificativa)
conforme caput deste artigo retornara para o final da fila de espera.

Art. 82 Os responsaveis que efetivarem a matricula e desistirem da vaga, deverao
comparecer no CMEI para assinar a desisténcia e retornar a fila de espera em situacao de ja
atendidos no final da fila no ano vigente.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA

Art. 92 Havendo interesse, os pais e/ou responsaveis legais poderdo solicitar
transferéncia da crianca regularmente matriculada nos CMEls, ficando o deferimento desta, a
critério da Central Unica de Vagas.

8§12 Para deferimento da transferéncia deve haver vaga na turma pretendida e na
instituicdo de interesse da familia e ndo haver outra crianca em situacdo de extrema
vulnerabilidade sem matricula.

§22 Os critérios que serdo avaliados para transferéncia sao:
I- Irmdo em CMEI diferente

[I- Mudanca de residéncia que dificulta levar com comprovac¢ao do novo endereco.
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I1l- Preferéncia familiar.

Paragrafo Unico. Havendo interesse de transferéncia os pais e/ou responsdveis
deverdao deixar o nome da crianca numa lista de espera para transferéncia na Central de
Vagas na Secretaria Municipal de Educagdao com antecedéncia. No surgimento de vagas sera
atendido primeiro os pedidos de transferéncia.

CAPIiTULO VI
DA CLASSIFICACAO

Art. 10 As vagas nas Unidades de Educacdo Infantil (CMEIls) serdo oferecidas
atendendo as opg¢des indicadas pelos pais ou responsdveis no ato do Requerimento de Vaga,
respeitando a fila de espera, organizacdio de turmas e faixa etdria e critérios de
vulnerabilidade, priorizando a seguinte ordem:

| - Criangas em situacdo de extrema vulnerabilidade social conforme segue:
a) criangas em situacdo de acolhimento.

b) crianga em situacdo de violéncia.

c) membro da familia faz uso de substancias psicoativas, com comprovagao.
d) adolescentes em cumprimento de medidas sécio-educativas.

e) pais adolescentes com comprovante de trabalho ou matricula e frequéncia
escolar.

f) existéncia de responsaveis em privacdo de liberdade.

II- Criancas com Necessidades Educacionais Especiais, conforme Lei Federal n2
13.146, de 6 de junho de 2015.

llI- Pais que trabalham.
IV- Crianga acompanhada pela Rede de Protecao.

CAPITULO VII
DA ATUALIZAGAO DOS DADOS

Art. 11 Os pais e/ou responsaveis legais deverdo atualizar os dados na Central de
Vagas na Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura, informando mudanga de endereco
e/ou telefone, atualizacdo de trabalho ou em caso que apresentem mudanca nas opgoes de
CMEIs indicados por estes no ato do Requerimento de vaga.
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Paragrafo Unico. Quando houver encaminhamento da vaga para a crianga
classificada, e ndo houve possibilidade dos pais ou responsaveis serem localizados, apds 3
(trés) tentativas em dias e hordrios diferentes, perderdao a vaga disponibilizada e retornarao
para a lista de espera.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 A atualizagdo da fila de espera por vaga em CMEIs no site oficial da
Prefeitura, sera realizada a cada 30 (trinta) dias.

Art. 13 As vagas serdo oferecidas para as criancas, cujos pais ou responsaveis legais
comprovem residir no municipio de Nova Esperanca.

Art. 14 As criangas ndo contempladas com vagas permanecerao nas listas de espera
de um ano para o outro.

Art. 15 O preenchimento das vagas nos CMEls respeitara a faixa etdria e o espaco
fisico de cada Instituicdo Educacional, conforme normas e Deliberacdo N2 02/14 do CEE/PR.

Art. 16 Terdo direito ao acesso a mesma Instituicdo Educacional irmaos gémeos que
forem contemplados para fins de matricula.

Art. 17 Os casos omissos serdo analisados pela equipe da Central Unica de Vagas da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Nova Esperanga.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E DOIS
(22) DIAS DO MES DE JUNHO (06), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES (2023).

(Documento assinado digitalmente)
Moacir Olivatti
Prefeito Municipal

(Documento assinado digitalmente)
Edno Guandalin
Secretario Municipal de Educagado e Cultura
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