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Edital n° 001/2018 — PROCESSO DE SELEGAO — PROGRAMA MAIS
ALFABETIZACAO - SEMED

A Secretaria Municipal de Educagao e escolas da rede municipal de Nova Esperanga PR,

nos usos legais de suas atribuigoes, estabelece as orientacdes para 0 processo de
selecdo para provimento de Assistente de alfabetizacao, que irdo atuar nas turmas de

19 & 2° ano do Ensino Fundamental dos Anos Iniciails no PMALF (Programa Mais
Alfabetizacao) cumprindo as determinagdes do MEC e resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente edital que estabelece a abertura de inscricdes do processo de selegao para
orovimento de Assistente de Alfabetizagido para o Programa Mais Alfabetizacao,
nodalidade auxiliar de turmas, desenvolvido em convénio com O Ministério da Educacgao,
Secretaria Estadual da Educacéo Basica, Secretarias Municipais de Educacao e Escolas
Municipais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo para selegdo de Assistente de Alfabetizacao sera regido pelas
regras estabelecidas neste edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagao €
por uma Comissao Avaliadora, composta por diretores das escolas municipais.

1.2. O processo de que trata este edital sera desenvolvido em uma etapa:

1.2.1. A primeira etapa sera composta de Avaliagao de Titulos, por meio da analise dos
documentos apresentados pelo candidato, conforme estabelecido os requisitos do item 3
deste Edital, de carater de perfil basico.

2 DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1. A selecdo destina-se ao preenchimento de vagas para atuagao dos Assistentes de
Alfabetizacdo voluntarios do Programa Mais Alfabetizacdo no &mbito do Municipio de
Nova Esperanca- PR, a serem distribuidas nas seguintes escolas de ensino fundamental:
- EMEF Padre Ladislau Ban;

- EMEF Vereador Jorge Faneco;

- EMEF Tancredo Neves .

2.2.Acarga horaria semanal que devera ser dedicada ao atendimento do assistente a
turma & de 05 horas, todavia em semanas de formagao, os Assistente de




Alfabetizacio , deverdo perfazer a carga horaria de 10 horas (encontros presenciais ou
em Servico).

2 2 1. A remuneracao por esta atividade sera feita em forma de um trabalho voluntario
que conta mensal, com ressarcimento para alimentagao e transporte, no valor de R9J
150,00 (cento e cinquenta reais), pela carga horaria de 05 semanais em cada turma e
eventualmente. Ao compor a equipe do PMALF, o Assistente de Alfabetizacao sera
bolsista no programa MEC- Secretaria de Educagao Basica, com bolsas pagas pelo

PDDE ( Programa Dinheiro Direto na Escola diretamente da Unidade Executora de cada

escola. O recebimento da bolsa ndo representa ao Assistente de Alfabetizacao vinculo
empregaticio com a Secretaria Municipal de Educagéao ou Escolas Municipais.

3 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNGCAO DE ASSISTENTE DE
ALFABETIZAGAO

3.1 Ter formacao Docente ou Magistério.

3.2 Ter licenciatura em Pedagogia ou estar cursando

3.3 Possuir experiéncia comprovada com alfabetizagao.

3.4. Ter, obrigatoriamente, disponibilidade de 5 horas semanais para cada turma de sua

responsabilidades, e acompanhar as oraticas pedagogicas do professor, conforme
Documento Orientador — PMALF em agao 2018. Todas as justificativas de falta serao
analisadas pela Dire¢éo da escola , sob pena de nao autorizacao da bolsa.

3.5 Ter disponibilidade para formagao.

3.6 Para participacdo no processo seletivo o candidato devera comprovar (com
documentos os itens 3.1, 3.2 e 3.3) que possul 0s requisitos. Devera também assinar o
termo de compromisso fornecido pela Secretaria Municipal da Educagao/PMALEF.

4. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

41 O Assistente de alfabetizacéo sera o responsavel pela realizagao das atividades de

acompanhamento pedagodgico sob a coordenacdo e supervisdo do Professor
Alfabetizador,

4.2 conforme orientacdes da secretaria de educagao € com O apoio da gestao escolar.

4 3 O Assistente de alfabetizacao deve trabalhar com vistas a contribuir para garantir o
processo de alfabetizagao de todos 0s estudantes regularmente matriculados no 1° ano e
2° ano do ensino fundamental.

4.4 O assistente pode ser desde o alfabetizador formado, como o estudante de

Pedagogia que esta em formagao.



DO PROCESSO DE c APACITAGCAO DOS ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO:

5 1. O candidato convocado devera

que serao oferecidos.
52. Em caso de quséncia do Assiste

Coordenadora do PMALF o Assistent
dade do Coordenador | ocal indicar O

ate de Alfabetizacdo na formagao ministrada pela

e de Alfabetizacdo sera excluido do programa,

sendo de responsabil substituto, atendendo 0S

previstos Conforme normativos do programa,

requisitos
garantir processo formativo adequado

5 3 A Secretaria de Educacao é responsavel por
para o assistente de alfabetizagao.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

inscricao o candidato devera observar 0s seguintes

81 Para realizagdo aa

procedimentos:

6 1 1- Verificar se atende todos 0s requisitos estabelecidos pela fungao sob pena de nao

homologagao da inscrigao.

8 1 2- As inscricoes deverao ser feitas pessoalmente ou por meio de procuragao. Nao

5 1.3- No ato da inscricao O candid

m as normas estabelecidas.
mento das presentes instrugoes por parte do

a0 das condicdes deste Processo seletivo, tais

concordancia co
6 14. A inscricao implicara 0 conhecl

candidato € 0 compromisso de aceitag

como aqui se acham estabelecidas.
5 2. A comissao avaliadora do processo seletivo analisara os documentos apresentados

pelos candidatos considerando-se os requisitos minimos exigidos no item 3 deste Edital,

emitira parecer quanto a homologacao ou nao das inscricoes.

71 Para participagdo no Pprocesso seletivo o candidato devera. obrigatoriamente,

entregar no ato da iNscrigao:
7.2 Copia dos documentos exigido
ato da inscricdo o candidato ou O S€U procura

s no item 3. As copias deverao ser reconhecidas, Nno

dor devera trazer os documentos originais

para comprovagao.
7.3 A experiéncia profissional também podera ser comprovada mediante copias da
inas: com foto, qualificagao civil e com

ia Social, das paginas
registros, e, quan

de atuagao.
7.4 Copia da Cédula de Identidade e do CPF.



3. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1 O processo de selecao sera conduzido pela Comissao Avaliadora sendo realizado em
uma etapa: a avaliagao de titulos e documentos.

8 2 DA AVALIAGAO DE TITULOS

a) A avaliagao de titulos sera atribuida a autenticidade,
b) A avaliagéo de titulos sera realizada por meio de analise dos titulos entregue pelo
candidato.

c) Na avaliagdo de titulos sO serdo considerados O0S requisitos do item 3 CujoSs
documentos comprobatorios tenham sido efetivamente entregues N0 NO ato da inscrigao.
d) Serao considerados diplomas ou historico escolar de cursos de Formagao, Magistéerio e
Licenciatura e Pedagogia expedidos por instituicdes credenciadas pelo Ministério da
Educacao, cujos Cursos tenham sido reconhecidos.

e) Comprovante de matricula da Universidade, quando se tratar de estudante
universitario);

32 1 A comprovagao da titulagao € experiéncia se dara por meio da apresentagao dos
documentos que atestam a titularidade do candidato e pontuarao da seqguinte forma:

- Formacao comprovada Pontuacao Pedagogo e/ou Licenciado 30 pontos.

- Formacao comprovada Pontuacao Magisterio ou Formacao de Docente 30 pontos

- Experiéncia comprovada em alfabetizacao (magisterio ou participagao

em projetos) 02 pontos a cada ano até S anos.

- Magistério em outras etapas do Ensino Fundamental 02 pontos a cada ano ate 5 anos.

- Cursando pedagogia 20 pontos.

8.2. 2 A pontuagdo maxima do processo sera de 100 (cem) pontos.

8.2.3 Apbds a divulgagao da classificacdo, sera oportunizada, conforme cronograma
constante no anexo | desse Edital ndo havendo possibilidade de recurso, a sef analisado

pela Secretaria de Educacao de Nova Esperanga- PR.

8 2 4 Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior experiéncia comprovada em alfabetizagao.

b) tiver maior idade.
8 2.5 Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados constituindo assim o
hanco de Assistentes de Alfabetizagao do Programa Mais Alfabetizagao da Secretaria de

Educacéo de Nova Esperanga para 0 ano de 2018.
8 2 6 A atribuicao sera realizada em conformidade a ordem de classificagao.

8 2 7 Os candidatos classificados, preenchidos 0S requisitos constantes no item 2.2. deste



edital. assinarao o Termo de Compromisso para o exercicio das atividades relacionada ao
Assistente de Alfabetizacéo, pelo prazo de 6 (seis) meses, periodo este que podera ser

alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

8 2 8 Em caso de desisténcia sera convocado para atribuigao, o candidato classificado

segundo a ordem decrescente de pontos.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO FASE DATA / PERIODO

9.1. INSCRICOES
Periodo de inscricdes: Dias 10 e 11 de maio de 2018.
Horario: Das 8h as 11h
Das 13h as 16h
| ocal* Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Avenida Felipe Camarao n° 430
92 O resultado Final da do Processo de Selegao sera divulgado em Edital na
Secretaria de Educagao.

10. DA CONVOCAGCAOE CONTRATAGAO

10.1. A aprovagdo no presente Pprocesso seletivo, ndo significa necessariamente
contratacéo, pois essa depende aqa continuidade do programa e da publicagdo do
aumento do nimero de Assistente de Alfabetizagao.

10 2 Os candidatos classificados dentro do limite de vagas ofertadas por este processo
seletivo. serdo convocados pela coordenagao do Curso, quando autorizado pelo MEC.
103 Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formacao inicial para
desempenho de suas atribuigoes, a ser realizada na Secretaria de Educagao, conforme
cronograma, ocasidao em que procederao 3 assinatura do Termo de Compromisso.

10.4. A contratacdo dos candidatos selecionados dentro do numero de vagas disponivels
esta condicionada a liberacéo de recursos financeiros pelo FNDE atraves do PDDE.

10 5. Os candidatos convocados que naoc comparecerem as formagdes ministradas pelo
Coordenador Local sera substituido pelo subsequente. Sera considerado desistente 0O

candidato que for convocado e néo se apresentar no prazo de 48 horas.

10.6. Apds a contratagédo do Assistente de Alfabetizacdo , caso a Coordenagao Local ou
Direcao da escola considerem sua atuagao insatisfatoria para o desempenho de suas

funcoes, podera solicitar seu desligamento do PMALF.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.



11 2. Os documentos apresentados para avaliacdo de titulos dos candidatos nao
classificados ou com inscricdes nao homologadas poderao ser retirados pelo proprio
candidato ou por terceiros devidamente autorizados, apos 15 dias contados da publicagao
do resultado final deste processo seletivo.

11 3. Os documentos apresentados para avaliagao de titulos dos candidatos classificados
e nao convocados e que ficarem em lista de espera, poderdo ser retirados pelo proprio
candidato ou por terceiros devidamente autorizados, ap6s 30 dias contados da data de
vencimento do prazo de validade deste processo seletivo.

11 4 Os candidatos classificados além do limite de vagas ofertadas por este processo
seletivo ficardo em lista de espera, podendo, por conveniéncia administrativa, serem
convocados para suprimento de vagas, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacao.

11.5. O presente processo de selegao tera validade para o periodo letivo de 2018.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadora Municipal e pela Comissao
Avaliadora, sendo que 0 pProcesso seletivo ndo permite recursos.

Nova Esperancga, 23 de abril de 2018.
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Coordenadora Municipal do Secretaria da Educacao
PMALF



