Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax: (44) 3252-4545
Site: www.novaesperanca.pr.gov.br

Gestdo 2017 - 2020

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2018

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parana, através do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente no uso de atrdsuicOes previstas na Lei Federal n.°
8.069/90 — Estatuto da Crianca e do AdolescenteCA,Hei Municipal n.° 2.461/15 e Lei
Federal n.° 13.019/2014, com a alteracao introdupela Lei n.° 13.204/15, vem realizar
Chamamento Publico paraSelecédo de projetos voltados a promocéo e defesas dhireitos da
infancia e da adolescéncia apresentados por Orgaabes da Sociedade Civil — OSC, que
serdo financiados com recursos do Fundo Municipal at Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio de Nova Esperanga, Estado Parana.

O envelope devera ser entregue até o2@iade junho de 2018s09 horas na Secretaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do l&scente, na Rua Romario Martins, n® 160 —
centro, Nova Esperanca/PR.

1. OBJETO

1.1. Selecéo de projetos voltados a promocdo esalefes direitos da infancia e da adolescéncia
apresentados por Organizacdes da Sociedade QBEBG, que serdo financiados com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adodéede do municipio de Nova Esperanca,
Estado do Parana.

2. METODOLOGIA

2.1. Serdo selecionados no maximo 04 (quatro) feojeoltados a promocédo e defesa dos direitos
da infancia e da adolescéncia no valor maximo d&éR$00,00 (dezenove mil quinhentos reais) de
Organizagcbes da Sociedade Civil - OSC, totalizaR8078.000,00 (setenta e oito mil reais) de
investimento em projetos.

2.2. Os projetos serdo apresentados ao CMDCA/NeparBnca, que os submetera a Comissao de
Selecdo, que por sua vez apresentard parecer ipalirpara deliberagdo da Plenaria do
CMDCA/Nova Esperanca, esta por sua vez emite pacecelusivo.

2.3.0s projetos devem obrigatoriamente estar em coénora com 0 objetivo previsto no estatuto

da entidade e seréo classificados de acordo camité@sos previstos neste Edital.

3. PUBLICO ALVO
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3.1. Criancas, adolescentes e suas respectivafialgngiriorizando as familias que estejam em
situagcdo(0es) de: vulnerabilidade, risco social esspal, violéncia, situagdo de rua, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de Medidaso&aacativas, adolescentes gestantes e

criancas e adolescentes com deficiéncia, resideotesunicipio de Nova Esperanca.

4. QUEM PODE PARTICIPAR

4.1. Organizacfes da Sociedade Civil — OSC, cora sednunicipio de Nova Esperanca/RBn
inscricdo no CMDCA/Nova Esperanca, desde que estejam comeguéaridade administrativa.

4.2. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC dessyio 0s pré-requisitos abaixo descritos para
participacdo no presente chamamento publico:

a) possuir objetivos voltados a promocao de atileda finalidades de relevancia publica e social;
b) prever que, em caso de dissolucédo da entidadspectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preemeiequisitos desta Lei e cujo objeto social seja
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

C) possuir escrituracéo de acordo com os principiocdamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir no minimo dois anos de existéncia, caaastro ativo, comprovados por meio de
documentacéo emitida pela Secretaria da Receitr&eib Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a reducaosdpessos por ato especifico para celebracdo da
parceria na hipotese de ndo existir, na area dacab,) nenhuma organizacdo que cumpra o
requisito;

€) possuir experiéncia prévia na realizagéo, cativelade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

f) possuir instalacdes, condicbes materiais e c¢dpde técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previsi® parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

5. DAINSCRICAO
5.1. Para efetivagdo da inscrigcdo, a entidade geotcolar o envelope com os documentos
solicitados no item n°® 5.3, 5.4 e 5.5, na Seceetdwi Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
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do Adolescente no endereco Rua Romario Martins6@? Centro, Nova Esperanca/PR a Presidente
do CMDCA/Nova Esperanga, Sr2 Marcia Peliser Molowan a secretaria-executiva do CMDCA a
fim de confirmar a documentacao entregue.

5.1.1 - O envelope contendo os documentos necess#ia a inscricdo devera especificar na parte
externa os seguintes dizeres:

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADCESCENTE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2018

ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTOS/PROJETO

NOME DA ENTIDADE:

5.2. Cada Organizacao da Sociedade Civil — OSCraddscrevesomente 01 (um) projetodesde
gue 0 mesmo esteja em consonancia com a linhaléraacao/publico-alvo da entidade.

5.3. Alinscricao sera efetivada mediante o env® dimcumentos listados neste item 5.3 “a”; 5.4 —
“a, b, c,d, e f;eb5.5.

a) Oficio de encaminhamenteer Anexo I).

Este oficio devera ser assinado pelo Presidentesguivalente da entidade.

5.4. Os documentos deverdo ser encaminhado$2 (duas) viase em envelope com dados da
entidade sendo:

a) certiddo Negativa de Débito Tributario de quatquatureza junto ao 6rgao fazendario municipal,
Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunteov@ de Regularidade para com a Fazenda
Estadual; Prova de Regularidade relativa ao Furedl@arantia por Tempo de Servico — FGTS,
Certiddo de Débito Trabalhista, Certiddo Liberaddio Municipio e Certiddo Liberatéria do
Tribunal de Contas;

b) certiddo de existéncia juridica expedida peldoca de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes ou, tratamdi® Sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial,

C) cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigentd;atua

d) relacdo nominal atualizada dos dirigentes dal@é¢, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registroantag§iro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um gdeles

e) comprovacao de que a organizacao da sociedatieisciona no endereco por ela declarado;

f) certificado de Registro no CMDCA atualizado.

5.5. Plano de Trabalho (ver Anexo éin 02 (duas) viasestando todas as suas paginas numeradas,
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rubricadas e a ultima assinada.

5.5.1. O Plano de Trabalho estara disponivel, arexdEdital do Chamamento Publico e na
Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos d@ariga e do Adolescente, na Rua Romario
Martins, n® 160, Centro, Nova Esperanca. Telef8862-5242, de segunda a sexta feira, das 7h30m
as 15 horas.

5.6. Nao serdo aceitos documentos e projetos ers/ipdr correio eletronico, projetos com itens
e/ou componentes incompletos e projetos elaboraud®rmulario diferente do modelo anexo Il.

5.7. Os documentos necessarios a habilitacdo pmderéapresentados em original, ou por processo

de cépia desde que autenticada por cartério comigete

6. AREAS DE ATUACAO

6.1. Os projetos a serem apresentados para o feSdital devem estar pautados nos Direitos
Fundamentais conforme a Lei 8.069 - Estatuto danCa e do Adolescente e apresentar proposta de
execugao conforme os eixos apresentados:

1. DO DIREITO A VIDA E A SAUDE.

l. Projetos voltados, a prevencao de violénciamogacao sexual, violéncia doméstica e ao abuso
de substancias psicotropicas, as criancas e adotes¢

Il. Projetos a prevencgdo da violéncia e exploragiwal infanto-juvenil;

lll. Projetos voltados a prevencao da sexualidagieeidez na adolescéncia.

2. DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDAD E.

l. Projetos de disseminacao e de conhecimento thiuis da Crianca e do Adolescente - ECA, da
Lei Menino Bernardo - Lei 13.010/2014 e outras ratimas legais que estejam relacionadas a
preservacao da inviolabilidade da integridade disisiquica e moral de criancas e adolescentes.

3. DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA.

l. Projetos que potencializem ag¢fes de Convivéackortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitarios.

4. DO DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E A O LAZER.

l. Projetos que desenvolvam acdes de inclusdolgmia criancas e adolescentes com deficiéncias;
Il. Projetos que possibilitem a realizacdo de adi@eslas a promocdo do esporte, cultura e lazer

com foco na incluséo social e agdes preventivas;
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lll. Projetos de (danca, artes, brincadeiras, ¢edentre outros) que possibilitem a convivéncia

familiar e comunitaria, nos territérios de vulnelidade social.

5. DO DIREITO A PROFISSIONALIZACAO E A PROTECAO NO TRABALHO

l. Projetos voltados a formacao e/ou qualificacémfigsional do adolescente — apoio a entrada no
mercado de trabalho e geracdo de renda;

Il. Projetos que propiciem a aprendizagem com hadei do Aprendiz n® 10.097/00, que permitam

a formacédo técnica profissional e metddica de jsvem 14 a 18 anos incompletos, dentro dos

principios da protecao integral do adolescentengi@@pela legislacdo brasileira.

7. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

7.1. Os projetos serdo avaliados pelo CMDCA/NoveeEaca, por meio de Comissdo de Selecéo,
composta de dois (02) conselheiros governamentiossg02) conselheiros ndo-governamentais.
7.1.1. A Comissado de Selecado ficara responsavel @aboracdo do parecer e julgamento dos
recursos no periodo estabelecido no cronograme Eel#tal.

7.1.2. Mediante solicitagdo da Comisséo de Seleg@tyIDCA/Nova Esperanca podera reunir-se
extraordinariamente para deliberar acerca dostpsoje

7.1.3. Os membros da Comissdo da Selecao ficamdidgze de participarem deste processo
seletivo na condigédo de proponente direto.

7.2. Os Critérios de Avaliacédo dos projetos sasegslintes:

a) 0 & 1 ponto - Consonancia com 0s eixos apraseste item 6.1.

b) 0 a 1 ponto - Consisténcia do projeto em relagioobjetivos propostos e resultados esperados;
c) 0 & 1 ponto - Fundamentagdo da metodologia te@das propostos;

d) 0 & 1 ponto - Especificacdo de monitoramenisteraa de avaliacao;

e) 0 a 3 pontos - meta de atendimento (n° totabetesficiarios direto) sendo: 1 ponto até 30
criangas e/ou adolescentes; 2 pontos acima de&das e/ou adolescentes;

f) 0 a 1 ponto - Qualificacdo dos recursos humaniesuados ao objeto do projeto;

g) 0 & 1 ponto - Viabilidade do cronograma de eg@&owo projeto;

h) 0 a 1 ponto - Observancia de ndo duplicidadebeeposicdo de verba publica para um mesmo
fim ou acdo em projetos contidos nas atividadesS@asetarias Municipais;

7.2.1. A Comissdo de Selecdo analisara as propegstaa a contagem de pontos com a respectiva
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classificagao.

7.2.2. Em caso de empate, serdo priorizados ostpsojjue obtiverem maiores notas no critério do

subiteme do item 7.2.

8. DA HABILITACAO

8.1. Habilitacdo documental.

8.1.1. Nesta etapa serdo analisadas as condigiiisga e administrativas das entidades, com base
nos documentos enviados, citados no item 5.3.

8.1.2. O ndo envio de todos os documentos solastadl a existéncia de condi¢des juridicas e/ou
administrativas que ndo estejam em plena consan@&oan as normas legais em vigor e nos casos
em que a documentacdo, citadas no item 5.3, estigempleta, inadequada ou com prazos de
validade vencidos na data de postagem ou protau®ladcarretardo a desclassificacdo das
propostas, ndo cabendo recurso.

8.2. Habilitagao técnica das propostas.

8.2.1. Apos habilitacdo documental, tera iniciotapa de habilitacdo técnica com a abertura dos
envelopes contendo os projetos dos proponentes.

8.2.2. A andlise do Projeto sera realizada a paosrcritérios de avaliacdo previstos no Editat, po
comissao de selecdo composta por conselheiros ddG2¥Nova Esperanca. 8.2.3. A auséncia de
gualquer informacéo solicitada para analise téatcprojeto podera implicar na sua eliminacéo do
processo de selecao.

8.3. Aprovacéo pela Plenaria do CMDCA/Nova Espeaanc

8.3.1. Os projetos serdo deliberados em Plenar@MDCA, tendo como referéncia os pareceres
preliminares elaborados pela Comisséo de Selecao.

8.3.2. O processo de selecdo serd concluido api@tileeracdo pela Plenaria do CMDCA/Nova
Esperanca, sendo o resultado publicado no DidiimaDéio Municipio de Nova Esperanca.

9. DOS RECURSOS
9.1. Os proponentes inabilitados em qualquer etipaselecdo poderdo interpor recurso ao
CMDCA/Nova Esperanca, dirigido a Presidente do €livts Sr2 Marcia Peliser Molina, no prazo
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de 07 (sete) dias uteis, a contar da data de pubbcdgaresultado da etapa, protocolado na
Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos d#arga e do Adolescente situada na Rua
Romario Matrtins, n°® 160, Centro, Nova Esperancasdrinda a sexta-feira das 7h30m as 15 horas.
9.2. Recebido e conhecido o recurso pela Presiden@onselho, esta 0 encaminhara de imediato a
Comisséo de Sele¢do que tera 03 (trés) dia, arcdatprazo final de interposicdo dos recursos,
para reconsiderar sua decisdo, ou, nesse mesmm, gudEMeter o0 recurso para julgamento pelo
Plenario do Conselho, para proferir sua decisangdcseesta publicada no Diario Oficial do
Municipio de Nova Esperanca.

9.3. Os recursos interpostos ap6s o decurso do psdabelecido neste Edital ndo serdo conhecidos
em razao de sua intempestividade, ndo cabendascedasta decisao.

10. DIVULGACAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO DE SELECAO
10.1. As propostas selecionadas seréo publicad@sgém oficial do municipio de Nova Esperanca.

11. DESTINACAO DE RECURSOS

11.1. Os Recursos financeiros serdo disponibiligagta dotacdo orcamentaria propria do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescer®DCA na seguinte rubrica orcamentéria: —
10.012.08.243.0034.6.108.3.3.50.43.00.00. Fon@01.0

11.2. Os projetos encaminhados para avaliacdo dd@A\Nova Esperanca ndo poderao
ultrapassar o valor de R$ 19.500(@@zenove mil quinhentos reais).

11.3. O apoio financeiro sera formalizado por Terd® Fomento entre a Prefeitura de Nova
Esperanca e a Organizacdo da Sociedade Civil peoperselecionada, pelo prazo maximo de 10
(dez) meses, sem interrupcao.

11.4. Os recursos financeiros serdo repassadosirtio AViunicipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Nova Esperanca, conta bancaria.87&Q, por meio de transferéncia eletronica,
diretamente para a conta bancéria especifica iaipela Organizacdo da Sociedade Ciih
Unica parcela.

11.5. Toda a movimentacédo de recursos no ambifadzria sera realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficidimal e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta

bancaria.
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11.6. O financiamento cobrira despesas com:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execucfbado de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, duranteigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuspiéasis, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salaridaréas proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagalimentacdo nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exija;

lll - custos indiretos necessarios a execucgao §ltmlseja qual for a proporgédo em relagédo ao valor
total da parceria;

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais perntageessenciais a consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde egmssarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais;

11.6.1. O pagamento de remuneracao da equipe @adrpela organizacao da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhestaapoder publico.

11.6.2. A aquisicdo de produtos, a contratacaoetices e de pessoal com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescenf@VIDCA transferidos a Organizacdes da
Sociedade Civil - OSC deverdo observar os prinsipita impessoalidade, moralidade e
economicidade, sendo necessaria, no minimo, aaeab de cotacdo prévia de precos no mercado
antes da celebracdo do Termo, as quais devemesaadas a prestacao de contas.

11.7. O financiamento nao cobrirda despesas com:

I- utilizagdo, mesmo em carater emergencial, derses para finalidade alheia ao objeto da
parceria;

lI- pagamento, a qualquer titulo, de servidor oymgado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lecég@ee na lei de diretrizes orcamentarias;

lll- outras despesas nédo autorizadas pela legslaca

11.7.1. Caso haja a contratacdo de estagiarioraleee informado qual o profissional de campo
gue fara a supervisdo do mesmo, devendo ser anexdadwmo de contrato/convénio entre a
Organizacgdo da Sociedade Civil - OSC e o estagiéritforme legislacdo aplicavel.

11.8 Os equipamentos e materiais permanentes aftrgugom recursos provenientes da celebragéo
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da parceria deverdo ser gravados com clausula alenabilidade, devendo a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC formalizar promessa de tex@sicia da propriedade a Administragédo
Publica, na hipétese de sua extingédo, sendo gestmacdo destes bens apds o término da parceria

sera devidamente prevista no Termo de Fomento.

12. DA PRESTA(;AO DE CONTAS

12.1. A prestacdo de contas devera ser feita crsgovse as regras previstas na Lei 13.019 e
demais legislacdes vigentes e nas instrucfes dorfal de Contas, além de prazos e normas de
elaboracao constantes no Edital de ChamamentocBubli

12.2. Durante a execucdo do Projeto devera sesapesla a prestacdo de contas, que abarcara
Relatorio Técnico de Atividades e Relatério de Ex@o Financeira do Termo de Fomento, ambos
bimestralmente, sendo que a nao apresentacdo domasieémplicarda na suspensao do repasse
financeiro ao Projeto, até que ocorra a sua reigalgfo.

12.3. Deverao constar nos Relatérios indicados:

| - Relatério Técnico de Atividades: a) descric@maria das atividades e metas estabelecidas; b)
analise das atividades realizadas, do cumprimeasondetas e do impacto do beneficio social
obtido no periodo, em razdo da execucdo do objetm, base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - Relatério de Execucéo Financeira do Termo denénto: descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com aie&eao objeto.

12.3.1. Os Relatoérios descritos acima deverdo salisados e aprovados pela Comissédo de
Monitoramento e Avaliacdo designada pelo CMDCA/NBsgaeranca.

12.4. O prazo de entrega da prestacdo de contaEBIRAL, pela Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC, sera sempre até o décimo dia do mBsesjuente ao bimestre, ou seja, até o dia 10
(dez).

12.4.1. A prestacao de contas final devera seeguérno prazo de até 90 (noventa) dias a partir do
Término da vigéncia da parceria.

12.5. A Organizacéo da Sociedade Civil - OSC exmaudevera ter uma conta especifica, aberta em
Banco Publico para cada Projeto, contemplado peatizacdo dos depdsitos e movimentagdes, e
servir apenas para a realizacao do Projeto.
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12.6. A prestacdo de contas parcial (bimestrafh sealisada pela Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo, que tera o prazo de até 15 (quinze) pdaas manifestacdo sobre sua aprovagdo ou
reprovacdo, contados a partir da data de entregaddoumentos por parte da Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC responsavel pela execucderdeto e o CMDCA/Nova Esperanca tera o
prazo de 15 (quinze) dias para deliberacéo.

12.7. A Organizagdo da Sociedade Civil sera regmitada em caso de verificacdo de
inadequacado de aplicacdo de recursos relativosalgupr repasse efetuado, podendo, a qualquer
tempo, por ocasidao da analise e avaliacdo das s;ant#ependentemente de outras implicacdes
legais aplicaveis, ter suas indicacbes glosadas ealores restituidos ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Nova Esgara

12.8. A inobservancia dos prazos, por dolo, omisgéoegligéncia, submetera os responsaveis a
procedimento de apuracéo de responsabilidade @@t de sancdes legais cabiveis.

12.9. A prestacdo de contas final sera feita mégliampresentacdo de Relatorio de Execucdo do
Objeto, a ser elaborado pela Organizacdo da Sa@e@asil - OSC, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do olgetocomparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados, até o periodo de que tmatstacao de contas.

13. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC tambénerd apresentar, na prestacdo de contas
final, o Relatério de Execucgéo Financeira do Tedad~omento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdioacexecucao do objeto.

14. A prestacdo de contas da parceria observaidispsesicOes e procedimentos estabelecidos
conforme previsto no plano de trabalho e no Term&amento, de acordo com as regras do Edital
e aluz da Lei Federal n.° 13.019/14.

15. Serdo considerados, na analise da prestacamwrdas, os relatorios de acompanhamento
elaborados pela Comissao de Monitoramento e Adiggodendo ser:

I- Relatorio da visita técnica in loco realizadaahie a execugdo do Projeto, quando houver;

ll- Relatorio técnico de monitoramento e avaliacgobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a exedo¢Eermo de Fomento.

16. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia éviefatle das acbes em execucdo ou que ja tenham
sido realizadas, os relatérios técnicos deveracioear:

a) Os resultados alcangados e seus beneficios;
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b) Os impactos econdmicos e/ou sociais observados;

c¢) O grau de satisfacdo do publico-alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acdés agonclusdo do objeto pactuado.

17. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo dewvaritir manifestacdo conclusiva sobre a
prestacdo de contas anual, observando o Plano atmlfio aprovado e o Termo de Fomento,
devendo dispor sobre:

| - aprovacao da prestacao de contas;

Il - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas

lll - rejeicdo da prestacdo de contas e determmdedimediata instauracdo de tomada de contas
especial.

18. As impropriedades que deram causa a rejeicaprelstacdo de contas serdo levadas em
consideracao por ocasido da assinatura de futarasrias.

19. Constatada irregularidade ou omissdo na péestde contas, serd concedido prazo para a
Organizagdo da Sociedade Civil - OSC sanar a ilmedade ou cumprir a obrigagdo. O prazo €
limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notif&@agprorrogavel, no maximo, por igual periodo,
dentro do prazo que possui para analisar e desufbire a prestacdo de contas e comprovacéo de
resultados.

20. Transcorrido o prazo para saneamento da iagdate ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a Presidente do CMDCA, devera adotgroagdéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo dw adaobtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislag&o vigente.

21. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo tend@mbjetivo apreciar a prestacao final de
contas apresentada, devendo a indicacdo de apoowacéprovacao ser deliberada pelo Plenaria
do CMDCA, no prazo de até cento e cinquenta diastaclo da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada,rpgavel justificadamente por igual periodo.

22. As prestagoes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clalgetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciareprapriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que ndo resulte em dano ao erario;
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[l - irregulares, quando comprovada qualquer @gsisites circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos easaistabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestadintegdu antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valehbticos.

13. CRONOGRAMA
13.1. Registro de Projetos: o periodo de apres@émtdgs Projetos sera compreendido entre a 22 de
Maio a 20 de Junho de 2018;
13.2. Publicacéo da lista dos Projetos aprovadiasRienéria do CMDCA: 29 de Junho de 2018;
13.3. Prazo para Recurso: 29 de Junho a 07 de delB618;
13.4. Publicacao da lista final dos Projetos apitosdse houver recursos): 13 de Julho de 2018;
13.5. Endereco e contatos: Contato para consuta®taria Executiva do CMDCA Telefone: (44)
3252-5242. Horario de expediente: das 7h30 as 1h8@s 13h as 15h e/ou Endereco: Rua
Romario Martins, n°® 160 — centro, Nova Esperanca/PR
13.6. Recebimento das propostas: Secretaria Exacatd CMDCA/Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Rua Roméario Martins, n° 16@ntro, Nova Esperan¢a/PR.

Nova Esperanca, 18 de maio de 2018.

PREFEITO MUNICIPAL
Moacir Olivatti
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Anexo |
(utilizar a logomarca da entidade)
OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO

Of. XXXX/2018 Nova Esperanca, XX dex¥ de 2018

A Senhora
Marcia Peliser Molina
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos dar@a e do Adolescente -
CMDCA/Nova Esperanca/PR

Por meio deste, venho efetuar a inscricdo da (ndanentidade e do projeto) situada na cidade deaNov
Esperanca/PR, Rua... , no processo de selec@mji¢ogrpara captagdo de recursos, através do PModiipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Nova Esgara

Assim sendo solicitamos analise do projeto orammthado. Para tanto encaminho os seguintes dotosnen

solicitados no item 5.3.

( )Oficio de encaminhamento;

( )Certiddo Negativa de Débito Tributario de qu&lr natureza junto ao 6rgao fazendario municpettiddo quanto a
Divida Ativa da Uni&o conjunta; Prova de Reguladelpara com a Fazenda Estadual; Prova de Regudariééativa

ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTetiddo de Débito Trabalhista, Certiddo Liberatédia

Municipio e Certiddo Liberatéria do Tribunal de @)

( )Certiddo de existéncia juridica expedidaopedrtério de registro civil ou copia do estatubgistrado e de
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedapemtiva, certiddo simplificada emitida por juctenercial;

( )Copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigatial;

( )Relagdo nominal atualizada dos dirigentes rdal@de, com enderego, nimero e 6rgdo expedida@ardaira de

identidade e numero de registro no Cadastro deoRes$Ssicas - CPF da Secretaria da Receita Fatteiasil - RFB

de cada um deles;

(  )Comprovacao de que a organizacao da soaedweitl funciona no endereco por ela declarado;

( )Certificado de Registro no CMDCA atualizado;

( )Plano de Trabalho.

Local e data:

(Assinatura do Presidente ou equivalente)

Nome:
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Anexo Il
(utilizar a logomarca da entidade)
PLANO DE TRABALHO

TITULO/NOME DO PROJETO

Nome da entidade proponente

Assinatura do responsavel pelo Projeto
Nome do Responsavel pelo Projeto
Nova Esperanca XX de XXXX de 2018

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:

a) Identificacdo da entidade responsavel pelo frroje
Raz&o Social:
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Nome Fantasia:
CNPJ:

b) Endereco e dados de contato da entidade quessp@nsavel pela execucdo da projeto:

Rua: ne:
Bairro: CEP:
Cidade:

Telefone: Celular:
E-mail:

c)Dados do presidente ou responséavel da entidateigxa:

Nome completo:

CPF: RG:

Rua: n°

Bairro: Complemento.:

Cidade: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Cargo: Mandato: XX / XX / XXXX a X/ XX [ XXXX

d) Dados da conta bancéria:

Nome do Banco: N° do Banco:

N° da Agencia: N° da Conta:

2 — DESCRICAO DA PROPOSTA

ATENCAO: Nenhum campo deve ser deixado em brancoaso néo seja possivel fornecer a informagéo

solicitada, deve ser explicado o motivo.

1) Justificativa do projeto (fundamentar a impoctardo projeto e sua metodologia)
2) Publico Alvo

2.1. Quantidade total estimada de beneficiaricst b
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Publico Total de atendimentos

Crianca

Adolescente

Jovem

Familias

2.2. Perfil dos beneficiarios:
Descrever itens como faixa etaria, bairros de arigatuacdes de risco ou violacdes de direitogjlfdades que estdo

expostos.

2.3. Critérios de selecao:

2.4.Local de execuc¢édo do projeto:

2.5. Periodo total de execucgéo do projeto:

2.6. Dias e periodo de atendimento do projeto:

Mencionar dia da semana e horarios de inicio einéraas atividades do projeto.

3. OBJETIVO:

3.1. Objetivo Geral do projeto:

3.2. Objetivo(s) especifico(s) do projeto:

4. PLANO DE ACAO:

4.1 Descreva na tabela abaixo as a¢des que saléadas diretamente junto ao publico-alvo indicaddtem 2.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Ne META ACAO RESPONSAVEL PRAZO
1
2
3

Informacdes complementares sobre o Plano de Agdioi(® caso)
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5. RESULTADOS ESPERADOS:

5.1: Indique as transformacdes que a execucaoajetpdevera gerar na situagdo das criangas esagoles

5.2. Indique as transformacfes que a execucdodajet@mrevera gerar para outros publicos (familiapesfissionais,
etc.)

6. MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS RESULTADOS:

6.1 Indique os procedimentos e instrumentos deéamaal do projeto.

7. ORCAMENTO DO PROJETO:

7.1. Indique no quadro abaixo as despesas queiset@esarias para a execugao da projeto

DESCR|QAO DAS RECURSOS DO DETALHAMENTO DAS EXPLIQUE A
DESPESAS CONCEDENTE!/ FIA DESPESAS NECESSIDADE
(R$) ( 0 que comprar) (motivo)
TOTAL GERAL

Informacdes complementares sobre o Orgcamento (sedaso).

7.2. Indique no quadro abaixo os recursos humaeosssarios para execucao do projeto indicado dl perfa
formacéo de cada profissional, a fungdo que cadaxencera na execugdo do projeto e carga horamarse de

trabalho de cada um. Voluntarios também devem apnsttabela:

N° Recursos Humanos (nome e Funcéo na execuc¢édo do Carga horaria Remuneracao
escolaridade concluida e numero projeto semanal R$
de registro em conselho de
classe.)

al b W NP
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‘ Total dos recursos ‘RSB

Informacdes complementares sobre o Recursos Hunfs@dar o caso).

7.3. Sintese dos custos para execucao do projeto.
Atencdo: Lance no quadro abaixo os totais indicadesquadros anteriores.

Itens de despesa Valor em R$

Total — Despesas

Total - Recursos humanos

Total geral a ser solicitado para o Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente

7.4. Cronograma fisico-financeiro:
Indique na tabela abaixo o cronograma de desembolso

DESPESAS MES VALOR (R$)

Julho/2018
Agosto/2018

A wl N P

TOTAL:

7.5. Informacdes complementares sobre o orcamenpoaposta (se for o caso).




