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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA
ESTADO DO PARANA

Nos, representantes do povo novaesperancense, reunidos em Assembléia Constituinte
Municipal para instituir o ordenamento basico do Municipio, em consonancia com os fundamentos, objetivos e
principios expressos na Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil e na Constitui¢ao do Estado do Parana,
promulgamos, sob a prote¢do de Deus, a seguinte Lei Organica do Municipio de Nova Esperanga, Estado do
Parana.



LEI

Data - 04 de abril de 1.990.

Stimula - Institui a Lei Organica do Municipio Nova
Esperanca, Estado do Parana.

A Camara Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand, aprovou e eu, Dr. Juarez
de Oliveira, seu Presidente, promulgo a seguinte

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

TITULO 1
Da Organizacao Municipal

CAPITULO 1
Do Municipio

SECAO 1
Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - O Municipio de Nova Esperanga, unidade integrante do Estado do Parand, com
personalidade juridica de direito publico interno, dotado de autonomia politica, administrativa e financeira, serd
regido por esta Lei Organica na forma assegurada pela Constituicao Federal.

§ 1° - Todo o poder emana do povo de Nova Esperanca, que o exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, segundo os principios da Constituicdo Federal, da Constituicao do Estado
do Parand e desta Lei Organica.

§ 2° - Constituem objetivos fundamentais do Municipio de Nova Esperanga, como ente
integrante da Republica Federativa do Brasil:

I - promover o bem-estar de todos os novaesperancenses, sem preconceitos de origem,
raca, sexo, cor, idade, cren¢a e quaisquer outras formas de discriminagao;

IT - erradicar, com a participacdo da Unido e¢ do Estado do Parana, a pobreza, o
analfabetismo, a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais, em sua area territorial.

§ 3° - A politica de desenvolvimento municipal tem por objetivos:

I - assegurar a todos os seus habitantes:

a) existéncia digna;

b) bem-estar e justica social;

IT - priorizar o primado do trabalho;

II - cooperar com a Unido e o Estado e consorciar-se a outros Municipios, na
realizagdo de metas de interesse da coletividade;

IV - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econdmico;

V - realizar plano, programas e projetos de interesse dos segmentos marginalizados da
sociedade.

Art. 2° - O Governo Municipal ¢ exercido pela Camara de Vereadores e pelo Prefeito,
os quais constituem os poderes Legislativo e Executivo, independentes e harmonicos entre si.

Pardgrafo unico - Os poderes municipais serdo exercidos pela pratica da democracia
representativa, em consonancia com a democracia participativa.

Art. 3° - S3o simbolos do Municipio a Bandeira, o Hino ¢ o Brasdo, os quais
representam sua cultura e historia.

SECAO 1I
Da Divisao Administrativa do Municipio



Art. 4° - E mantido o atual territorio do Municipio, com divisas e limites definidos em
Lei, somente alterados nos casos previstos na Constituicdo Estadual do Parana.

§ 1° - Integram o territério do Municipio de Nova Esperang¢a os Distritos de Bardo de
Lucena e Ivaitinga, cujas divisas, limites e confrontagcdes sdao definidas em lei.

§ 2° - A organizacdo, extingdo ou fusdo dos Distritos existentes e a criagdo de outros,
obedecera a Lei pertinente.

Art. 5° - Compete privativamente ao Municipio de Nova Esperanga:

I - legislar sobre assuntos de interesse local, especialmente sobre planejamento

municipal, compreendendo:

1) Plano Diretor e legislacao correlata;

2) Plano Plurianual;

3) Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

4) Orgamento anual.

IT - suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

IIT - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas,
sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados nesta Lei;

IV - criar, organizar extinguir e unificar Distritos, observados os requisitos da
Constitui¢ao do Estado do Parana e a lei estadual que for ditada;

V — organizagdo e prestacdo, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao,
dos servigos publicos de interesse local, estabelecendo:

1 - o regime das empresas concessiondrias e permissionarias de servigos publicos, o
carater especial de seu contrato e de sua prorrogagdo, bem como as condi¢des de caducidade, fiscalizagdo e
rescisdo da concessdao ou permissio;

2 - os direitos dos usuarios;

3 - as obrigacdes das concessiondrias e das permissionarias;

4 - politica tarifaria justa;

5 - obrigacdo de manter servigo adequado.

VI - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educagdo pré-escolar e de ensino fundamental aplicando anualmente, no minimo, vinte e cinco por cento (25%)
da receitas resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino, sem prejuizo do disposto no artigo 60, do Ato das Disposi¢does Transitorias da
Constitui¢ao Federal;

VII - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servicos de
atendimento a satde da populagdo, devendo para tanto dispor em lei sobre a regulamentagdo, fiscalizagdo e
controle, possibilitando sua execu¢do, diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou
juridica de direito privado;

VIII - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano, devendo para tanto estabelecer normas de edificacao,
de loteamento, de arruamento e de zoneamento urbano, bem como impor limitagdes urbanisticas convenientes a
ordenagdo de seu territorio;

IX - elaborar o seu Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

X - promover a protecao do patrimonio histérico-cultural local, observada a legislagdo e
a ac¢do fiscalizadora federal e estadual, preservando o existente em todas as suas caracteristicas;

XI - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos especialmente, no perimetro
urbano;

a) determinar o itinerario e o local de parada dos transportes coletivos;

b) determinar e sinalizar os limites da “zona de siléncio” e de transito e trafego em
condigdes especiais;

¢) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulam em vias publicas municipais;

XII - elaborar o orgamento anual e plurianual de investimento;



XIII - dispor sobre administragdo, utilizagdo e alienagdo e doacdo dos bens publicos,
observada a legislagdo constante do artigo 31, IX, desta Lei;

XIV - conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servigos, de outros de qualquer natureza, inclusive fixando horario para
funcionamento dos mesmos, observando a legislagdo federal, bem como cassar a licenca dos estabelecimentos
que se tornarem prejudiciais a saude, higiene, ao sossego, a seguranca € aos bons costumes, fazendo cessar a
atividade e se necessario o fechamento dos mesmos;

XV - estabelecer servidoes administrativas necessarias a realizacdo de seus servigos,
inclusive a dos seus concessionarios;

XVI - adquirir bens, inclusive por desapropriagdo; regular a disposi¢do, o tragado e as
demais condic¢des de bens publicos de uso comum; regulamentar a utilizacao dos logradouros publicos;

XVII - conceder, permitir e autorizar os servigos de transporte coletivo, de taxi, moto-
taxi e demais veiculos de aluguel, fixando as respectivas tarifas e os locais de estacionamento desses e demais
veiculos;

XVIII - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais regulamentando e
fiscalizando a utilizacao das mesmas;

XIX - prover a limpeza das vias e logradouros publicos, a remogao e destina¢io do lixo
domiciliar, inclusive regulamentando a coleta de outros residuos dessa natureza para locais proprios, fora do
perimetro urbano; devendo, o lixo laboratorial, clinico e hospitalar, ser removido em viatura especial e por
pessoal especializado, para incineracao imediata; vedar o deposito de lixo atdbmico na area do Municipio;

XX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a colocacdo de cartazes e
anuncios e a utilizacao de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal;

XXI - dispor sobre os servigos funerais e de cemitério;

XXII - organizar, disciplinar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao
exercicio de seu poder de policia administrativa, sobretudo fiscalizar, nos locais de vendas, pesos, medidas e
condi¢des sanitarias dos géneros alimenticios;

XXIII - dispor sobre apreensdo, deposito e venda de animais e mercadorias apreendidas
em razao de transgressao da legislagdo municipal, ou atentatorias a saude publica;

XXIV - dispor sobre registro, vacinacao e captura de animais, com a finalidade de
erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXV - estabelecer e impor penalidades por infracao de suas leis e regulamentos;

XXVI - assegurar a expedi¢cdo de certiddes requeridas as reparticdes administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes, estabelecendo o prazo de até quinze (15)
dias para atendimento;

XXVII - promover os seguintes servigos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b) construgcdo e conservagdo de estradas, caminhos municipais € rampas de
acesso para deficientes fisicos nos logradouros, vias publicas e proprios municipais;

¢) transporte coletivo municipal;

d) iluminagao publica;

e) conceder a execugcdo de obras publicas, mediante convénio, a entidades
particulares, obedecido o disposto neste Lei.

XXVIII - institui¢do do Conselho de Politica de Administracdo e Remuneracao de seus
Servidores, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes;

XXIX - direito de peticao aos Poderes Publicos Municipais;

XXX - participacdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos o6rgdos
publicos municipais em que seus interesses profissionais sejam objeto de discussado e deliberagao;

XXXI - manifestacdo da participagdo popular, através de plebiscito, referendo e
iniciativa popular;

XXXII - remuneracao dos servidores publicos municipais;

XXXIII - administragdo publica municipal, notadamente sobre:



1 - cargos, empregos e funcdes publicas da administragdo publica direta, indireta ou
fundacional;

2 - criacdo de empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagao;

3 - publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgaos publicos,
com carater educativo, informativo ou de origem social;

4 - reclamagodes relativas aos servigos publicos;

5 - servidores publicos municipais.

XXXIV - processo legislativo municipal;

XXXV - estimulo ao cooperativismo e outras formas de associativismo;

XXXVI - promover atividades culturais, desportivas e de lazer;

XXXVII - fomentar atividades econdmicas, com prioridade para os pequenos
empreendimentos, incluida a atividade artesanal.

SECAO III
Da Competéncia Comum

Art. 6° - Ao Municipio de Nova Esperanga compete concorrentemente com a Unido e o
Estado, observada a Lei Complementar as seguintes atribuigoes:

I - zelar pela guarda das Constituicdes Federal e Estadual, das leis e das instituigdes
democraticas e conservar o patrimonio publico;

IT - cuidar da satde, seguranga, assisténcia publica, prote¢do e garantias das pessoas,
especialmente aos portadores de deficiéncia;

III - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis € os sitios arqueologicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de outros
bens de valor historico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combate a polui¢ao, em qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de constru¢do de moradia popular e a melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a
integragdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos € minerais em seu territorio;

XII - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga no transito;

XIII -  prover a extingdo de incéndios, instalar hidrantes nas vias publicas e exigir a
equipagem preventiva em edificios;

XIV - realizar:

a) servicos de assisténcia social, com a participagdo da populacao;

b) - atividade de defesa civil;

XV — instituir a Guarda Municipal, destinada a protecdo de seus bens, servicos e
instalagdes, observada, no que couber, a legislacdo federal;

XVI — assegurar a defesa da ecologia, mediante convénios com o Estado e a Unido;

XVII — proteger a juventude contra toda a explora¢ao, bem como contra os fatores que
possam conduzi-la ao abandono fisico, moral e intelectual.

§ 1° - O Municipio de Nova Esperanga podera delegar a Unido ou Estado, mediante
convénio, os servigos de competéncia concorrente de sua responsabilidade a que se refere este artigo.

§ 2° - E facultado ao Municipio celebrar convénio com os érgdos da Administragdo
Direta ou Indireta, da Unido ou do Estado, para a prestagdao de servicos de sua competéncia, sempre que lhe
faltarem recursos técnicos ou financeiros ou quando houver manifesto interesse publico.



§ 3° - As metas relacionadas nos incisos deste artigo constituirdo prioridades
permanentes do planejamento municipal.

CAPITULO II
Das Vedagdes

Art. 7° - Ao Municipio de Nova Esperanca ¢ vedado:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na
forma da lei, a colaboragdo de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes sociais e religiosas entre municipes;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres
publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, ou qualquer outro meio de comunicagdo, propaganda politico-
partidario ou fins estranhos a administracao;

V - fazer ou manter publicidade de atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas de
orgdos publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientacdo social, assim como a
publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades
ou servigos publicos;

VI - outorgar isengdes € anistias fiscais, ou permitir remissao de dividas, sem interesse
publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VII - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou funcdo por eles exercida,
independentemente da denominagao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de qualquer natureza, em
razdo de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que instituiu ou
aumentou.

XI - utilizar tributos com efeito de confisco;

XII - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos,
ressalvada a cobranga de pedagio pela utilizagdo de vias conservadas pelo Poder Publico;

XIII - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢os da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educagdo ¢ de assisténcia social, sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

Paragrafo unico - As vedagdes expressas nos incisos VII a XIII serdo regulamentadas
em lei complementar.

XIV - contratar com pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social,
Unido, Estado e Municipio, e prestar-lhe beneficios ou incentivos fiscais.

XV - renunciar a receita fiscal sem a tomada das providéncias necessdrias a garantia do
equilibrio das contas.

TITULO 1I
Do Governo Municipal



CAPITULO 1
Dos Poderes Municipais

Art. 8° - O Governo Municipal ¢ exercido pela Camara Municipal com fungdes
legislativas, e pelo Prefeito, com fungdes executivas.

Paragrafo inico - Sao poderes do Governo Municipal independentes e harmonicos entre
si, o Legislativo e o Executivo, vedado a qualquer deles delegar atribuicdes.

CAPITULO 1I
Do Legislativo

SECAO 1
Disposi¢des Preliminares

Art. 9° - O ntimero de Vereadores sera proporcional a populacdo do Municipio, cuja
fixacdo, para cada Legislatura, dar-se-a pela Camara Municipal atendidos limites estabelecidos no inciso IV do
artigo 29, da Constitui¢ao Federal.

§ 1° - Cada Legislatura tera a duragao de quatro (4) anos, compreendendo cada ano uma
Sessao Legislativa, subdividida em 2 (dois) periodos.

§ 2° - As inegibilidades para o cargo de Vereador sdo aquelas estabelecidas na
Constituicao Federal e na Legislacdo Eleitoral.

§ 3° - O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal composta de Vereadores,
representantes do povo, eleitos no Municipio pelo sistema proporcional, mediante pleito direto realizado
simultaneamente em todo o Pais.

SECAO 1II
Da Instalagdo e Funcionamento da Camara

Art. 10 - No primeiro (1°) ano de cada Legislatura, no dia primeiro de janeiro, em
sessdo solene de instalacdo, independentemente do numero de Vereadores, sob a presidéncia do Vereador mais
votado no pleito municipal dentre os presentes, os Vereadores prestardo compromisso € tomardo posse. O
Presidente prestara o seguinte compromisso: “PROMETO DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARANA E A LEI
ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS LEIS, PROMOVER O BEM GERAL DO MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA E DESEMPENHAR, COM LEALDADE E PATRIOTISMO, AS FUNCOES DO MEU
CARGO”. Em seguida, o Secretario designado para este fim, fard a chamada nominal de cada Vereador que
declarara: “ASSIM EU PROMETO”.

§ 1° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera fazé-lo no
prazo de quinze (15) dias, salvo motivo justo e aceito pela Camara.

§ 2° - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se, de qualquer
impedimento para exercicio da vereanga. Na mesma ocasido e ao término, deverdo fazer declaragdo de seus
bens, a qual serd transcrita em livro proprio, constando da ata o seu resumo.

SECAO III
Da Mesa da Camara

Art. 11 - Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-3o sob a presidéncia
do mais votado no pleito municipal dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara,
elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

Paragrafo tinico - Nao havendo numero legal, o Vereador mais votado dentre os
presentes, permanecerd na Presidéncia e convocara sessdes didrias, até que seja eleita a Mesa.



Art. 12 - A elei¢do para renovacdo da Mesa realizar-se-4 sempre na ultima Sessdo
Ordinaria das Sessoes Legislativas.

Paragrafo nico - A posse da Mesa eleita dar-se-4 automaticamente no primeiro dia da
Sessao Legislativa subseqiiente.

Art. 13 - Em toda elei¢do de membros de Mesa, os candidatos a um mesmo cargo que
obtiverem igual numero de votos concorrerdo a um segundo escrutinio e, se persistir o empate, disputardo o
cargo por sorteio.

Art. 14 - A Mesa da Camara Municipal se compde do Presidente, do Vice-Presidente,
do Primeiro Secretario e do Segundo Secretério, os quais se substituirdo nesta ordem.

Pardgrafo unico - Na constituicdo da Mesa ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam da Casa.

Art. 15 - (REVOGADO)

§ 1° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de dois tercos
(2/3) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuigcdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

§ 2° - Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso assumird a
Presidéncia.

Art. 16 - A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:

I - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos ou servicos da Camara e fixem
0s respectivos vencimentos;

IT - elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminacdo analitica das dotacdes
or¢amentarias da Camara, bem como altera-la, quando necessario;

III - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através de anulagdo parcial ou total da dotagao da Camara;

IV - suplementar as dotacdes do orgamento da Camara, observado o limite da
autorizagdo constante da lei or¢amentaria, desde que, os recursos para sua cobertura, sejam provenientes de
anulacdo total ou parcial de suas dotagdes or¢amentarias;

V - enviar ao Prefeito até o dia primeiro de margo, as contas do exercicio anterior;

VI - nomear, promover, conceder gratificagcdes, licengas, vantagens, auxilios, por em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar ¢ punir funciondrios ou servidores da Camara Municipal, e
contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

VII - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

VIII - promulgar a Lei Organica e suas emendas;

IX - representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

X - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar
ou extrapolem os limites da delegacdo legislativa;

XI - solicitar informacdes ao Prefeito, Secretdrios Municipais ou equivalentes, sobre
atos e contratos municipais e demais atividades da administragao.

XII — elaborar e encaminhar ao Executivo, até 31 de agosto de cada ano, a proposta dos
recursos a serem destinados a Camara, para ser incluida na proposta geral do orgamento do Municipio.

Art. 17 - Ao Presidente da Camara Municipal, entre outras atribui¢des, compete:

I - representar a Camara, judicialmente e extrajudicialmente;

IT - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolug¢des e os decretos legislativos, bem como as leis sancionadas
tacitamente ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenério;

V - fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos legislativos e
as leis por ele promulgados;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos
previstos em lei;
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VII - apresentar ao Plenario, até o dia vinte (20) de cada més, o balancete relativo as
despesas do més anterior;

VIII - solicitar a intervencdo do Municipio, nos casos admitidos pela Constitui¢ao
Federal e Estadual;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forga necessaria para
esse fim;

X - autorizar as despesas da Camara;

XI - convocar a Camara extraordinariamente quando houver matéria de interesse
publico e urgente a deliberar, inclusive atendendo a solicitagdo do Prefeito.

XII — prover cargo em comissdo mediante livre escolha para o preenchimento das
fungdes de chefia, dire¢do e assessoramento, de livre nomeagdo e exoneragdo, entre as pessoas que reunam
condigoes e satisfacam os requisitos legais e necessarios para a investidura no servigo publico.

SECAO IV
Das Comissoes

Art. 18 - A Camara terd comissdes permanentes € temporarias, constituidas na forma e
com as atribui¢des previstas no respectivo Regimento Interno.

§ 1° - as comissdes permanentes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar proposi¢des que dispensarem, na forma do regimento Interno da
Camara, a competéncia do plenario, salvo se houver recurso de, no minimo, um ter¢o dos Vereadores;

IT - realizar audiéncias publicas com entidades de classe, associacdes e autoridades;

IIT - convocar os Secretarios Municipais, Coordenadores e funciondrios, para prestarem
informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber peticdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissoes das autoridades ou entidades publicas ligadas a administracao;

V - solicitar o depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo, sobre assuntos
pertinentes ao Municipio e a administracao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacio da Administragdo Direta e
Indireta.

VII - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles
emitir parecer.

§ 2° - As comissdes temporarias, criadas por deliberagdo do Plenario, serdo destinadas
ao estudo de assuntos especificos e a representacdo da Camara em congressos, solenidades ou outros atos
publicos.

§ 3° - Na formacdo das comissdes, assegurar-se-4, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 4° - As Comissoes Parlamentares de Inquérito terdo poderes de investigacdo proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos nesta Lei e no Regimento Interno, serdo criadas mediante
requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos membros da Camara Municipal, para apuracdo de fato determinado e por
prazo certo, na forma do Regimento Interno da Camara, sendo suas conclusdes submetidas ao Plenario e, se for
o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos
infratores.

I — Os membros das comissdes especiais de inquérito a que se refere esse paragrafo, no
interesse da investigagdo poderdo, em conjunto ou isoladamente:

a) proceder vistorias e levantamento nas repartigdes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

b) requisitar de seus responsaveis a exibicao e entrega de documentos e a prestacao dos
esclarecimentos necessarios;

¢) transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os atos
que lhe competirem.
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Il — E fixado em 24(vinte e quatro) horas, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos 6rgaos da Administragdo Direta e
indireta prestem as informacgdes e encaminhem documentos requisitados pelas comissdes especiais de inquérito.

Il — No exercicio de suas atribui¢des poderdo, ainda, as comissdes especiais de
inquérito, através de seu presidente:

a) determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

b) convocar secretarios municipais, diretores de departamentos ou qualquer servidor
para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes;

c) convidar o prefeito e o vice-prefeito para prestar informagdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicoes;

d) tomar o depoimento de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e inquiri-las sob
COMpPromisso;

e) proceder a verificagdes contdbeis em livros, papeis e documentos dos o6rgdos da
Administragdo Direta e Indireta.

IV — O ndo atendimento as determinagdes contidas nos itens anteriores, no prazo
estipulado, faculta ao presidente da comissado solicitar, na conformidade da legislacao federal, a intervencao do
Poder Judiciério para fazer cumprir a legislagao.

V — As testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescrigdes estabelecidas na
legislacdo penal e, em caso do ndo comparecimento, a intimacao serd solicitada ao Juiz Criminal da localidade
onde reside ou se encontra, na forma do Cédigo de Processo Penal.

§ 5° - Cada Comissdo podera realizar reunido de audiéncia publica com entidades da
sociedade civil, nos termos do inciso II, do § 1°, do artigo anterior, para:

I - instruir matéria legislativa em tramitacao;

IT - tratar de assuntos de interesse publico relevante, pertinentes a sua area de atuagao,
mediante proposta de qualquer de seus membros ou a pedido de entidade interessada.

IIT - Aprovada a reunido de audiéncia publica, a Comissdo selecionara, para serem
ouvidas, as autoridades, as pessoas interessadas e representantes das entidades participantes.

IV - Na hipétese de haver defensores e opositores relativamente a matéria objeto de
exame, a Comissdo possibilitard a audiéncia das diversas correntes de opinido.

§ 6° — A Comissao de Financas e Orcamento realizara, anualmente, até o final dos
meses de maio, setembro e fevereiro, audiéncia publica, para a qual serd convocado o Chefe do Poder
Executivo, que devera apresentar a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao quadrimestre.

SECAOV
Da Sessao Legislativa Ordinaria

Art. 19 — Independentemente de convocacdo, a Camara Municipal reunir-se-a
anualmente de 01 de fevereiro a 15 de julho e de 1° de agosto a 20 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util
subseqiiente, quando recairem em sabados, domingos e feriados.

§ 2° - A Camara se reunird em sessoes ordindrias, extraordinarias ou solenes, conforme
dispuser o seu Regimento Interno, e as remunerara de acordo com o estabelecido em legislagao federal.

§ 3° - As sessOes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente da Camara em
sessao ou fora dela, mediante, neste ultimo caso, comunicacdo pessoal e escrita aos Vereadores, com
antecedéncia minima de 24 horas.

§ 4° - a Sessao Legislativa ndo serd interrompida, sem a aprovagao do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

§ 5° - As sessoes da Camara Municipal serdo publicas.

Art. 20 - As sessoes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.
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§ 1° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto, ou outra causa que
impeca a sua utilizacdo, poderdo ser realizadas em outro local, na forma prevista no Regimento Interno da
Cémara.

§ 2° - As sessoes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 21 - As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario, tomada
pela maioria de dois tercos (2/3) de seus membros, quando ocorrer motivo relevante e preservagao do decoro
parlamentar.

Art. 22 - As sessoes sO poderdo ser abertas com a presenga da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Paragrafo tinico - Considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar o livro de
presenca e participar dos trabalhos do Plenario e das votagdes.

SECAO VI
Da Sessdo Legislativa Extraordinaria

Art. 23 - A Camara podera ser convocada extraordinariamente durante o recesso, pelo
Prefeito, pelo Presidente da Camara ou por dois tercos (2/3) dos Vereadores, sempre que entender necessario.

§ 1° - A convocagdo sera feita mediante oficio ao Presidente da Camara, para reunir-se,
no minimo, dentro de dois (2) dias.

§ 2° - O Presidente da Camara dara conhecimento da convocagao aos Verecadores em
sessdo ou fora dela, mediante, neste Ultimo caso, comunicagdo pessoal e escrita, que lhes serd encaminhada
vinte e quatro (24) horas, no méximo, apos recebimento de respectivo oficio.

§ 3° - Durante a sessdo legislativa extraordindria, a Camara deliberara exclusivamente
sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO VII
Das Deliberagdes

Art. 24 - A discussdo e a votagdo da matéria, constante da Ordem do Dia, s6 podera ser
efetuada com a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1° - A aprovagdo da matéria em discussdo, salvo as excegdes previstas nos paragrafos
seguintes, dependerd do voto favoravel da maioria dos Vereadores presentes a sessao.

§ 2° - Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara a
aprovacao e as alteragdes das seguintes matérias:

I - Cédigo Tributario do Municipio;

IT - Codigo de Obras ou de Edificagoes;

IIT -Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - Regimento Interno da Camara;

V — Criagdo, transformagao e extingdo de cargos, empregos e fun¢des da administracdo
direta e indireta, com a fixagdo da respectiva remuneragdo, observado o disposto no artigo 37, XI, da
Constituicao Federal;

VI - Rejeigao de veto.

§ 3° - Dependerao do voto favoravel de dois tercos (2/3) dos membros da Camara:

I - As leis concernentes a:

a) aprovacao e alteracdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

b) concessao de servigos publicos;

¢) concessao de direito real de uso;

d) alienagdo de bens imoveis;

e) aquisicao de bens imoveis por doagdo com encargo;

f) alteragao de denominagao de proprios, vias e logradouros publicos;

g) obtencdo de empréstimo.

II - realizagdo de sessdo secreta;
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III - rejeigdo de parecer prévio do Tribunal de Contas;

IV - concessao de titulo de cidadao honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem;

V - destitui¢ao de componentes da Mesa.

§ 4° - O Presidente da Camara, ou seu substituto, so tera direito a voto:

I - na eleicao da Mesa;

II - quando a matéria exigir para sua aprovagdo o voto favoravel de dois tercos (2/3)
dos membros da Camara;

III - quando houver empate em qualquer votacdo no Plenario.

§ 5° - O voto serd sempre publico nas deliberacdes da Camara, salvo nos seguintes
casos:

I - no julgamento de seus pares, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

IT - na eleigdo dos membros da Mesa ¢ de seus sucessores, das Comissdes Permanentes,
bem como no preenchimento de qualquer vaga;

III - na concessao de qualquer honraria;

IV - na deliberacao do veto.

SECAO VIII
Dos Vereadores

Art. 25 - Os Vereadores, no exercicio do mandato, sdo invioldveis por opinides,
palavras e votos, na circunscrigdo do Municipio.

Paragrafo tinico — Os vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes
recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as provas que lhes forem confiadas.

Art. 26 - E vedado ao Vereador:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas concessionarias de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fun¢ao ou emprego remunerado, no ambito da
Administragdo Publica Direta ou Indireta Municipal, salvo mediante aprova¢do em concurso publico e
observado o disposto nesta Lei.

IT - desde a posse:

a) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, nas entidades referidas na
alinea “a” do inciso I, de que seja demissivel “ad nutum”, salvo o cargo de Secretario Municipal ou
equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato;

b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

¢) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea “a” do inciso L.

Art. 27 - Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatdrio as institui¢des vigentes;

IIT - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrup¢ao ou de improbidade
administrativa ou deles ser conivente;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das sessdes
ordinérias da Camara, salvo doenga comprovada, licenca ou missdo autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VII - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao Federal;
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VIII - que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado.

IX - que deixar de tomar posse, no prazo de 15 (quinze) dias da data fixada no § 1°, do
artigo 10, desta Lei Organica;

§ 1° - Além de outros casos definidos em lei e no Regimento Interno da Camara
Municipal, considerar-se-a4 incompativel com o decoro parlamentar, o abuso das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou a percepgao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, I e VIII, a perda do mandato sera declarada pela Camara
por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocacdo da Mesa ou de partido politico representado na
Camara, assegurada ampla defesa do Vereador.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos III, IV, V, VI e VII, a perda serd declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa do Vereador.

Art. 28 - O Vereador podera licenciar-se:

I - por motivo de doenga, devidamente comprovada;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o afastamento ndo ultrapasse cento e
vinte (120) dias por sessao legislativa, sem remuneracao;

III - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural ou de interesse do
Municipio.

IV - por motivo de gestacdo, ou paternidade pelo prazo da lei;

V - por motivo de adogao, nos termos em que a lei dispuser.

§ 1° - Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente, conforme previsto no artigo 26, inciso II, alinea “a”,
desta Lei.

§ 2° - Ao Vereador licenciado nos termos dos incisos I, III, IV e V, a Camara podera
determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na forma que especificar, de auxilio-doenca ou de auxilio
especial.

§ 3° - O auxilio de que trata o pardgrafo anterior podera ser fixado no curso da
Legislatura e ndo serd computado para efeito de calculo da remuneragao dos Vereadores.

§ 4° - A licencga para tratar de interesse particular ndo sera inferior a trinta (30) dias e o
Vereador nao podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da mesma.

§ 5° - Na hipotese do pardgrafo 1°, o Vereador poderd optar pela remuneracdo do
mandato.

§ 6° - Extingue-se o mandato:

I - por falecimento do titular ;

II - por renuncia formalizada.

§ 7° - O Presidente da Camara, nos casos definidos no paragrafo anterior, declarara a
extin¢gdo do mandato.

Art. 29 — Serd convocado o Suplente do Vereador nos casos de vaga, investidura no
cargo previsto no paragrafo 1° do artigo anterior, licenca superior a cento e vinte dias, concedida pela Camara,
ou no caso em que se extingue o mandato, obedecida a Constitui¢do Federal.

§ 1° - O Suplente convocado deverd tomar posse no prazo de quinze (15) dias contados
da data de convocacao, salvo motivo justo e aceito pela Camara que prorrogara o prazo, sob pena de ser
considerado renunciante.

§ 2° - Enquanto a vaga ndo for preenchida, o quorum serd calculado em fun¢do dos
vereadores remanescentes.

§ 3° - Na ocorréncia de vaga, ndo havendo suplente para preenché-la, far-se-a eleicao,
convocada pelo Tribunal Regional Eleitoral, salvo se faltarem menos de 09 (nove) meses para findar o periodo
de mandato.

SECAO IX
Dos Subsidios do Vereador
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Art. 30 — Os vereadores perceberao o subsidio fixado pela Camara Municipal no Gltimo
ano da legislatura, até trinta dias antes das eleicdes municipais, vigorando para a legislatura subseqiiente,
observando o disposto na Constitui¢do federal e nesta Lei Organica.

§ 1° - O subsidio dos vereadores sera fixado em parcela tnica.

§ 2° - O subsidio maximo dos vereadores correspondera a trinta por cento do subsidio
dos deputados federais.

§ 3° - Ao subsidio dos vereadores ¢ assegurada revisao anual, sempre na mesma data e
sem distingdo de indices relativamente aos utilizados para a remuneragdo dos servidores publicos em geral.

§ 4° - A ndo fixacdo do subsidio até a data prevista no caput implicard a suspensao do
pagamento do subsidio dos vereadores pelo restante do mandato.

§ 5°- No caso da ndo fixagdo prevalecera o subsidio do més de dezembro do tltimo ano
da legislatura, sendo este valor atualizado monetariamente pelo indice oficial.

SECAO X
Das Atribui¢gdes da Camara Municipal

Art. 31 - Cabe a Camara, com a san¢do do prefeito, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio, inclusive as definidas nos incisos dos artigos 5° e 6° desta Lei Organica, e
especialmente:

I — Sistema Tributério: arrecadacdo, distribui¢do das rendas, isengdes, anistias fiscais e
de débitos, e remissdo de dividas;

IT — Matéria Or¢amentaria: plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orgcamento anual,
operagoes de crédito, divida publica;

IIT — Planejamento Urbano: plano diretor, em especial planejamento e controle do
parcelamento, uso € ocupagao do solo;

IV - deliberar sobre obtengdo e concessdo de empréstimos e operagdes de crédito,
dispondo sobre a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios e subvencdes;

VI - autorizar a concessao de servicos publicos;

VII - autorizar a concessao de direito real de uso de bens municipais;

VIII - autorizar a concessdao administrativa de uso de bens municipais;

IX - autorizar a aquisi¢do, alienacdo e doacdo de bens imoveis;

X - criar, transformar e extinguir cargos, empregos ¢ funcdes da administragcdo direta e
indireta, fixando a respectiva remuneracdo, observado o disposto no artigo 37, XI, da Constituicdo Federal e
nesta Lei Organica;

XI - criar, estruturar Secretarias, Coordenadorias e equivalentes e conferir atribui¢cdes
aos Secretarios, Coordenadores e equivalentes, e demais 6rgaos da administragao publica;

XII - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consdrcios com
outros Municipios;

XIII - delimitar o perimetro urbano e autorizar a alteragdo da denominagdo de proprios,
vias e logradouros publicos;

XIV - autorizar suplementacdes;

XV - autorizar a alienacao e doacao de bens moveis, precedidas de avaliagao;

XVI - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e
loteamento.

XVII — dispor sobre criacdo, transformacdo e extingdo de cargos, fungdes e empregos
publicos, fixando a respectiva remuneragdo, da Administragcdo Direta, Indireta e Fundacional;

XVII — dispor sobre procedimentos gerais na administragdo, fiscalizacao,
acompanhamento, gerenciamento, cadastramento, utilizacdo, prestacdo de contas e controle de bens
pertencentes ao patrimonio publico municipal;
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XIX — dispor sobre os planos de carreira, estatuto e o regime juridico Unico dos
servidores municipais.

SECAO XI
Da Competéncia Privativa

Art. 32 - Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes atribuigdes,
dentre outras:

I - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, conhecer de suas renuncias ou
afastéa-los, provisoria ou definitivamente do cargo;

II - eleger sua Mesa, e as Comissdes Permanentes e Temporarias;

III - elaborar o Regimento Interno;

IV — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento e policia;

V - propor a criagdo, transformagado e extingdao dos cargos, empregos e fungdes de seus
servigos, bem como a lei para a fixagdo da respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos na
lei de diretrizes or¢amentarias;

VI - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VII - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de quinze (15) dias
consecutivos ou do pais por qualquer tempo, por necessidade e para desempenho de seu cargo;

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas do Estado, no prazo maximo de sessenta (60) dias de seu recebimento, observados os seguintes
preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tergos (2/3)
dos membros da Camara;

b) decorrido o prazo de sessenta (60) dias sem deliberacdo pela Camara, as contas serdo
consideradas aprovadas ou rejeitadas de acordo com a conclusdo do parecer do Tribunal de Contas;

c) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Ptblico para
fins de direito;

IX - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na
Constitui¢ao Federal, nesta Lei Organica e na legislacao federal aplicavel,

X - autorizar a realizagdo de empréstimo, operagdo ou acordo externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial, quando nao
apresentadas a Camara, dentro de sessenta (60) dias ap6s a abertura da sessdo legislativa;

XII - autorizar e aprovar convénios, acordos, termos ou qualquer outro instrumento
celebrado pelo Municipio com a Unido, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico interno ou entidades
assistenciais culturais;

XIII - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

XIV - convocar o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretdrios Municipais, agentes
publicos, para prestar esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento, nunca inferior a vinte e
quatro (24) horas;

XV - deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas reunides;

XVI - criar comissoes especiais de inquérito sobre fato determinado e prazo certo, na
forma do regimento interno;

XVII - conceder titulo de cidaddo honordrio ou conferir homenagem a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos ao Municipio ou nele se destacado pela atuagdo
exemplar na vida publica e particular, mediante proposta de dois tercos (2/3) dos membros da Camara;

XVIII - solicitar a intervengdo do Estado no Municipio;

XIX - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em lei
federal,;
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XX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administra¢ao
indireta;

XXI — fixar em cada legislatura, para ter vigéncia na subseqiiente, o subsidio dos
vereadores, observado o que dispoem os artigos 39, § 4°, 57, §7°, 150, II, 153, Il e 153, §2°, I, da Constituigado
Federal e o artigo 30 e seus paragrafos desta Lei Organica;

XXII — fixar em cada legislatura, pata ter vigéncia na subseqliente, o subsidio do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais, observado o que dispdem os artigos 37, X1, 39, §4°, 150,
IL, 153, [T e153, §2°, 1, da Constituicao Federal e esta Lei Organica, notadamente o art. 51-A e seus paragrafos.

XXIII - deliberar sobre outras matérias de carater politico ou administrativo e de sua

competéncia;

XXIV - aprovar crédito suplementar ao seu orcamento, utilizando suas proprias
dotacoes;

XXV - suspender lei ou atos municipais declarados inconstitucionais pelo Poder
Judiciario;

XXVI - sustar atos municipais do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentador ou dos limites de delegagao legislativa;

XXVII - resolver, definitivamente, sobre acordos, convénios, consorcios € contratos
que acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimonio municipal;

XXVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XXIX - julgar, anualmente, as contas do Municipio e apreciar os relatdrios sobre a
execucao dos planos de governo;

XXX - elaborar a proposta orcamentaria do Poder Legislativo, observados os limites
incluidos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

XXXI - propor acao de inconstitucionalidade de lei ou ato municipal frente a
Constitui¢ao do Estado do Parana, através de sua Mesa;

XXXII - propor juntamente com outras Camaras, emendas a Constituicao do Estado do
Parana;

XXXIII — vistoriar obras e servigos, examinar processos, dar o visto num documento,
requisitar e apreender documentos e papéis, solicitando ainda informagdes ao Executivo sobre quaisquer
assuntos referentes a administragdo municipal, inclusive determinando prazo para a resposta;

XXXIV - zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa em face da atribui¢do
normativa do Poder Executivo;

XXXV — criar comissdes permanentes, especiais € de inquérito;

XXXVI - realizar, por iniciativa propria do vereador, da Camara Municipal ou de suas
Comissoes técnicas ou de inquérito, inspecdes e auditorias didrias de natureza contdbil, financeira, e
orgamentaria, nos 6rgaos do setor financeiro, incluindo o caixa da Tesouraria do Poder Executivo;

XXXVII - realizar, por iniciativa propria do vereador, da Camara Municipal ou de suas
Comissoes técnicas ou de inquérito, inspegdes e auditorias diarias em obras e servigos, com a faculdade de optar
pelo acompanhamento de uma equipe técnica profissional;

XXXVIII - realizar, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, audiéncia
publica da Comissdo de Finangas e Orcamento, para apresentacdo da avaliacdo do cumprimento das metas
fiscais de cada quadrimestre pelo Poder Executivo;

XXXIX — legislar sobre a forma de participacdo popular no Governo Municipal.

XL - O Poder Legislativo Municipal poderd constituir, mediante lei especifica, fundo
especial com as economias de recursos recebidos para o custeio das despesas do exercicio, nos termos do
previsto nos arts. 167, IX da Constituicao Federal e 71 da Lei n® 4.320/64.”

Art. 32 A — O Poder Legislativo Municipal terd autonomia financeira.

SECAO XII
Do Processo Legislativo

Art. 33 - O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:
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I - emendas a Lei Organica Municipal;

IT - leis complementares;

I1I - leis ordinarias;

IV - resolugoes; e

V - decretos legislativos.

Pardgrafo unico - Lei complementar dispora sobre a elaboracao, redacdo, alteragcdo e
consolidagdo das leis.

Art. 34 - a Lei Organica Municipal podera ser emendada, mediante proposta:

I - de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

IT - do Prefeito Municipal,

IIT - de cinco por cento (5%), no minimo, do eleitorado municipal.

§ 1° - A proposta serd votada em dois turnos com intersticio minimo de dez (10) dias, e
aprovada por dois tercos (2/3) dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com
o respectivo nimero de ordem.

§ 3°- A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de intervencao estadual, de
estado de defesa, de estado de sitio ou no ano da realizagdo de eleicdes municipais.

§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada,
ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

§ 5° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara de projeto de
lei de interesse do Municipio, da cidade, de bairros ou de distritos, através de manifesta¢des de, pelo menos, 5%
(cinco por cento) do eleitorado.

§ 6° - Fica assegurado a um signatario de projeto de lei ou emenda de iniciativa popular
fazer a sustentacdo deste nas comissdes permanentes da Camara Municipal bem como no plenario, quando em
discussao.

§ 7° - No caso do inciso IIl, a subscricio deverd ser acompanhada dos dados
identificadores do titulo eleitoral, com nome e endereco.

Art. 35 - A proposicao das leis complementares e ordinarias, cabe a qualquer Vereador,
ao Prefeito e a iniciativa popular, que a exercera sob a forma de mog¢ao articulada, subscrita, no minimo, por
cinco por cento (5%) do total do eleitorado municipal.

Art. 36 - As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria
absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal observados os demais termos de votacdo das leis
ordinarias, conforme Regimento Interno.

Paragrafo unico - Sdo leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei Organica:

I - Cédigo Tributario do Municipio;

IT - Codigo de Obras;

IIT - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Codigo de Posturas;

V — Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 37 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham sobre:

I — criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e indireta,
fixacdo ¢ aumento de sua remuneragao;

II — regime juridico dos servidores municipais;

III - criagcdo, estruturacdo e atribui¢des das Secretarias, Coordenadorias, ou
equivalentes, e demais 6rgaos da Administra¢ao Publica;

IV - matéria or¢amentéria, € a que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios,
prémios e subvencdes.

V - plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e orcamento anual.

VI - Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa popular e
nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, os projetos de leis orgamentarias,
observado, sempre, o equilibrio orgamentario e financeiro, inclusive no processo legislativo orcamentario.
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VII — Os Projetos de Lei que alterem a Lei Orgamentaria Anual, deverdo conter de
forma clara e expressa o Plano de Aplicagdo e atender a Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000 e as Portarias dos Ministérios da Fazenda e Planejamento,
Orcamentario e Gestao que estiverem em vigor € se apliquem a matéria.

Paragrafo nico - Nao sera admitida emenda que acarrete aumento da despesa prevista
nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso IV, primeira parte.

Art. 38 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciagdo de projetos de sua
iniciativa, desde que devidamente motivado.

§ 1° - Se, no caso deste artigo, a Camara nao se manifestar em até 45 (quarenta e cinco)
dias, sobre a proposi¢do, sera esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto os demais
assuntos, para que ultime a votagao.

§ 2° - O prazo fixado no paragrafo anterior, ndo corre nos periodos de recesso
legislativo, nem se aplica aos projetos de codigos e de leis complementares.

§ 3° - (revogado).

Art. 39 - E da competéncia exclusiva da Mesa da CAmara a iniciativa das leis que
disponham sobre:

I - autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignagdes or¢amentarias da Camara;

II — organizacdo, funcionamento e policia da Camara Municipal, cria¢do, transformagao
e extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus servicos, bem como a lei para a fixagdo da respectiva
remuneracgdo, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes or¢gamentarias.

Paragrafo unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara, ndo sera
admitido aumento de despesa.

Art. 40 - Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera este enviado ao Prefeito,
no prazo de até dez (10) dias, que, aquiescendo o sancionara.

§ 1° - O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo de quinze (15) dias uteis, contados da
data do recebimento, € comunicara dentro de quarenta e oito (48) horas ao Presidente da Camara, os motivos do
veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso
ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze (15) dias, o siléncio do Prefeito importard sangao.

§ 4° - a apreciacdo do veto pelo Plenario da Camara serd, dentro de trinta (30) dias a
contar do seu recebimento, numa s6 discussdo e votacao, acompanhado de parecer, considerando-se rejeitado
pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° - Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para promulgacao.

§ 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto serad
colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢des, até a sua votagao final,
ressalvadas as matérias de que trata o artigo 37 desta Lei.

§ 7° - Se a lei nao for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos paragrafos 3° e 5° deste artigo, o Presidente da Camara a promulgara e, se este ndo o
fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

§ 8° - Sendo parcial o veto, a Lei sera promulgada com o mesmo numero da Lei
sancionada.

Art. 41 - Os projetos de resolugdo dispordo sobre matérias de interesse interno da
Camara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua competéncia privativa.

Pardgrafo unico - Nos casos de projeto de resolucdo e de decreto legislativo,
considerar-se-a encerrada com a votagdo final e elaboracdo da norma juridica, que sera promulgada pelo
Presidente da Camara.

Art. 42 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Cémara.
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CAPITULO 1II
Do Poder Executivo Municipal

SECAO 1
Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 43 - o Poder Executivo Municipal ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais, Coordenadores ou equivalentes.

Art. 44 - A eleicdo do Prefeito ¢ do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente e
obedecera o disposto na Constituicao Federal e demais leis atinentes.

Art. 45 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subseqiiente a eleicdo, em Sessdo da Camara Municipal, prestando o seguinte compromisso: “PROMETO
DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A
CONSTITUICAO DO ESTADO DO PARANA E A LEI ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS
LEIS, PROMOVER O BEM GERAL DO MUNICIiPIO DE NOVA ESPERANCA E DESEMPENHAR,
COM LEALDADE E PATRIOTISMO, AS FUNCOES DO MEU CARGO”.

Paragrafo tinico - Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou
Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 46 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4, no caso de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de
extingdo do mandato.

§ 2° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missoes especiais.

Art. 47 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do
cargo, assumird a Administragcao Municipal o Presidente da Camara.

Paragrafo unico - O Presidente da Camara, recusando-se, por qualquer motivo, a
assumir o cargo de Prefeito, renunciard, incontinente, a Presidéncia do Legislativo e conseqiientemente ao
Poder Executivo.

Art. 48 - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-Prefeito,
observar-se-a o seguinte:

I - ocorrendo a vacancia nos trés primeiros anos do mandato, dar-se-a eleicdo noventa
(90) dias apos a sua abertura, cabendo aos eleitos complementar o periodo dos seus antecessores;

II - ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato, assumira o Presidente da Camara
que completard o periodo.

Art. 49 — O mandato do Prefeito ¢ de quatro (4) anos, autorizada a reeleicdo para o
periodo subseqiiente, e terd inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigao.

§ 1° - A remunerag¢ao do Prefeito sera fixada na forma estabelecida no inciso XXII,
artigo 32, desta Lei.

§ 2° - (revogado).

Art. 50 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderao, sem
licenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze (15) dias consecutivos,
ou do pais por qualquer tempo, sob pena de perda do mandato.

Paragrafo tinico - O Prefeito, regularmente licenciado, tera direito a perceber o subsidio
quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamente comprovada;

IT - a servigos ou em missdo de representagdo do Municipio.

Art. 51 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice Prefeito
fardo declaragdo de seus bens, a qual ficard arquivada na Camara, constando das respectivas atas o seu resumo.

Paragrafo tinico — (revogado).

§ 1° - O Licenciado passara o exercicio do cargo a seu substituto legal.
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§ 2° - O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo ter como seu domicilio, obrigatoriamente, o
Municipio.

SECAO 1II
Das Atribuigdes do Prefeito

Art. 52 - Ao Prefeito, como chefe da administragdo, compete dar cumprimento as
deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo
com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas orcamentarias.

Art. 53 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicoes:

I - a iniciativa de leis, na forma e casos previstos nesta Lei;

IT - representar o Municipio nas suas relacoes juridicas, politicas e administrativas;

III - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os
regulamentos para sua fiel execucao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

V - decretar, nos termos da lei, a desapropriagdo por necessidade ou por utilidade
publica, ou por interesse social;

VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros, mediante
autorizagdao da Camara Municipal;

VIII - permitir ou autorizar a execu¢do de servi¢os publicos, por terceiros, mediante
autorizagdao da Camara Municipal;

IX - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao funcional
dos servidores;

X - enviar a Camara os projetos de lei relativos ao plano plurianual de investimentos, o

projeto de lei de diretrizes orcamentarias e as propostas de orgamento, previstos nesta Lei Organica;

a) - Enviar a Camara, até o ultimo dia util de cada més, balancete do Municipio,
relativo a Receita e Despesa do més anterior, acompanhados de vias das notas fiscais, empenhos e de todos os
documentos pertinentes;

XI - encaminhar a Camara, até quinze (15) de abril, a prestacdo de contas do Municipio
bem como os balangos do exercicio findo.

a) - Enviar a Camara, até¢ o ultimo dia 1til de cada més, balancete do Municipio,
relativo a Receita e Despesa do més anterior, acompanhados de vias das notas fiscais e de todos os documentos
pertinentes

XII - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacdo e as prestagdes de
contas exigidas em lei;

XIII - fazer publicar os atos oficiais;

XIV - prestar a Camara, dentro de trinta (30) dias, por for¢ca de requerimento aprovado
pelo Plendrio, as informagdes pela mesma solicitadas, salvo prorrogagao, a seu pedido e por prazo determinado,
em face da complexidade da matéria ou da dificuldade de obtencdo nas respectivas fontes, dos dados
pleiteados;

XV - prover os servigos e obras da administracao publica;

XVI - superintender a arrecada¢do dos tributos, bem como a guarda e aplicagdo da
receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades or¢camentéarias ou dos critérios
votados pela Camara;

XVII - colocar a disposicao da Camara as quantias que devem ser despendidas de uma
s0 vez e, até o dia 20 (vinte) de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacdo orgamentéria.

XVII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando
impostas irregularmente;

XIX - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representacdes que lhe forem
dirigidas, no prazo de até quinze (15) dias;
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XX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros
publicos, mediante denominagdo aprovada pela Camara;

XXI - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administragdo o
exigir;

XXII - aprovar projetos de edificacio e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIII - apresentar, anualmente, a Camara, relatorio circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servicos municipais, bem como o programa da administragdo para o ano seguinte;

XXIV - organizar os servicos internos das reparticdes criadas por lei, sem exceder as
verbas para tal destinadas;

XXV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia
autorizacdo da Camara;

XXVI - providenciar sobre a administragdo dos bens do Municipio e sua alienagdo, na
forma da lei;

XXVII - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do
Municipio;

XXVIII - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX - conceder auxilios, prémios e subveng¢des, nos limites das respectivas verbas
orcamentérias e do plano de distribui¢do prévia e anualmente aprovado pela Camara;

XXX - providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXXII - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do
cumprimento de seus atos;

XXXII - solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara para se ausentar do
Municipio por tempo superior a quinze (15) dias consecutivos ou do Pais por qualquer tempo;

XXXIV - adotar providéncias para a conservacdo e salvaguarda do patrimdnio
municipal;

XXXV - publicar, até trinta (30) dias apés o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execugdo orcamentaria;

XXXVI - publicar os atos e contratos administrativos no Orgdo Oficial do Municipio;

XXXVII - comparecer, pelo menos uma vez ao més, aos distritos, com a finalidade de
despachar, juntamente com sua assessoria, em carater de expediente normal, ouvindo, consultando e discutindo
com os moradores, acerca dos problemas e solu¢des que lhes sejam propicias;

XXXVIII - até trinta (30) dias antes da posse, devera publicar e entregar ao sucessor,
relatorio da situagdo da Administragdo Municipal, que conterd, entre outras, informagdes atualizadas sobre:

a) dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive as dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando sobre a
capacidade de a Administragdo Municipal realizar operagdes de crédito de qualquer natureza;

b) medidas necessdrias a regularizagdo das contas municipais perante o Tribunal de
Contas, se for o caso;

¢) prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado,
bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

d) situagdo dos contratos com concessionarias e permissiondrias de servigos publicos;

e) estado dos contratos de obras e servicos em execu¢dao ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por executar e pagar, com 0s prazos respectivos;

f) transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandato
constitucional ou de convénios;

g) projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para
permitir que a nova Administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu
andamento ou retira-los;

h) situagdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdos em que estdo
lotados e em exercicio.
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Paragrafo Unico - O Prefeito poderd delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdes
administrativas previstas nos incisos IX, XV, XXIV, XXVIII e XXX, ficando, contudo, responsavel pelos atos
que praticarem, participando ao Prefeito, solidariamente, dos ilicitos eventualmente cometidos.

XXXIX - remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasido da abertura da
Sessao Legislativa, expondo a situagdo e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

XL - prestar anualmente, a Camara, dentro de 60 (sessenta) dias apds a abertura da
Sessao Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XLI - executar atos e providéncias necessarias a pratica regular da administragao,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

LII - apresentar, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, avaliagdo do
cumprimento de metas fiscais perante a Comissao de Finangas e Or¢camento do Poder Legislativo Municipal;

XLIII - realizar limitagdo de empenho ¢ movimentagdo financeira se verificar que a
realizacdo da receita ndo comportara o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, estabelecidas
no anexo de metas fiscais, pelo prazo necessario a recomposicao das dotagdes objeto da limitagdo, sob pena de,
ndo o fazendo, o fazer o Poder Legislativo.

XLIV - estabelecer programagdo financeira e cronograma de execucdo mensal de
desembolso em até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentdria Anual.

XLV — encaminhar ao Tribunal de Contas competente, até¢ o dia 31 de marco de cada
ano, a sua prestacao de contas e a da Mesa da Camara, bem como os balancos do exercicio findo.

XLVI — enviar a Camara Municipal, bimestralmente, relatorio sobre a situagdo geral da
Administragdo Municipal.

XLVII — realizar a gestdo orgamentaria participativa nos termos determinados pela Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, e pela Lei n°. 10.257, de 10 de julho de 2001.

Paréagrafo tinico — (revogado).

§ 1° - O Prefeito poderd delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdes
administrativas previstas nos incisos X, XV, XXIV, XXVIII e XXX, ficando, contudo, responsavel pelos atos
que praticarem, participando ao Prefeito, solidariamente, dos ilicitos eventualmente cometidos.

§ 2° - A criag¢do de imprensa oficial dependera de autorizagdo legislativa.

§ 3° - O exercicio da representacdo do Municipio em juizo dar-se-a através da
Procuradoria Juridica do Poder Executivo e do Poder Legislativo, 6rgdos a quem compete as atividades de
consultoria desses Poderes.”

Art. 53 A - Ao candidato eleito para o cargo de Prefeito do Municipio ¢ facultado o
direito de instituir equipe de transi¢ao, observado o disposto nos artigos seguintes desta Se¢ao.

Art. 53 B - A equipe de transi¢do de que trata o artigo anterior tem por objetivo inteirar-
se do funcionamento dos 6rgdos e entidades que compdem a Administragdo Publica Municipal e preparar os
atos de iniciativa do novo Prefeito do Municipio, a serem editados imediatamente apoOs a sua posse.

§ 1° - Os membros da equipe de transicao serdo indicados pelo candidato eleito e terdo
acesso as informagdes relativas as contas publicas, aos programas e aos projetos do Governo Municipal.

§ 2° - A equipe de transicdo sera supervisionada por um Coordenador, a quem
competird requisitar as informacgdes dos o6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal.

Art. 53 C - Os titulares dos orgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
ficam obrigados a fornecer as informagdes solicitadas pelo Coordenador de equipe de transicdo, bem como a
prestar-lhe o apoio técnico e administrativo necessarios aos seus trabalhos.

Art. 53 D - Compete a Coordenagao Geral do Municipio ou a outro 6érgao que lhe venha
substituir ou assumir suas atribui¢des, disponibilizar, aos candidatos eleitos para os cargos de Prefeito e Vice-
Prefeito, local, infra-estrutura e apoio administrativo necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 53 E - As propostas orcamentarias para os anos que ocorrem eleicdes municipais
deverao prever dotacdes orcamentarias, alocadas em agao especifica na Coordenagdao Geral do Municipio, para
atendimento das despesas decorrentes do disposto nesta Lei.

Art. 53 F - Estas normas nao se aplicam no caso de reelei¢ao de Prefeito do Municipio.
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Art. 53 G - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execu¢do de programas ou projetos apos o término do seu mandato, nao previstos na legislacao
or¢amentaria.

§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade
publica.

§ 2° - Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito, os atos e empenhos praticados em
desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

SECAO 1II
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 54 - O Prefeito sera processado e julgado:

I - pelo Tribunal de Justica do Estado pela pratica de crimes de responsabilidades, nos
termos da legislacao federal aplicavel,

II - pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas, nos termos do seu
Regimento Interno, e nos termos da legislagdo federal aplicavel, assegurados, entre outros requisitos de
validade, o contraditorio, a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, ¢ a decisdao
motivada que se limitara a decretar a cassagao do mandato do Prefeito.

§ 1° - Admitir-se-4 a denuncia por qualquer Vereador, por partido politico ou por
qualquer municipe eleitor.

§ 2° - Nao participard do processo nem do julgamento o Vereador denunciante.

§ 3° - Se, decorridos cento e oitenta (180) dias, o julgamento ndo estiver concluido, o
processo sera arquivado.

§ 4° - recebida a denuncia ou queixa-crime pelo Tribunal de Justica, o Prefeito ficara
suspenso de suas funcdes.

§ 5° - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por atos
estranhos ao exercicio de suas fungoes.

Art. 55 - O Prefeito perdera o mandato:

I - por cassacdo, nos termos do artigo anterior e seus paragrafos quando:

a) infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo 26 desta Lei;

b) infringir o disposto no artigo 50 desta Lei;

¢) residir fora do Municipio;

d) atentar contra:

1 - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

2 - a autonomia do Municipio;

3 - o livre exercicio da Camara Municipal;

4 - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

5 - a seguranca interna do Pais;

6 - a probidade na administragao;

7 - a lei orgamentaria;

8 - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais.

IT - por extingdo, declarada pela Mesa da Camara Municipal, quando:

a) sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado;

b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

¢) o decretar a Justiga Eleitoral;

d) rentincia por escrito;

e) do ndo comparecimento para a posse, nos termos do paragrafo unico do artigo 45
desta Lei.

Art. 55 A - O Prefeito ndo podera, ocorrendo a perda do mandato:

I - exercer cargo, emprego ou funcao na administragcdo direta, indireta ou fundacional,
no ambito federal, estadual ou municipal, ressalvada posse em virtude de concurso publico e observado o
disposto nos incisos I, II, IV e V, do artigo 38, da Constituicdo Federal;
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IT - firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas e
sociedades de economia mista ou com pessoas que realizem servigos municipais;

III - patrocinar causas contra 0 Municipio ou suas entidades descentralizadas;

IV - exercer outro mandato eletivo.

Paragrafo unico — Aplicam-se ao Prefeito e Vice-Prefeito as incompatibilidades
previstas no artigo 26 desta Lei Organica.

Art. 55 B - Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito dentre outros, sujeitos ao
julgamento do Poder Judiciario, independentemente de pronunciamento da Camara Municipal:

I - apropriar-se de bens ou rendas publicas, ou desvid-los em proveito proprio ou alheio;

IT - utilizar-se, indevidamente, em proveito proprio ou alheio, de bens, rendas ou
servigos publicos;

III - desviar, ou aplicar indevidamente, verbas ou rendas publicas;

IV - empregar subvengdes, auxilios, empréstimos ou recursos de qualquer natureza, em
desacordo com os planos ou programas a que se destinam;

V - ordenar ou efetuar despesas ndo autorizadas por lei, ou realizé-las em desacordo
com as normas financeiras pertinentes;

VI - deixar de prestar contas anuais da administragao financeira do Municipio a Camara
Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e aos cidadaos, nos prazos e condi¢des estabelecidas em
lei;

VII - deixar de prestar contas, no devido tempo, ao 6rgao competente, da aplicacdo de
recursos, empréstimos, subvengdes ou auxilios internos ou externos, recebidos a qualquer titulo;

VIII - contrair empréstimos, emitir apolices, ou obrigar o Municipio por titulos de
crédito, sem autorizacdo da Camara Municipal ou em desacordo com a lei;

IX - conceder empréstimos, auxilios ou subvencdes, sem autorizacdo da Camara
Municipal, ou em desacordo com a lei;

X - alienar ou onerar bens iméveis, ou rendas municipais, sem autorizagao da Camara
Municipal, ou em desacordo com a lei;

XI - adquirir bens, ou realizar servigos e obras, sem concorréncia ou coleta de pregos,
nos casos exigidos em lei;

XII - antecipar ou inverter a ordem de pagamento a credores do Municipio, sem
vantagem para o erario;

XIII - nomear, admitir ou designar servidor, contra expressa disposi¢ao em lei;

XIV - negar execucdo a lei federal, estadual ou municipal, ou deixar de cumprir ordem
judicial, sem dar o motivo da recusa ou da impossibilidade, por escrito, a autoridade competente;

XV - deixar de fornecer certiddes de atos ou contratos municipais, dentro do prazo
estabelecido em lei.

§ 1° - Os crimes definidos nos incisos deste artigo, sdo de ordem publica, punidos na
forma da legislacao especifica.

§ 2° - A condenagdo definitiva em qualquer dos crimes definidos no § 1°, acarreta a
perda do cargo e a inabilitacdo, pelo prazo legal, para o exercicio de cargo ou fun¢ao publica, eletivo ou de
nomeagao, sem prejuizo da reparacdo civil do dano causado ao patrimdnio publico ou particular.

§ 3° - O Vice-Prefeito, ou quem vier a substituir o Prefeito, fica sujeito ao mesmo
processo do substituido, ainda que tenha cessado a substitui¢do.

§ 4° - Sdo infragdes politico-administrativas do prefeito dentre outros, sujeitas ao
julgamento pela Camara Municipal e sancionadas com a cassa¢ao do mandato:

I - impedir o funcionamento regular da Camara;

IT - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam
constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdao de obras e servicos municipais;

III - desatender, sem motivo justo, as convocac¢des ou a pedidos de informacdes da
Camara, quando feitos a tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;
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V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma regular, o plano
plurianual de investimentos, o projeto de diretrizes or¢amentarias e a proposta orgamentaria anual;

VI - descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na
sua pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, recursos publicos, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administragdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta Lei Organica,
sem autorizagdo da Camara Municipal,

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XI — assediar, coagir, abusar da autoridade de que estd investido, contra os servidores
publicos municipais.

XII - atuar de forma negligente ou deixar de agir com diligéncia e probidade no
desempenho de fungdes administrativas para as quais for designado, durante o mandato e em decorréncia do
mesmo;

XIII - utilizar a infra-estrutura, os recursos, os funcionarios ou 0s servigos
administrativos de qualquer natureza, do Executivo, para beneficio proprio, ou outros fins, inclusive eleitorais;

XIV - pleitear ou usufruir favorecimentos ou vantagens pessoais ou eleitorais com
recursos publicos.

XV - obter o favorecimento ou o protecionismo na contratagao de quaisquer servicos e
obras com a Administragdo Publica por pessoas, empresas ou grupos econdmicos, sendo considerada condi¢ao
agravante quando tenha vinculos de interesses ou compromissos comerciais, profissionais ou politicos, ou de
financiamento de atividades politicas ou eleitorais;

XVI - influenciar decisdes do Executivo e Legislativo, ou outros setores da
Administragdo Publica, para obter vantagens ilicitas ou imorais para si mesmo ou para pessoas de seu
relacionamento pessoal ou politico;

XVII - abusar do poder econdmico e utilizar-se de propaganda imoderada e abusiva do
regular exercicio das atividades para as quais foi eleito, durante e depois dos processos eleitorais;

XVII - deixar de comunicar e tomar providéncias, dentro dos oOrgdos do Poder
Executivo ou por outras formas condizentes com a legalidade, qualquer ato ilicito civil, penal ou administrativo,
ocorrido dentro da Administracao Publica, de que vier a tomar conhecimento;

XIX - divulgar, por quaisquer meio de comunicacao, com fins eleitorais ou outros,
informagdes falsas, ndo comprovaveis, infundadas ou distorcidas, que se aproveitem da boa-fé da populagdo
para conduzi-la a juizo que nao corresponda a verdade dos fatos.

§ 5° - O processo de cassagdo do mandato do prefeito pela Camara Municipal, por
infragdes definidas no paragrafo anterior, obedecera a rito fixado no seu Regimento Interno, se outro nao for
estabelecido pela legislagdo federal ou estadual, assegurada, entre outros requisitos de validade, o contraditorio,
a publicidade, ampla defesa, recursos pertinentes, e a decisao motivada, que se limitard a decretar a cassacao.

§ 6° - Extingue-se o mandato do prefeito, e assim deve ser declarado pelo presidente da
Céamara, quando:

I - ocorrer falecimento, renuncia por escrito, cassagdo dos direitos politicos ou
condenacao por crime funcional ou eleitoral;

II - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica;

II - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabelecidos nesta Lei
Organica, e nao se desincompatibilizar até a posse, €, nos casos supervenientes, nos prazos que a lei ou a
Camara Municipal fixar.

§ 7° - A extingdo do mandato do Prefeito independe de deliberagao do Plendrio e se
tornara efetiva desde a declara¢do do fato ou ato extintivo pelo presidente da Camara Municipal e sua insercdo
em ata.

§ 8° - Aplicam-se ao Vice-Prefeito os dispositivos previstos neste artigo, mesmo nao
tendo assumido o cargo de Prefeito do Municipio.
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§ 9° - Os atos de improbidade administrativa importardo na perda da func¢ao publica, na
indisponibilidade de bens e no ressarcimento ao erario publico, na forma e gradacdo prevista em Lei, sem
prejuizo da acdo penal cabivel.

SECAO IV
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Art. 56 - Sdo auxiliares diretos do Prefeito:

I - os Secretarios Municipais, Coordenadores ou equivalentes;

IT - o Vice-Prefeito.

Paragrafo tinico - Os cargos previstos no inciso I, sdo de livre nomeagao e exoneragao
pelo Prefeito.

Art. 57 - A Lei Municipal estabelecera as atribui¢des dos auxiliares diretos do Prefeito,
definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 58 - S3o condicdes essenciais para a investidura no cargo de Secretario,
Coordenador ou equivalentes:

I - estar no exercicio dos direitos politicos;

II - ser maior de vinte € um anos;

III - apresentar certiddo negativa do distribuidor e de protestos das Comarcas onde
tenha residido nos ultimos dez (10) anos.

Art. 59 - Além das atribui¢des fixadas em lei, compete aos Secretarios, Coordenadores
ou equivalentes:

I - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos;

IT - expedir instrugdes para a boa execugdo das leis, decretos e regulamentos;

III - apresentar ao Prefeito relatdrio quadrimestral dos servigos realizados por suas
reparti¢oes;

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma, para
prestagdo de esclarecimentos oficiais.

Paragrafo unico - A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificagdo, importa em
infragdo politico-administrativa.

Art. 60 - Os Secretarios, Coordenadores ou equivalentes sdo solidariamente
responsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 61 - Sera competéncia do Vice-Prefeito:

I — o subsidio do Vice-Prefeito sera fixado na forma estabelecida no artigo 51-A desta
lei;

II - fiscalizar os servigos distritais;

IIT - atender as reclamacdes das partes e encaminhd-las ao Prefeito, quando se tratar de
matéria estranha as atribui¢des ou quando lhes for favoravel a decisao proferida;

IV - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias nos Distritos e Territorio
Municipal,

V - prestar contas ao Prefeito, mensalmente, ou quando lhe forem solicitados;

VI - substituir o Prefeito nos seus impedimentos legais.

Pardgrafo unico - O Vice-Prefeito ocupard instalagcdes proprias e adequadas, para o
desempenho das suas fungoes;

I - a remuneracdo do Vice-Prefeito sera fixada na forma estabelecida no inciso XXII,
artigo 32, desta Lei, ndo podendo, todavia, exceder a oitenta por cento (80%) do valor da verba de
representacdo atribuida ao Prefeito;

IT - nos casos de acumulagao de cargos publicos, cabera ao Vice-Prefeito optar por um
dos vencimentos.

Art. 62 — Os auxiliares diretos do Prefeito apresentardo certiddes do Distribuidor e de
Protestos das Comarcas onde tenham residido nos ultimos cinco (5) anos, comprovando sua idoneidade, e
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deverdo fazer declaracdo de bens no ato e término da investidura no cargo ou fung¢do, a qual constara de livro
proprio.

§ 1° - Os auxiliares nomeados e empossados antes da vigéncia desta Lei, deverdo
apresentar os documentos descritos no “caput” deste artigo no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagao.

§ 2° - A infringéncia deste artigo, sem justificagdo, importa em infragdo politico-
administrativa.

§ 3° - Os auxiliares diretos do Prefeito estardo sob o regime de tempo integral e
dedicagdo exclusiva no desempenho de suas fungoes.

SECAO V
Da Administracao Publica

Art. 63 - A Administracdo Publica Direta e Indireta, de qualquer dos Poderes do
Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham
os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, o qual sera organizado por comissdes organizadoras que ndo
poderdo ser compostas por servidores municipais ou por agentes politicos, observando-se a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragao;

a) as comissdes organizadoras de concurso publicos ndo poderdo ser compostas por
servidores municipais, nem por agentes politicos.

IIT - o prazo de validade do concurso publico serd de até dois (2) anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado
em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V — as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira, nos casos, condi¢des e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI — ¢ garantido ao servidor piblico municipal o direito a livre associagdo sindical;

VII — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica;

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao;

IX - os casos de contratacdo, por tempo determinado, serd de um(01) ano, prorrogavel,
uma vez, pelo mesmo periodo, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico;

X — a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §3° do art. 65
desta Lei Organica somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

XI — a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos
da administra¢do direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo podendo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos ministros do Supremo Tribunal Federal;

XII - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o
efeito de remuneragdo do pessoal do servigo publico;

XIII - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serao computados
nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;
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XIV — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIII deste artigo e no artigo 65, §3° desta Lei Organica e os
artigos 150, IT; 153, Il e 153, § 2°, I da Constitui¢do Federal;

XV - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI deste artigo:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

XVI - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e entidades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder publico;

XVII - a administra¢do fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas
de competéncia e jurisdi¢cdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XVIII - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a institui¢ao
de empresa publica, sociedade de economia mista e de fundacao;

XIX - depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criacdo de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagao de qualquer delas em empresa privada;

XX - ressalvados os casos especificos na legislagdo, as obras, servigos, compras €
alienagdo serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificagdo técnico-econdmica indispensavel a garantia do
cumprimento das obrigagoes.

XXI - o Municipio publicard anualmente, no més de marco, a relacdo completa dos
servidores publicos municipais lotados por 6rgaos da Administracao Direta, Indireta e Fundacional, indicando
os respectivos cargos, funcdes e os locais de seu exercicio, para fins de recenseamento e controle.

§ 1° - A inobservancia do disposto nos incisos II e III, implicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 2° - A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragcao publica
direta e indireta, regulando especialmente:

§ 3° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
publicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e
gradagdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 64 - Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposigdes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego e fungao;

IT - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou fungdo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fun¢do, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serao
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 64-A - Os o6rgdos e entidades da administragdo municipal adotardo as técnicas de
planejamento, coordenag¢do, descentralizagdo, desconcentragdo e controle.

SUB-SECAO I
Do Planejamento
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Art. 64 B - As agdes governamentais obedecerdo a processo permanente de
planejamento, com o fim de integrar os objetivos institucionais dos 6rgaos e entidades municipais entre si, bem
como as agdes da Unido, do Estado e regionais que se relacionam com o desenvolvimento do Municipio.

§ 1° - Além dos mencionados neste artigo, o planejamento municipal terd como outros
objetivos:

I - estabelecer um processo de planejamento democratico, participativo,
multidisciplinar e permanente;

IT - fixar as prioridades a serem atendidas pelo Municipio, observado o interesse
publico e o disposto nesta Lei Organica;

IIT - promover o desenvolvimento do Municipio, nos termos do § 3° do artigo 1°, desta
Lei Orgéanica;

IV - buscar reduzir as desigualdades sociais e setoriais existentes no territério do
Municipio.

§ 2° - Incorporam-se aos componentes do planejamento municipal indicados nos incisos
do paragrafo precedente, projetos e programas desenvolvidos pelo Municipio setorialmente.

§ 3° - Os instrumentos de que trata o artigo 79, desta Lei Organica, serdo determinantes
para o setor publico, vinculado os atos administrativos de sua execugao.

SUB-SECAO 11
Da Coordenagao

Art. 64 C - A execugdo dos planos e programas governamentais serdo objeto de
permanente coordenagdo, com o fim de assegurar eficiéncia e eficacia na consecu¢do dos objetivos e metas
fixados.

§ 1° - Integram fundamentalmente o planejamento municipal:

a) o Plano Diretor e legislacao correlata;

b) o Plano Plurianual;

c) a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

d) a Lei Orcamentaria Anual, compreendendo o orcamento fiscal, o orgamento de
investimentos € o or¢gamento da seguridade social.

§ 2° - Fica assegurada a participagdo popular, nos termos da lei, no processo de
planejamento municipal e no acompanhamento e avaliacdo de sua execugao.

I - a participag@o popular efetivar-se-4 através de entidades representativas da sociedade
organizada;

II - o Municipio acatara a constitui¢do, pela comunidade, de colegiado coordenador do
processo de participacao popular;

SUB-SECAO III
Da Descentralizagdo e da Desconcentracao

Art. 64 D - A execugdo das agdes governamentais poderd ser descentralizada ou
desconcentrada, para:

I - outros entes publicos ou entidades a eles vinculadas, mediante convénio;

IT - 6rgaos subordinados da propria administragdo municipal;

III - entidades criadas mediante autorizagdo legislativa e vinculadas a administrag¢do
municipal;

IV - empresas privadas, mediante concessao ou permissao.

§ 1° - Cabe aos orgaos de direcdo, o estabelecimento dos principios, critérios € normas
que serdo observados pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas incumbidas da execugao.

§ 2° - Havera responsabilidade administrativa dos 6rgdos de dire¢ao, quando os 6rgaos
e entidades de execugdo descumprirem os principios, critérios e normas gerais referidas no paragrafo anterior,
comprovada a omissao dos deveres proprios da autotutela ou da tutela administrativa.”
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SUB-SECAO IV
Do Controle

Art. 64 E - As atividades da administragdo interna e externa obedecerdo aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e estdo sujeitos a controle interno e
externo.

§ 1° - O controle interno serd exercido pelos 6rgdos subordinados competentes,
observados os principios da autotutela, da tutela administrativa e dos demais dispostos pela Lei Complementar
Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000.

§ 2° - O controle externo sera exercido pelos cidaddos, individual ou coletivamente, e
pela Camara Municipal.

Art. 64 F - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdao, de forma integrada, sistema
de controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da
gestdao orgamentdaria, financeira e patrimonial, nos 6rgdos e entidades da administracdo municipal, bem como da
aplicagdo dos recursos publicos por entidades privadas;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do art. 37 da Constituicdo Federal, dela dardo ciéncia a
Corte de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato ¢ parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades perante o Tribunal de Contas do Estado.

SUB-SECAO V
Da Administragao Direta

Art. 64 G - Constituem a administragdo direta, os o0rgdos integrantes da Prefeitura
Municipal ou a ela subordinados.

Art. 64 H - Os o6rgaos subordinados da Prefeitura Municipal serao de:

I - dire¢@o e assessoramento superior;

II - assessoramento intermediario;

IIT - execugao.

§ 1° - Sdo orgaos de diregdo superior, providos de correspondente assessoramento, as
Secretarias Municipais.

§ 2° - Sdo orgdos de assessoramento intermedidrio, aqueles que desempenham suas
atribuigdes junto as Chefias dos 6rgaos subordinados das Secretarias Municipais.

§ 3° - Sdo orgaos de execucdo, aqueles incumbidos da realizagdo dos programas e
projetos determinados pelos 6rgaos de direcao.

SUB-SECAO VI
Da Administragao Indireta

Art. 64 1 - Constituem a administragdo indireta, as autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e as fundagdes publicas, criadas por lei especifica.

§ 1° - Depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiaria das
entidades mencionadas neste artigo, assim como a participacao delas e empresa privada.
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§ 2° - E vedada a delegacio de poderes ao Executivo, para criagio, extingdo, ou
transformacao de entidade de sua administracao indireta.

Art. 64 J - As entidades da administragdo indireta serdo vinculadas a Secretaria
Municipal em cuja area de competéncia enquadrar-se sua atividade institucional, sujeitando-se a correspondente
tutela administrativa.

Art. 64 K - As empresas publicas e as sociedades de economia mista municipais, serao
prestadoras de servigos publicos ou instrumentos de atuacdo do Poder Publico no dominio econdmico,
sujeitando-se, em ambos 0s casos, ao regime juridico das licitagdes publicas, nos termos do artigo 37, XXI, da
Constitui¢ao Federal.

Paragrafo tnico - A empresa publica e a sociedade de economia mista, sujeitam-se ao
regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes trabalhistas e tributarias.

SUB-SECAO VII
Dos Servigos Delegados

Art. 64 L - A prestagdo de servicos publicos podera ser delegada ao particular
mediante concessao ou permissao.

Paragrafo tinico - Os contratos de concessdes € os termos de permissao estabelecerao
condi¢des que assegurem ao Poder Publico, nos termos da lei, a regulamentacdo e o controle sobre a prestacao
dos servigos delegados, observado o seguinte:

I - no exercicio de suas atribui¢des, os servidores publicos investidos de poder de
policia terdo livre acesso a todos os servigos e instalagdes das empresas concessionarias € permissionarias;

IT - estabelecimento de hipoteses de penalizacdo pecunidria, de intervengdo por prazo
certo e de cassacao, impositiva esta em caso de contumacia no descumprimento de normas protetoras da saude e
do meio-ambiente.

SUB-SECAO VIII
Dos Organismos de Cooperagao

Art. 64 M - Sdo organismos de cooperagdo com o Poder Publico, os Conselhos
Municipais e as fundagdes e associagdes privadas que realizem, sem fins lucrativos, funcdes de utilidade
publica.

SUB- SECAO IX
Dos Conselhos Municipais

Art. 64 N - Os Conselhos Municipais terdo por finalidade auxiliar a administracdo na
analise, no planejamento e na decisao de matéria de sua competéncia.

Art. 64 O - Lei autorizard o Executivo a criar Conselhos Municipais, cujos meios de
funcionamento estes provera, e lhes definird, em cada caso, atribui¢des, organizagdo, funcionamento, forma de
nomeacao de titulares e suplentes e prazo do respectivo mandato, observado o seguinte:

I - composicdo por numero impar de membros, assegurada, a representatividade da
administracdo, de entidades publicas e de entidades associativas ou classistas, e a participagdo de pessoas de
notorio saber na matéria de competéncia do Conselho;

IT - dever, para os orgdos e entidades da administracdo municipal, de prestar as
informacdes técnicas e de fornecer os documentos administrativos que lhes forem solicitados.

§ 1° - Os Conselhos Municipais deliberardo por maioria de votos, presentes a maioria
de seus membros, incumbindo-lhes mandar publicar os respectivos atos no 6rgao oficial.

§ 2° - A participagdo nos Conselhos Municipais sera gratuita e constituird servigo
publico relevante.

Art. 64 P - As fundacdes e associagdes mencionadas nesta Lei Organica, terdo
precedéncia na destinacdo de subvengdes ou transferéncias a conta do or¢gamento municipal ou de outros
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auxilios de qualquer natureza por parte do Poder Publico, ficando quando os receberem, sujeitos a prestagao de
contas.

SECAO VI
Dos Servidores Publicos

Art. 65 - O Municipio instituird conselho de politica de administracdo e remuneragdo de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° - A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

II - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - Aplica-se aos servidores ocupantes do cargo publico o disposto no artigo 7°, IV,
VI, VIL, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX da Constitui¢do Federal, podendo
a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

§ 3° - Os servidores publicos constituem os recursos humanos dos Poderes Municipais,
assim entendidos os que ocupam ou desempenham cargo, fungdo ou emprego de natureza publica, sendo-lhes
assegurado:

I - o direito a livre associacao sindical, vedadas ao Poder Publico a interferéncia ¢ a
intervencao na organizac¢ao sindical da categoria;

Il - o direito de greve, competindo aos servidores publicos municipais decidir a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam, por meio dele, defender, nos termos e nos limites
definidos em lei complementar federal;

Il - revisdo geral anual e reposi¢do da remuneragdo, bem como a concessao de
aumentos reais, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

IV - a irredutividade dos vencimentos, atendido, no tocante a remuneragao, ao disposto
nos artigos 150, II; 153, IIT; 153, § 2°, I, da Constitui¢do Federal e nesta Lei Organica.

V - o direito de incorporacao de vantagens mediante Lei ou Resolugao.

§ 4° - A lei fixard os valores de remuneragdo dos servidores publicos municipais,
observando, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracao, em espécie, pelo Prefeito.

§ 5° - A lei reservarad percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncias e definird os critérios de sua admissao.

§ 6° - Nenhum servidor publico municipal podera ser proprietario, diretor ou integrar
empresa fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena de demissao
do servigo publico.

§ 7° - Assegurar-se-a a participacao paritaria dos servidores publicos municipais em:

a) orgdos de dire¢do de entidades responsavel pela previdéncia e assisténcia social da
categoria;

b) geréncia de fundos e demais entidades para as quais contribuam.

§ 8° - Para os fins desta lei, considera-se:

I - servidor publico civil, aquele que ocupa cargo de provimento efetivo, na
administracao direta ou nas autarquias e fundacdes de direito publico, assim como na Camara Municipal;

II - empregado publico, aquele que mantém vinculo empregaticio com empresas
publicas ou sociedade de economia mista, quer sejam prestadores de servigos publicos ou instrumentos de
atuagdo no dominio econdmico;

IIT - servidor publico temporario, aquele que exerce cargo ou fungdo de confianga, ou
que haja sido contratado na forma do artigo 37, IX, da Constitui¢do Federal, na administracdo direta ou nas
autarquias e fundacdes de direito publico, bem assim na Camara Municipal;
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IV - a lei estabelecera os casos de contratagdao, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria do excepcional, por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, cumpridos os seguintes critérios:

a) realizacao de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b) contrato com prazo maximo de dois anos.

§ 9° - Os vencimentos dos servidores publicos municipais devem ser pagos até o ultimo
dia do més vencido, corrigindo-se seus valores, se tal prazo for ultrapassado.

§ 10° — As fun¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento.

§ 11 - O Municipio de Nova Esperanca instituird regime juridico unico e planos de
carreira para os servidores publicos civis, assegurados os direitos previstos nos artigos 37, 38, 39, 40 e 41, da
Constituicao Federal, garantido inclusive a ampliacdo da concessao de licen¢a maternidade remunerada para as
atuais gestantes e lactantes pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, além de preservar as
seguintes diretrizes:

I - valorizagao e dignificagao da fungao publica e do servidor publico;

II - profissionalizagdo e aperfeicoamento do servidor piblico municipal;

IIT - constituicdo de um quadro dirigente, mediante formagao e aperfeicoamento de
administradores;

IV - sistema de mérito objetivamente apurado, para ingresso Nno Sservigo e
desenvolvimento na carreira;

V - remuneragao compativel com a complexidade e responsabilidade das tarefas e com
a capacidade profissional;

VI - tratamento uniforme aos servidores publicos, no que se refere a concessao de
indices de reajuste;

VII — os vencimentos dos servidores deverdo ser revistos anualmente, respeitados os
indices inflacionarios oficiais, com envio de Projeto de Lei ao Legislativo, sem prejuizo de aumentos reais de
salarios.

§ 12 - A lei assegurard aos servidores da administragao direta isonomia de vencimentos
para cargos de atribui¢des iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 13 - A cessao dos servidores publicos e de empregados publicos entre os 6rgaos da
administracdo direta, as entidades da administra¢do indireta e 8 CaAmara Municipal, somente sera deferida sem
onus para o cedente, que, imediatamente, suspendera o pagamento da remuneracao ao cedido.

§ 14 - O Presidente da Camara Municipal, ou o Prefeito, poderdo autorizar a cessdo sem
onus para o cessiondrio, em carater excepcional, diante de solicitagdo fundamentada dos 6rgdos e entidades
interessadas.

§ 15 - Os nomeados para cargo ou funcdo de confianca fardo, antes da investidura,
declaracdo de bens e as renovardo, anualmente, em data coincidente com a da sua apresentagdo a Receita
Federal.

§ 16 - Em quaisquer dos Poderes e, bem assim, nas entidades da administragdo indireta,
a nomeacao para cargos ou fungdes de confianca, observara o seguinte:

a - formacdo técnica, quando as atribuicdes a serem exercidas pressuponham
conhecimento especifico que a lei cometa, privativamente, a determinada categoria profissional;

b - exercicio preferencial por servidores publicos civis.

§ 17 — E fungdo do Municipio prestar um servigo publico eficiente, com servidores
justamente remunerados.

I — Fica assegurada a servidora gestante, na forma da lei, mudanca de atividade, nos
casos em que houver recomendacdo médica, sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo ou
fungao;
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I — Ao servidor publico municipal que tiver sua capacidade de trabalho reduzida em
decorréncia de acidente ou doenga de trabalho sera garantida a transferéncia para locais ou atividades
compativeis com sua situacdo.”

Art. 66 — Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, ¢ assegurado regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma do §3°:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de servigo,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, quando os proventos serdo integrais;

IT - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

IIT - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas as
seguintes condicoes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribui¢cdo, se homem, e 55
(cinqgiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicao, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao;

c¢) 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de exercicio, se professor, e 50
(cinqgiienta) anos de idade e 25 (vinte e cinco), se professora, que comprovem exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das func¢des de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° - Para os célculos dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao,
serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as contribui¢cdes do servidor aos regimes de
previdéncia social, na forma da lei.

§ 3° - E vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar federal.

§ 4° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuléveis na forma da
Constituicdo Federal, ¢ vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta de Unico regime
previdenciario.

§ 5° - Considera-se acidente em servico o evento danoso que determine lesdo corporal,
levando a perda ou restricao permanente da capacidade laborativa, e que tenha como causa mediata ou imediata
o exercicio das atribui¢gdes inerentes ao cargo.

§ 6° - Equipara-se a acidente em servigo:

I - a agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio de suas atribuigdes,
que, embora nao tenha sido causa Unica, haja contribuido para a perda ou reducdo de sua capacidade para o
trabalho;

IT - o acidente sofrido pelo servidor no percurso da residéncia para o local de trabalho
ou deste para aquela.

§ 7° - A prova do acidente serad feita em processo especial, no prazo de 8 (oito) dias,
prorrogavel quando as circunstincias o exigirem.

§ 8° - Entende-se por moléstia profissional a que decorrer das condi¢des do servigo ou
de fatos nele ocorridos, que exponham o servidor a agentes patdgenos proprios da atividade, devendo o laudo
médico estabelecer-lhe a rigorosa caracterizacao.

§ 9° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o inciso
I deste artigo: quadros psicoticos organicos; psicoses endogenas; neoplasias malignas; cegueira profissional
posterior ao ingresso no servigo publico; hanseniase; cardiopatia grave; pénfigo folidceo ou wvulgar;
espondiloartrose anquilosante; osteite deformante (doenga de Paget); insuficiéncia renal cronica; sindrome de
imunodeficiéncia adquirida - Aids; doengas desmielinizantes e degenerativas do sistema nervoso central,
paralisias de qualquer etiologia, irreversiveis, que prejudiquem ou impegcam a locomocgao; lupus eritematoso
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sistémico; artrite reumatoide; doenga pulmonar obstrutiva cronica avangada; diabetes mellitus grave com
complicagdes renais, circulatorias ou neurologicas irreversiveis, e outras que a lei venha a indicar com base na
medicina especializada.

§ 10° - A aposentadoria por invalidez serd precedida de licenga para tratamento de
satude por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 11° - Expirado o periodo de licenca e ndo estando em condi¢des de reassumir o cargo
ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 12° - O servidor aposentado por invalidez sera submetido, periodicamente, a inspe¢ao
médica, conforme se dispuser em regulamento.

§ 13° - O servidor aposentado por invalidez ndo podera dedicar-se a qualquer atividade
remunerada, sob pena de ter a aposentadoria cassada.

§14 - O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar para os
seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderdo fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a
serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal.

§15 - Observado o disposto no artigo 202 da Constitui¢ao Federal, lei complementar
dispora sobre as normas gerais para a institui¢cdo de regime de previdéncia complementar pelo Municipio, para
atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo.

§16 - Somente diante sua prévia e expressa opgao, o disposto nos §14 e §15 podera ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico até a data da publica¢do doa to de instituigdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 66 A - Nos casos de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas, observar-se-30, quanto a aposentadoria, as excegdes que venham a ser estabelecidas em lei
complementar federal, nos termos da Constituicdo da Republica.

Art. 66 B - A aposentadoria compulsoria terd vigéncia a partir do dia imediato aquele
em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 66 C - A aposentadoria voluntdria ou por invalidez vigorard a partir da data da
publicacao do respectivo ato.

§ 1° - No caso de aposentadoria voluntaria, ¢ assegurado ao servidor afastar-se da
atividade, a partir da data do requerimento da aposentadoria, € sua ndo-concessao importard a reposi¢cao do
periodo de afastamento.

§ 2° - O lapso de tempo compreendido entre o término da licenca para tratamento de
saude e a publicacdo do ato de aposentadoria por invalidez serd considerado como de prorrogagao da licenga.

§ 3° - E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei especifica.

Art. 66 D — Observar-se-a ainda as regras de concessdao de aposentadorias previstas no
artigo 40 da Constituicdo Federal e as regras contidas na Emendas Constitucionais n © 20, 41 e 47.

Art. 66 E - Ao servidor aposentado voluntariamente fica assegurada a rentncia a
aposentadoria, hipotese em que serd garantida, apenas, a contagem de tempo de servigo que tenha dado origem
ao beneficio.

Paragrafo unico - A rentncia de que trata este artigo implica a automatica suspensao do
pagamento dos proventos € ndo gera, em hipdtese alguma, o retorno do servidor ao exercicio do cargo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 66 F - Por morte do servidor ou do aposentado, os seus dependentes fazem jus a
pensdo mensal de valor correspondente ao da respectiva remuneracdo ou provento, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, a partir da data do dbito.

§ 1° - O direito ao beneficio da pensao por morte ndo prescrevera, mas prescreverao as
prestagdes respectivas ndo reclamadas no prazo de 05 (cinco) anos contados da data em que forem devidas.

§ 2° - A pensao distingue-se, quanto a sua natureza, em vitalicia e tempordaria, e se
extinguird, em ambos 0s casos, com a cessacdo do motivo que lhe tenha dado causa, conforme disposto em lei
especifica.
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§ 3° - A pensdo vitalicia ¢ devida ao conjuge ou ao dependente incapaz, e a pensdo
temporaria ¢ devida aos demais dependentes.

Art. 67 - Sdo estaveis, apods trés (3) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

I — em virtude de sentencga judicial transitada em julgado;

II — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT — mediante procedimento de avaliagdo periodica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serda ele
reintegrado, € o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao proporcional ao tempo
de servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em
disponibilidade, com remunera¢do proporcional ao tempo de servico, até seu adequado aproveitamento em
outro cargo.

Art. 68 - Nenhum servidor poderd ser diretor, ou integrar conselho de empresa
fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob pena de demissdo do
servigo publico.

Art. 69 - E assegurada, nos termos da lei, a participagio de funcionarios publicos na
geréncia de fundos e entidades previdencidrias para as quais contribuam.

§ 1° - Ao servidor publico municipal eleito para funcao sindical, sdo assegurados todos
os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro da candidatura e até 01 (um) ano ap6s o término do mandato,
ainda que em condigdo de suplente, salvo se ocorrer demissao nos termos da lei.

§ 2° - E facultado ao servidor publico, eleito para direcio de sindicato, o afastamento de
seu cargo sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e ascensao funcional, na forma que a lei estabelecer.

§ 3° - E vedada a contratagdo de servigos de terceiros, para a realizagdo de atividade
que possa ser regularmente exercida por servidores publicos.

Art. 70 - E vedada a participagio de servidores publicos no produto da arrecadagdo de
tributos e multas, inclusive da divida ativa.

TITULO 111
Da Organiza¢ao Administrativa Municipal

CAPITULO T
Da Estrutura Administrativa

Art. 71 - A administragdo municipal € constituida dos 6rgaos integrador na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica propria.

§ 1° - Os orgaos da administracao direta que compdem a estrutura administrativa da
Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho
de suas atribui¢des.

§ 2° - As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a
Administragdo Indireta do Municipio se classificam em:

I - Autarquia - o servigo autdbnomo, criado por lei com personalidade juridica,
patrimonio e receita proprios, para executar atividades tipicas da administragdo publica, que requeiram para seu
melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizadas;

IT - Sociedade de Economia Mista, a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, criada por lei para exploragdo de atividades econdmicas, sob a forma de sociedade andnima,
cujas agoes, com direito a voto, pertengam, em sua maioria, a0 Municipio ou entidade da Administragao
Indireta;
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IIT - Fundacao Publica, a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
criada em virtude de autorizacao legislativa, para o desenvolvimento de atividades que ndo exijam execugao
por orgaos ou entidade de direito publico, com autonomia administrativa, patrimonio proprio, gerido pelos
respectivos o0rgaos de dire¢do e funcionamento custeado por recursos do Municipio e de outras fontes.

§ 3° - A Camara Municipal terd contabilidade e procuradoria juridica propria.

CAPITULO TI
Dos Atos Municipais
SECAO 1
Da Publicidade dos Atos Municipais

Art. 72 - A publicagdo das leis e atos municipais far-se-4 no 6rgao Oficial do
Municipio, sem prejuizo da afixagdo dos mesmos na sede da Prefeitura ou da Camara Municipal, conforme o
caso.

§ 1° - Nenhum ato produziré efeito antes de sua publicagdo.

§ 2° - A publicacao dos atos ndo normativos, no 6rgao Oficial do Municipio, podera ser
resumida.

Art. 73 - O Prefeito fara publicar:

I - relatério resumido da execucdo orgamentaria, até trinta (30) dias apds o
encerramento de cada bimestre;

IT - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

III - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos;

IV - anualmente, até quinze (15) de marco, pelo Orgdo Oficial do Municipio, as contas
da administracdo, constituidas do balanco financeiro, do balango patrimonial, do balango or¢amentario e
demonstrativo das variagdes patrimoniais, em forma sintética.

Art. 73 A - A publicidade das leis e dos atos municipais, ndo havendo imprensa oficial,
serd feita em jornal local, ou na sua inexisténcia, em jornal regional ou no Diario Oficial do Estado, admitido
extrato para os atos ndo normativos.

§ 1° - A contratacdo de imprensa privada para a divulgag¢do de leis e atos municipais
sera precedida de licitagdo, na qual serdo consideradas, além das condi¢des de preco, as circunstancias de
freqliéncia, horario, tiragem e distribuicao, de acordo com normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§ 2° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 3° - A nao observancia do disposto neste artigo, implicara a suspensao e nulidade do
ato e a puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 4° - Quadrimestralmente, a administragao publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Municipio, publicard em seu 6rgdo oficial, relatério das despesas com a propaganda e
publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, especificando-se os nomes dos veiculos de
comunicagdo e as respectivas quantias a eles pagas.

§ 5° - O Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e equivalentes, ndo poderao utilizar, sob
pena de responsabilidade, patrocinio econdmico de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, para a sua promocao
pessoal em propaganda da Administragdo Municipal.

Art. 73 B - A Camara Municipal e a Prefeitura manterdo arquivo das edigdes dos
orgaos oficiais, facultando-se o acesso a qualquer pessoa.

SECAO III
Dos Livros

Art. 74 - O Municipio mantera os livros que forem necessdrios ao registro de seus
Servigos.

39



§ 1° - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente
da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro
sistema, convenientemente autenticado.

SECAO III
Dos Atos Administrativos

Art. 75 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
obediéncia as seguintes normas:

I - Decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentagao de lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extingdo de atribui¢des ndo constantes de lei;

¢) regulamentacgao interna dos 6rgdos que forem criados na administragdo municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim
como de créditos extraordinarios;

e) declaracdo de utilidade ou necessidade publica, para fins de desapropriagdo ou de
servidao administrativa;

f) aprovacdo de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a
administracdo municipal,

g) permissao de uso dos bens municipais;

h) medidas executoras do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

1) normas de efeitos externos, ndo privativos da lei;

j) fixagdo e alteracdo de pregos publicos, devidos pela utilizacdo de bens, servicos e
atividades municipais.

IT - Portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b) lotagdo e relotagao nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagdo de penalidades e
demais atos individuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto;

IIT - Contrato, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para servicos de carater temporario, nos termos do artigo 63,
IX, desta Lei;

b) execugdo de obras e servicos municipais, nos termos da Lei;

¢) concessao de uso dos bens municipais.

Pardgrafo unico - Os atos constantes dos itens Il e III deste artigo poderdo ser
delegados.

Art. 75 A - Os 6rgaos de quaisquer dos Poderes Municipais obedecerdo aos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° - A explicitacdo das razdes de fato e de direito, serd condi¢ao de validade dos atos
administrativos expedidos pelo 6rgao da administracao direta, autarquica e fundacional dos Poderes Municipais,
excetuados aqueles cuja motivagdo a lei reserve a discricionariedade da autoridade administrativa, que, todavia,
fica vinculada aos motivos, na hipdtese de os enunciar.

§ 2° - A administragdo publica tem o dever de anular os proprios atos, quando eivados
de vicios que os tornem ilegais, bem como a faculdade de revogé-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados neste caso os direitos adquiridos, além de observado, em qualquer circunstancia, o
devido processo legal.

§ 3° - A autoridade que, ciente de vicio invalidador de ato administrativo, deixar de
sana-lo, incorrera nas penalidades da lei pela omissdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 37, § 4°, da
Constituicao Federal, se for o caso.
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SECAO IV
Das Proibig¢oes

Art. 76 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os Servidores Municipais, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matrimonio ou parentesco, afim ou consangiiineo, até o segundo
grau, ou por ado¢do, ndo poderdao contratar com o Municipio, subsistindo a proibicdo até seis (6) meses apos
findas as respectivas fungdes.

Pardgrafo Unico - Nao se incluem nesta proibigdo os contratos cujas clausulas e
condi¢des sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 77 - A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social, como
estabelecido em lei federal, ndo podera contratar com o Poder Publico Municipal nem dele receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios.

SECAO V
Das Certidoes

Art. 78 - A Prefeitura e a Camara sdo obrigados a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de quinze (15) dias, certiddes dos atos, contratos e decisoes, desde que requeridas para fim de
direito determinado, sob pena de responsabilidade de autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua
expedi¢cdo. No mesmo prazo, deverao atender as requisi¢des judiciais se outro ndo for fixado pelo Juiz.

Paragrafo tnico - As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou equivalente da Administragdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo exercicio do
Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

Art. 78 A - As certidoes poderdo ser extraidas, de acordo com a solicitagdo do
requerente, sob forma resumida ou de inteiro teor, de assentamentos constantes de documentos ou de processo
administrativo, na segunda hipotese, a certidao podera constituir-se de copias reprograficas das pecas indicadas
pelo requerente.

§ 1° - O requerente ou o seu procurador tera vista de documento ou processo na propria
reparti¢do em que se encontre.

§ 2° - Os processos administrativos somente poderdao ser retirados da reparticdo nos
casos previstos em lei, e por prazo nao superior a 15 (quinze) dias.

§ 3° - Os agentes publicos observarao o prazo de:

a) 01 (um) dia, para informagdes verbais e vista de documentos ou autos do processo,
quando impossivel sua prestacao imediata;

b) 02 (dois) dias para informagdes escritas;

¢) 02 (dois) dias, para expedicao de certiddes.

§ 4° - Serd promovida a responsabilizacdo administrativa, civil e penal, nos casos de
inobservancia das disposi¢oes do artigo anterior.

CAPITULO III
Dos Bens Municipais

Art. 79 - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara em legislar sobre procedimentos gerais na administragdo, fiscalizacao,
acompanhamento, gerenciamento, cadastramento, utilizagdo, prestacdo de contas e controle de bens
pertencentes ao patrimonio publico municipal.

§ 1° - Constituem recursos materiais do Municipio seus direitos e bens de qualquer
natureza.

§ 2° - Os bens publicos municipais sdo imprescritiveis, impenhoraveis, inalienaveis e
inoneraveis, admitidos as excegdes que a lei estabelecer para os bens do patrimonio disponivel.

§ 3° - Os bens publicos tornar-se-do indisponiveis ou disponiveis por meio,
respectivamente, de afetacdo ou desafetacao, nos termos da lei.
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Art. 80 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a identificacdo
respectiva, numerando-se os imoveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a
responsabilidade do chefe da Secretaria ou equivalentes a que forem distribuidos.

Paragrafo unico - Os procedimentos gerais e responsabilidades no uso da frota de
maquinas e veiculos oficiais pertencentes ao patriménio publico municipal deverdo ser regulamentados
mediante lei especifica.

Art. 81 - Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:

I - pela natureza;

IT - em relagdo a cada servigo.

Paragrafo unico - Devera ser feita, anualmente, conferéncia da escrituragdo patrimonial
com os bens existentes, e, na prestacdo de contas de cada exercicio, serd incluido o inventério de todos os bens
municipais.

Art. 82 - A alienacdo, doacdo e permuta de bens municipais, subordinada a existéncia
de interesse publico devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes
normas:

I - quando imoveis, dependera de autorizagdo legislativa e concorréncia publica;

II - quando moveis, dependera apenas de prévia avaliagdo e concorréncia publica.

IIT - em ambos os casos, o projeto de lei autorizativo contera dispositivo especificando
qual a destinagdo que sera dada aos valores auferidos com a alienacdo, sendo vedado o uso dos recursos
mencionados neste inciso para o financiamento de despesas corrente, salvo se destinada por lei ao regime de
previdéncia social proprio dos servidores publicos municipais.”

Art. 83 - O Municipio, preferentemente a venda ou doacdo de seus bens imoéveis,
outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa e concorréncia publica.

§ 1° - A concorréncia poderd ser dispensada, por lei, quando o uso se destinar a
concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante interesse publico,
devidamente justificado.

§ 2° - A venda aos proprietarios de imdveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificagcdes, resultantes de obras publicas, dependera apenas de prévia avaliacdo e
autorizacdo legislativa, dispensada a licitacdo. As areas resultantes de modificagdes de alinhamento serdo
alienadas nas mesmas condig¢des, quer sejam aproveitadas ou nao.

Art. 84 - A aquisi¢do de bens imdveis, por compra ou permuta, dependerd de prévia
avaliacdo e autorizacao legislativa, que especificara sua destinagao.

Art. 85 - E proibida a doagio, venda ou concessio de uso de qualquer fragio dos
parques, pracgas, jardins e demais proprios publicos, salvo pequenos espagos destinados a venda de jornais e
revistas ou refrigerantes, por ocasido de eventos municipais.

Art. 86 - O uso de bens municipais, por terceiros, s6 podera ser feito mediante
concessao, ou permissao a titulo precario e por tempo determinado, conforme o interesse publico o exigir.

§ 1° - A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominicais dependera de
lei e concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de nulidade de ato, ressalvada a hipodtese do
paragrafo 1° do artigo 83 desta Lei.

§ 2° - A concessao administrativa de bens publicos de uso comum, somente podera ser
outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante autorizagdo legislativa.

§ 3° - A permissao de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, serd feita, a
titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

Art. 87 - A utilizagdo e administracdo dos bens publicos de uso especial, como
mercados, matadouros, estagdes, recintos de espetaculos e campos de esporte, serdo feitas na forma da lei e
regulamentos respectivos.

Art. 87 A - O Municipio e suas entidades da administracdo indireta cumprirdo as
normas gerais de licitagdo e contratagdo estabelecidas na legislacdo federal, e as especiais que fixar a legislacdo
municipal, observado o seguinte:
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I - prevaléncia de principios e regras de direito publico, aplicando-se os de direito
privado supletivamente, inclusive nos contratos celebrados pelas empresas publicas e sociedades de economia
mista;

IT - instauracao de um processo administrativo para cada licitagao;

III - manuten¢@o de registro cadastral de licitantes, atualizado anualmente e incluindo
dados sobre o desempenho na execugao de contratos anteriores.

Paragrafo unico - As obras, servigos, compras e alienacdes contratadas na forma parcelada, com o fim de burlar
a obrigatoriedade do processo de licitagdao publica, serdo considerados atos fraudulentos, passiveis de anulagao,
por eles respondendo os autores, civil, administrativa e criminalmente, na forma da lei.

CAPITULO 1V
Das Obras e Servigos Municipais

Art. 88 - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio poderd ter inicio
sem prévia elaboragdo do plano respectivo, no qual, obrigatoriamente, conste:

I - viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia ¢ oportunidade para o interesse
comum;

IT - os pormenores para a sua execucao;

IIT - os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - os prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificagao.

§ 1° - Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo de extrema urgéncia, sera
executada sem prévio orgamento de seu custo.

§ 2° - As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e
demais entidades da administracao indireta, e por terceiros, mediante licitagao.

Art. 89 - A permissdo de servi¢o publico a titulo precario serd outorgada por decreto do
Prefeito, apds edital de chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente, sendo que a
concessao so sera feita com autorizagdo legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia publica.

§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como quaisquer
outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacgao e
fiscalizacdo do Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua permanente atualizacdo e adequacdo as
necessidades dos usuarios.

§ 3° - O Municipio podera retomar, sem indenizagdo, os servi¢os permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

§ 4° - As concorréncias para a concessao de servigo publico deverdo ser precedidas de
ampla publicidade, em jornais locais e demais Orgdos de imprensa, regionais e estaduais, mediante edital
resumido.

Art. 90 - As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, apos
prévio estudo e aprovagdo por Comissdo Especial em que participem dois Vereadores, indicados pelo
Presidente da Camara, e representantes classistas.

Art. 91 - Nos servigos, obras e concessdoes do Municipio, bem como nas compras e
alienagoes, sera adotada a licitagdo, nos termos da lei.

Art. 92 - O Municipio podera realizar obras e servigcos de interesse comum, mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem como, através de consorcio com outros
municipios.

Art. 93 - E vedado ao Poder Executivo, salvo autorizagdo da Camara Municipal,
realizar qualquer modificagdo nas obras construidas por Prefeitos anteriores, exceto para ampliagdo e
melhorias.

Art. 94 - Devera o Poder Executivo Municipal dar continuidade as obras iniciadas em
gestdes anteriores.

43



CAPITULO V
Da Administra¢ao Tributaria e Financeira

SECAO 1
Dos Tributos Municipais

Art. 95 - Compete a0 Municipio instituir:

I - impostos previstos na Constituicao Federal;

IT - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

IIT - contribui¢do de melhorias, decorrentes de obras publicas;

IV - contribuicao social, exigida de seus servidores, para custeio, em beneficio destes,
de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragdo tributaria, especialmente para
conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o
patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2° - Somente lei pode estabelecer as hipodteses de exclusdo, suspensao e extingao de
créditos tributarios e a forma como serao concedidos e revogados os incentivos e beneficios fiscais.

§ 3° - O Municipio podera celebrar convénios com instituicdes financeiras para a
arrecadagdo dos tributos municipais a que se refere o “caput” deste artigo.

§ 4° - O poder impositivo do Municipio sujeita-se a regras e limitagcdes estabelecidas na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual e nesta Lei, sem prejuizo de outras garantias que a legislagdo
tributaria assegure ao contribuinte.

§ 5° - Somente lei especifica poderd conceder anistia, remissdo fiscal e iseng¢do de
impostos, mediante aprovagao de 2/3 (dois ter¢os) dos Vereadores, observados os seguintes requisitos:

I - o projeto de lei que conceda qualquer um dos beneficios fiscais previstos neste
paragrafo devera estar necessariamente acompanhado de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a pelo menos uma das seguintes condigdes:

a) demonstracao pelo proponente de que:

1 - a renuncia foi considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria com
observancia das normas técnicas e legais, considerando os efeitos da alteragdo na legislacdo, da variacdo do
indice de precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e acompanhado de
demonstrativo da evolugdo da receita nos ultimos trés anos, da projecdo para os dois exercicios seguintes, e da
metodologia de calculo, assim como das premissas utilizadas;

2 - a renlincia ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da
Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

b) estar acompanhada de medidas de compensag¢do, no periodo mencionado no inciso I,
acima, por meio de aumento de receita, proveniente da elevagdao de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoracao ou cria¢ao de tributo ou contribui¢ao.

IT - a inobservancia das medidas consignadas neste paragrafo importara em total
ineficacia do documento, projeto ou proposicao legislativa que proponha a renuncia de receita.

§ 6° - A concessao de isengdo ou anistia ndo gera direito adquirido e sera revogada ao
se comprovar que o beneficiario:

I - ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢des exigidas;

IT - deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

§ 7° - E vedado:

I - conceder isencao de taxas e contribui¢des de melhoria;

IT - estabelecer diferenca tributéria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razao
de sua procedéncia ou destino;
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III - obrigar o contribuinte a pagar qualquer tributo langado, sem prévia notificagao,
sendo que:

a) considera-se notificagdo a entrega de aviso do lancamento no domicilio fiscal do
contribuinte, nos termos da legisla¢ao federal pertinente.

b) do langamento do tributo cabe recurso ao prefeito, assegurado para sua interposi¢ao
o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagao.

SECAO 1I
Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentéria

Art. 96 — A fiscalizag@o contabil, financeira e orgamentaria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades da administracdo direta, indireta e fundacional, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvengdes e rentincia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo e pelo controle interno de cada Poder, na forma da lei.

§ 1° - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado e compreendera a apreciagao das Contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompanhamento das
atividades financeiras e or¢camentdrias, o julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por
bens e valores publicos.

§ 2° - As Contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente, serdo
julgadas pela Camara dentro de sessenta (60) dias apos o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas,
considerando-se julgadas, nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver deliberacdo dentro do prazo
fixado.

§ 3° - Somente por decisdo de dois tercos (2/3) dos membros da Camara Municipal
deixaré de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado.

§ 4° - As contas relativas a aplicacdo dos recursos transferidos pela Unido e Estados
serdo prestadas na forma da legislacao federal e estadual em vigor, podendo o Municipio suplementar essas
contas, sem prejuizo de sua inclusdo na presta¢do anual de contas.

§ 5° - Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato ¢ parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidade perante o Tribunal de Contas do Estado.

§ 6° - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda
ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria;

§ 7° - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, ao qual constitucionalmente compete:

I - apreciar as contas prestadas anualmente pelo Prefeito Municipal, mediante parecer
prévio que devera ser elaborado em 180 (cento e oitenta) dias, a contar de seu recebimento;

II - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiro, bens e
valores publicos da administracdo direta, indireta, incluidas as fundacdes e sociedades instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, e as contas daqueles que derem causa a, perda, extravio ou outras irregularidade
de que resulte prejuizo ao erario publico;

III - apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, na administracao direta ou indireta, incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal, excetuadas as nomeacgdes para cargo de provimento em comissdo, bem como a das
concessOes de aposentadorias, reformas e pensdes, ressalvadas as melhorias posteriores que nao alterem o
fundamento legal do ato concessorio;

IV - realizar, por iniciativa propria, da Camara Municipal ou de suas Comissdes
técnicas ou de inquérito, inspegdes e auditorias de natureza contabil, financeira, or¢amentéria, operacional e
patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo e Executivo, e demais entidades;

V - fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados mediante convénio, acordo,
ajuste ou outros instrumentos congéneres, a0 Municipio;
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VI - prestar as informagdes solicitadas pela Camara Municipal ou por qualquer de suas
Comissoes, sobre a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados
de auditorias e inspeg¢des realizadas;

VII - aplicar aos responsaveis, em caso de ilegalidade de despesa ou irregularidade de
contas, as sancdes previstas em lei que estabelecerd, entre outras cominagdes, multa proporcional ao dano
causado ao erario;

VIII - assinar prazo para que o 6rgdo ou entidade adote as providéncias necessarias ao
exato cumprimento da lei, se verificada ilegalidade;

IX - sustar, se ndo atendido, a execu¢do do ato impugnado, comunicando a decisdo a
Céamara Municipal;

X - representar ao Poder competente sobre irregularidades ou abusos apurados;

XI - fiscalizar o cumprimento dos limites de despesa previstos na Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 e no artigo 29-A da Constituicao Federal.

a) - No caso de contrato, o ato de sustagdo serd adotado diretamente pela Camara
Municipal, que solicitard, de imediato, ao Poder Executivo, as medidas cabiveis.

b) - Se a Camara Municipal ou o Poder Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias, nao
efetivar as medidas previstas na alinea anterior, o Tribunal decidira a respeito.

§ 8° - As Comissdes Permanentes da Camara Municipal, diante de indicios de despesas
ndo autorizadas, poderéd solicitar a autoridade governamental responsavel que, no prazo de 05 (cinco) dias,
preste os esclarecimentos necessarios.

I - Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a Comissao
solicitara ao Tribunal de Contas do Estado pronunciamento conclusivo sobre a matéria.

IT - Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a Comissao, se julgar que o gasto possa
causar dano irreparavel ou grave a economia publica do Municipio, propora a Camara sua sustacao.

§ 9° - As contas do Municipio ficardo, durante todo o exercicio, a disposicdo de
qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

§ 10 - As contas estardo a disposi¢do dos contribuintes, anualmente, em locais de facil
acesso ao publico, na Camara e na Prefeitura Municipal e, inclusive, através de meios eletronicos.

§ 11 - O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a fun¢do, fica obrigado a
apresentacao do boletim diario de tesouraria, que serd afixado em local préprio na sede da Prefeitura Municipal.

Art. 97 - O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

I - criar condi¢des indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo e
regularidade a realizacdo da receita e despesa;

IT - acompanhar as execucdes de programas de trabalho e do orcamento;

IIT - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

IV - verificar a execucao dos contratos.

Art. 98 - Todas as contas do Poder Executivo e Legislativo, acompanhadas dos
balancetes e copias dos respectivos documentos ja contabilizados, deverdao estar a disposi¢do de qualquer
contribuinte, para exame e apreciagdo, no periodo de 20 a 30 de cada més, correspondente sempre a dois meses
anteriores, o qual podera questionar-lhes a legitimidade nos termos da lei.

§ 1° - O contribuinte poderd questionar a legitimidade das contas mediante
requerimento escrito, por ele assinado, perante a Camara Municipal;

§ 2° - A Camara apreciard previamente o cabimento do requerimento, em sessdo
ordinaria, dentro de, no maximo, 15 dias, a contar de seu recebimento;

§ 3° - Acolhido o requerimento, a Camara remeterd o expediente ao Tribunal de Contas
e ao Prefeito, para pronunciamento;

§ 4° - O requerimento, a resposta do Prefeito e o parecer do Tribunal de Contas a
respeito do questionamento havido, serdo apreciados, em definitivo, por ocasido do julgamento das contas;

§ 5° - Se o Prefeito ndo remeter seu pronunciamento a Camara no prazo de quinze (15)
dias, a impugnagao sera considerada por ele aceita.

§ 6° - Tratando-se de questionamento a legitimidade das contas da Camara, aplica-se ao
Presidente, no que couber, as disposi¢gdes contidas nos paragrafos 3° e 5° deste artigo.

46



SECAO III
Da Receita e da Despesa

Art. 99 - A receita Municipal constituir-se-a4 da arrecadag¢do dos tributos municipais, da
participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Participagdao dos
Municipios e da utilizagdo de seus bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 100 - Pertencem ao Municipio:

I - o produto da arrecadag¢do do imposto da Unido sobre rendas e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pela administracao direta, autarquia e
fundagdes municipais;

II - cinqiienta por cento (50%) do produto da arrecada¢do do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural relativamente aos imoveis situados no Municipio;

IIT - cingiienta por cento (50%) do produto da arrecada¢do do imposto do Estado sobre
a propriedade de veiculos automotores licenciados no territorio municipal,

IV - vinte e cinco por cento (25%) do produto da arrecadacdo do imposto do Estado
sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de transporte interestadual
e intermunicipal e de comunicagao.

Art. 101 - A fixacdo dos precos publicos, devidos pela utilizagdo de bens, servigos e
atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edicdo de decreto.

Paragrafo tnico - As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir os custos, sendo
reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 102 - Nenhum contribuinte serd obrigado ao pagamento de qualquer tributo
lancado pela Prefeitura sem prévia notificacao.

§ 1° - Considera-se notificagdo a entrega de aviso de langamento no domicilio fiscal do
contribuinte, nos termos da legislagao vigente.

§ 2° - Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua
interposi¢ao o prazo de quinze (15) dias, contados da notificacao.

Art. 103 - A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constitui¢ao
Federal e as normas de direito financeiro.

Art. 104 - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que correr por conta de crédito extraordinario.

Art. 105 - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela
conste a indicagdo do recurso para atendimento do correspondente 6nus.

Art. 106 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e das
empresas por ele controladas serdo depositadas em instituigdes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em
lei.

SECAO IV
Do Orgamento

Art. 107 - Obedecidas as regras estabelecidas na Constituicao Federal, na Constituigao
do Estado, nas normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta lei, leis de iniciativa do Poder Executivo
estabelecerdo:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes or¢amentarias;

IIT - os orgamentos anuais.

Art. 108 - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma regionalizada, as
diretrizes, os objetivos e as metas da Administracio Publica Municipal, Direta, Indireta e Fundacional,
abrangendo os programas de manuten¢ao e expansao das acdes de governo.
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§ 1° - Nenhum investimento cuja execug¢do ultrapasse um exercicio financeiro podera
ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua inclusao, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2° - Os plano e programas municipais, regionais e setoriais, serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara.

Art. 109 - A lei de diretrizes or¢amentarias, de carater anual, compreendera:

I - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal, Direta, Indireta e

Fundacional;

II - as proje¢des das receitas e despesas para o exercicio financeiro subseqiiente;

III - as diretrizes relativas a politica de pessoal do Municipio;

IV - os critérios para a distribui¢do dos recursos para os 6rgdos dos Poderes do
Municipio;

V - as orientagdes para a elaboragdo da lei orcamentaria anual;

VI - os ajustamentos do plano plurianual decorrentes de uma reavaliacdo da realidade
econdmica e social do Municipio;

VII - as disposicdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

VIII - as politicas de aplicagdo dos agentes financeiros oficiais de fomento,
apresentando o plano de prioridade das aplica¢des financeiras e destacando os projetos de maior relevancia,

IX - os demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas publicas decorrentes da
concessdo de quaisquer beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia pela Administragdo Publica
Municipal.

Paragrafo unico - A Lei de Diretrizes Or¢amentarias definird as metas e prioridades
para a administragdo, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiiente, dispondo
também sobre:

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) critérios e formas de limitagao de empenho, nos casos e hipoteses previstos em lei;

c¢) normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento;

d) demais condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas.

Art. 110 - A lei or¢gamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, seus Fundos, Orgios e
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

IT - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social, com direito a voto;

IIT - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e orgaos a elas
vinculados, da Administragdo Direta ou Indireta, bem como Fundos e Fundacdes instituidas e mantidas pelo
Municipio.

§ 1° - O projeto de lei orcamentaria serda acompanhado de demonstrativo setorizado do
efeito, sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2° - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita ¢ a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e a
contratagdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagdo da receita, nos termos da lei.

§ 3° Os orgamentos previstos nos itens I, II e III deste artigo serdo compatibilizados
com o plano plurianual e com as diretrizes or¢amentdrias, evidenciando os programas e politicas do Governo
Municipal.

§ 4° - O Projeto de Lei Org¢amentaria anual, elaborado de forma compativel com o
Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, ¢ de acordo com as normas de direito financeiro:

I - conterd, em anexo, demonstrativo de compatibilidade da programacdao dos
orcamentos com 0s objetivos e metas constantes do anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Or¢amentarias;
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IT - serd acompanhado de demonstrativo do efeito, sobre receitas e despesas, decorrente
de isencdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia, bem como
de medidas de compensacao a rentncias de receita e ao aumento de despesas obrigatorias de cardter continuado;

IIT - contera reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagdo e montante, definido com
base a receita corrente liquida, serdo estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentarias, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;

IV - todas as despesas relativas a divida publica, mobilidria ou contratual, e as receitas
que as atenderao, constarao da lei orgamentaria anual;

V - o refinanciamento da divida publica constard separadamente na lei or¢amentaria e
nas de crédito adicional;

VI - a atualizagdo monetaria do principal da divida mobilidria refinanciada ndo podera
superar a variagao do indice de precos previsto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, ou em legislagao especifica;

VII - ¢ vedado consignar na lei orgamentaria anual crédito com finalidade imprecisa ou
com dotac¢ao ilimitada.

Art. 111 - O Prefeito enviard a Camara, no prazo consignado na lei complementar
federal, a proposta de orgamento anual do Municipio para o exercicio seguinte e suas respectivas diretrizes.

Paragrafo tnico - O ndo cumprimento do disposto no “caput” deste artigo implicara a
elaboragdo pela Camara, independente do envio da proposta, da competente Lei de Meios, tomando por base a
lei orcamentaria em vigor.

Art. 112 - A Camara, nao enviando, no prazo consignado na lei complementar federal,
o projeto de lei orgamentaria a sancdo, sera promulgada como lei, pelo Prefeito, o projeto originario do
Executivo.

Art. 113 - S3o vedados:

I - o0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentéria anual,

IT - a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigagdes diretas que excedam os
critérios or¢gamentarios ou adicionais;

IIT - a realizagdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade precisa,
aprovados pela Camara, por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou despesa, ressalvadas a
destinagdo de recursos para manutencdo e desenvolvimento do ensino, estabelecida no artigo 212 da
Constituicao Federal, e a prestagao de garantia as operacoes de crédito por antecipagdo da receita;

V - abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo legislativa e
sem indicacao dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma para outra
categoria de programacdo, ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do orcamento
anual para suprir necessidades ou cobrir “déficit” de empresas, fundag¢des ou fundos do Municipio;

IX - a instituicao de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislativa;

X - a subvencdo ou auxilio do Municipio as entidades privadas com fins lucrativos.

XI - a extrapolacao dos limites de despesas previstos nas normas de direito financeiro;

XII - a concessdao de incentivo ou beneficio de natureza fiscal em desacordo com as
exigencias desta Lei Organica Municipal.

§ 1° - Os créditos orcamentarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos tltimos quatro (4) meses daquele exercicio, caso
em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro
subseqiiente.

§ 2° A abertura de créditos extraordinarios somente sera admitida para atender a
despesas imprevisiveis e urgentes, observado o disposto na Constitui¢cao da Republica.
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Art. 114 — Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os
créditos suplementares especiais, destinados aos 6rgaos do Poder Legislativo, ser-lhe-ao entregues até o dia 20
(vinte) de cada més, na forma da lei complementar federal.

Paragrafo tinico — O descumprimento do dispositivo neste artigo implica em infragao
politico-administrativa do Prefeito.

Art. 115 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd exceder os
limites estabelecidos em lei complementar.

§1° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criagcao de
cargos, empregos ¢ fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a administracdo ou contratagao de
pessoal, a qualquer titulo, pelos o6rgios e entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderao ser feitas :

I — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal a aos acréscimos dela decorrentes;

II — se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentdarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caput, o Municipio adotara as seguintes providéncias:

I — redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e
fung¢des de confianca;

II- exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§3°- Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior nao forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera
perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o
6rgdo ou unidade administrativa objetivo da redugdo de pessoal.

§4°- O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§5° O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fung¢do com atribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de
quatro anos.

Art. 116 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentarias,
ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais serdo remetidos pelo Prefeito a Camara
nos termos desta lei enquanto ndo viger a lei complementar de que trata o paragrafo 9° do artigo 165 da
Constitui¢ao Federal.

Art. 117 - Cabera a Comissao de Finangas e Orcamento da Camara Municipal:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas pelo Prefeito Municipal, anualmente, sem prejuizo da atuagdo das demais comissdes permanentes;

IT - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais previstos nesta
Lei Organica, e exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo or¢amentaria;

§ 1° - As emendas serdo apresentadas a comissdo competente, que sobre elas emitira
parecer, e apreciadas em plenario, na forma regimental.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacao de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servigos da divida;

III - sejam relacionadas:

a) com a corre¢ao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.
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§ 3° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 4° - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para propor modificagdo aos
projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacao, em plenario, da parte cuja alteracao for
pretendida.

§ 5° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar o
disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto de lei
orcamentdria anual, ficarem sem despesa correspondente poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

§ 7° - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orgamentaria anual, prevalecera para o ano
seguinte o orgamento do exercicio em curso, aplicando-se-lhe a atualiza¢do dos valores.

Art. 118 - O Poder Executivo publicara até trinta (30) dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execucao orgamentaria.

TITULO IV
Da Ordem econdmica e Social

CAPITULO 1
Disposi¢cdes Gerais

Art. 119 - O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem econdmica €
social, conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Paragrafo tinico - A ordem economica tem por finalidade assegurar a todos os cidadaos
existéncia digna, conforme os ditames da justica social, com fundamento nos seguintes pressupostos:

I - valorizagao do trabalho humano;

II - livre iniciativa.

Art. 120 - A intervencdo do Municipio, no dominio econdmico tera por objetivo
estimular e orientar a producdo, defender os interesses do povo e promover a justiga e solidariedade sociais.

Art. 121 - O trabalho ¢ obrigacdo social, garantindo a todos o direito ao emprego ¢ a
justa remuneragdo, que proporcione existéncia digna na familia e na sociedade.

Art. 122 - O Municipio considerard o capital ndo apenas como instrumento produtor de
lucro, mas também como meio de expansdo econdmica e de bem-estar coletivo.

Art. 123 - O Municipio assistird os trabalhadores que exercam atividade rural e suas
organizagdes legais, procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meios de producdo e de trabalho,
crédito facil e prego justo, saide e bem-estar social.

Art. 124 - O Municipio manterd 6rgdos especializados, incumbidos de exercer ampla
fiscalizacdo dos servicos publicos por ele concedidos e da revisao de suas tarifas.

Paragrafo unico - A fiscaliza¢do de que trata este artigo compreende o exame contébil e
as pericias necessarias a apuragdo das inversdes de capital e dos lucros auferidos pelas empresas
concessionarias.

Art. 125 - O Municipio dispensard a microempresa ¢ a empresa de pequeno porte,
assim definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de
suas obrigacdes administrativas, tributarias, previdencidrias e crediticias ou pela eliminacao ou reducao destas,
por meio de lei.

Art. 125 A - O Municipio promovera o seu desenvolvimento economico, observados os
preceitos estabelecidos no paragrafo tnico do artigo 119 desta Lei Organica, por sua propria iniciativa ou em
articulacao com a Unido e o Estado do Parana.

§ 1° - O Municipio, objetivando o desenvolvimento econdmico identificado com as
exigeéncias de um ordenamento social justo, incentivara essencialmente as seguintes metas:

I - implantagdo de uma politica de geracdo de empregos, com a expansao do mercado
de trabalho;
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II - utilizagcdo da pesquisa e da tecnologia como instrumento de aprimoramento da
atividade economica;

III - apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de associativismo, buscando
fundamentalmente a defesa dos pequenos empreendimentos industriais, comerciais € agropecuarios;

IV - tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital nacional de pequeno
porte, localizadas no Municipio;

V - defesa do meio ambiente e dos recursos naturais;

VI - expansao social do mercado consumidor;

VII - defesa do consumidor;

VIII - eliminagao de entraves burocraticos que possam dificultar o exercicio da
atividade econdmica;

IX - atuagdo conjunta com instituigdes federais e estaduais, objetivando a implantagao,
na area do Municipio, das seguintes politicas voltadas ao estimulo dos setores produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

¢) estimulos fiscais.

X - redugdo das desigualdades sociais;

XI - fomentar a livre iniciativa.

§ 2° - O municipio dispensara as microempresas € as empresas de pequeno porte, assim
definidas em lei, tratamento juridico, visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes
administrativas e tributdrias.

§ 3° - O Municipio dara incentivo a formagao de grupos de producao em bairros e sedes
distritais, visando a:

I - promover a mao-de-obra existente;

II - aproveitar as matérias-primas locais;

IIT - comercializagao da produgao por entidades ligadas ao setor artesanal;

IV - melhorias de condi¢des de vida de seus habitantes.

§ 4° - O Municipio, para a consecucao dos objetivos indicados nos incisos deste artigo,
estimulara:

I - a implantacao de oficinas de formagao de mao-de-obra;

II - a atividade artesanal.

§ 5° - Na aquisicdo de bens e servicos, o Poder Publico municipal dara tratamento
diferencial, nos termos da lei, a empresa brasileira de capital nacional.

§ 6° - O Municipio promovera e incentivara o turismo fator de desenvolvimento sécio-
economico.

§ 7° - O planejamento municipal incluira metas para o meio rural, visando a:

I - fixar contingentes populacionais na zona rural;

IT - estabelecer a infra-estrutura destinada a tornar viavel o disposto no inciso anterior.

§ 8° - O planejamento governamental ¢ determinante para o setor publico municipal e
indicativo para o setor privado local.

CAPITULO II
Da Politica Urbana

Art. 126 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal € o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansdo urbana.

§ 2° - A propriedade urbana cumpre sua fun¢do social, quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacao da cidade, expressas no Plano Diretor.
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§ 3° - As desapropriagdes de imodveis urbanos serdo feitas com prévia e justa
indenizagdo, cujo pagamento sera feito em moeda corrente do pais.

I - fica declarada de preservagao permanente, nos termos do artigo 3° da Lei n° 4.771 de
15 de setembro de 1.965, do Cédigo Florestal, a area de terras denominada Parque das Grevileas, delimitada
pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 978 de 11 de dezembro de 1.979, do Patrimoénio Publico Municipal.

IT - ficam declaradas areas de protecdo ambiental, as descritas como de captacdo de
agua para o abastecimento do Municipio de Nova Esperanga.

IIT - em todo o lote urbano, qualquer que seja a sua destinagdo, serd reservada uma area
equivalente a dez por cento (10%) de sua superficie insuscetivel de impermeabilizac¢do e destinada a infiltragao
das aguas pluviais.

Art. 127 - O direito a propriedade ¢ inerente a natureza do homem, dependendo seus
limites e seu uso da conveniéncia social.

§ 1° - O Municipio podera, mediante lei especifica, para area incluida no Plano Diretor,
exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nao edificado, subutilizado ou ndo utilizado,
que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

II - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no termo;

IIT - desapropriagao, com pagamento mediante titulo de divida publica de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez (10) anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os juros legais.

§ 2° - Poderd também o Municipio organizar fazendas coletivas, orientadas ou
administradas pelo Poder Publico, destinadas a formagao de elementos aptos as atividades agricolas.

Art. 128 - Aquele que possuir como sua, area urbana de até duzentos e cinqiienta
metros quadrados (250M?), por cinco (5) anos, ininterruptamente e sem oposicdo, utilizando-se para sua
moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio, desde que ndo seja proprietario de outro imével urbano ou
rural.

§ 1° - O titulo de dominio e a concessdo de uso serdo conferidos ao homem ou a
mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° - Esse direito ndo serd reconhecido ao mesmo possuidor mais de uma vez.

Art. 128 A - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
municipal, conforme diretrizes gerais estabelecidas na legislacdo federal, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes, mediante:

I - acesso a moradia, com a garantia de equipamentos urbanos;

IT - gestao democratica da cidade;

III - combate a especulacdo imobilidria;

IV - direito de propriedade condicionado ao interesse social;

V - combate a depredacdo do patrimdnio ambiental e cultural;

VI - direito de construir, submetido a fun¢do social da propriedade;

VII - politica relativa ao solo urbano, observado o disposto nos incisos IV, V e VI deste
artigo;

VIII - garantia de:

a) transporte coletivo acessivel a todos;

b) saneamento;

¢) iluminagao publica;

d) educacdo, saude ¢ lazer.

IX - urbanizagdo e regularizagcdo de loteamentos de areas urbanas, clandestinas,
abandonadas e nao tituladas, na forma da lei;

X - preservagao de areas periféricas de producao agricola e pecuniaria;

XI - criagdo e manutencdo de parques de especial interesse urbanistico, social,
ambiental e de utilizacdo publica;

XII - utilizagdo racional do territério e dos recursos naturais, mediante controle da
implantacao e do funcionamento de atividades industriais, comerciais, residenciais € viarias;
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XIII - manuten¢do do sistema de limpeza urbana, coleta, tratamento e destinacdo final
do lixo, inclusive hospitalar;

XIV - reserva de areas urbanas para implantagdo de projetos de cunho social;

XV - integragdo dos bairros ao conjunto da cidade;

XVI - descentralizagdo administrativa da cidade.

Art. 128 B - O Poder Publico municipal, para assegurar a prevaléncia dos direitos
urbanos, utilizara, na forma da lei, os seguintes instrumentos:

I - desapropriacao por interesse social ou utilizacao publica;

II - tombamento de imoveis;

IIT - regime especial de protecao urbanistico e de preservagao ambiental;

IV - direito de preferéncia na aquisi¢ao de imoveis urbanos.

Paragrafo unico - O direito de propriedade urbana nao pressupde o direito de construir,
que devera ser autorizado pelo Poder Publico municipal.

Art. 128 C - Aplica-se, no que couber, as sedes distritais e as demais localidades
situadas no meio rural do Municipio, o disposto neste capitulo.

Art. 128 D - O Plano Diretor, matéria de lei complementar, ¢ o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e expansdo urbana.

§ 1° - O Plano Diretor definird as exigéncias fundamentais, para que a propriedade
urbana cumpra sua funcdo social.

§ 2° - O Plano Diretor sera elaborado com a participacdo do povo, através de suas
associacdes representativas.

Art. 128 E - Deverao constar do Plano Diretor:

I - a instrumentalizagdo do disposto nos artigos anteriores deste capitulo;

IT - as principais atividades econdmicas da cidade e seu papel na regiao;

III - as exigéncias fundamentais de ordenagao urbana;

IV - a urbanizagdo, regularizacdo e titulacdo das areas deterioradas, preferencialmente
sem remog¢ao dos moradores;

V - 0 uso do solo urbano;

VI - a indicagdo e caracterizacdo de potencialidades e problemas, com previsdes de sua
evolugdo e agravamento.

CAPITULO III
Da Politica Rural

Art. 129 - O Municipio promovera o desenvolvimento integrado do meio rural,
mobilizando recursos do poder publico, em sintonia com a atividade privada ¢ mediante a elaboragao de um
Plano de Desenvolvimento Integrado, contando com a efetiva participacao de todos os que exercem atividades
rurais, profissionais, técnicos e lideres da sociedade, na identificacao dos obstaculos ao desenvolvimento, nas
formulagdes de propostas de solugdes e na execugao.

§ 1° - O Plano de Desenvolvimento Integrado estabelecera os objetivos € metas a curto,
médio e longo prazo, com desdobramento executivo em planos operativos anuais, onde integrardo recursos,
meios e programas dos varios organismos envolvidos, da iniciativa privada ¢ Governo Municipal, Estadual e
Federal.

§ 2° - O Plano de Desenvolvimento Rural Integrado, coordenado pelo Conselho de
Desenvolvimento Rural ou 6rgdo equivalente, estard em consondncia com a politica agricola do Estado e da
Unido e abrangera:

I - a extensdo dos beneficios sociais existentes nas sedes urbanas para a area rural,

IT - rede viaria para o atendimento ao transporte humano e da produgao;

IIT - conservacao e sistematiza¢do dos solos, dgua e rede viaria;

IV - assisténcia técnica e extensao rural oficial;

V - habita¢do rural;
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VI - fomento e diversificacdo das atividades agropecudrias através de projetos
integrados;

VII - beneficiamento, industrializacdo dos produtos agropecuarios, bem como,
organizacao do abastecimento alimentar;

VIII - a conscientizagdo e organizagdo dos produtores e trabalhadores rurais.

IX - a preservacgao da flora e fauna;

X - a protecdo ao meio ambiente, o combate a poluicdo e ao uso indiscriminado de

agrotoxicos;

XI - o cooperativismo;

XII - a irrigacdo e a drenagem,;

XIII - a oferta de escolas, postos de saude, centros de satde e de treinamento de mao-
de-obra.

Art. 130 - Sao isentos de tributos os veiculos de tragdo animal e os demais instrumentos
de trabalho do pequeno agricultor, empregados no servigo da propriedade ou no transporte de seus produtos.

Art. 130 A - O Poder Publico municipal assegurard a orientacdo técnica da produgdo
agropecuaria, o estimulo a organizacao rural e os conhecimentos sobre racionalizacdo de uso dos recursos
naturais, prioritariamente aos pequenos produtores, cooparticipando com os governos federal e estadual, na
manutencao de unidade do servico de assisténcia técnica e extensao rural oficial.

Art. 130 B - Instituido mediante lei, o0 Conselho de Desenvolvimento Rural constituido
pelos organismos, entidades e liderancas atuantes no meio rural do Municipio, presidido pelo Secretario
Municipal da Agricultura, terd como fungdes principais de:

I - elaborar plano de desenvolvimento rural integrado, submetendo-o a Camara
Municipal;

IT - elaborar o plano operativo anual, integrando as ag¢des dos varios organismos
atuantes no Municipio;

IIT - apreciar o orgamento € o plano municipal para o setor agricola, integrando-o ao
plano operativo anual;

IV - opinar sobre a distribuicdo de recursos de qualquer origem, destinados ao
atendimento da area rural;

V - acompanhar e apoiar a execucao dos planos e programas agricolas em
desenvolvimento no Municipio;

VI - avaliar a participagdo de outros programas da area rural que demandam agao
participativa do Municipio;

VII - analisar e sugerir medidas corretivas e preservativas do meio ambiente municipal.

Art. 130 C - Nao se beneficiard com incentivos municipal o produtor rural que:

I - ndo participar de programas de manejo integrado de solos e aguas;

II - proceder ao uso indiscriminado de agrotdxicos.

Art. 130 D - Observada a lei federal, o Poder Municipal colocaré seus 6rgaos e recursos
afins, no sentido de participar efetivamente da implantagdo de assentamentos, no Municipio, juntamente com os
organismos federal e estadual, desempenhando agdes concretas, como a construgdo de estradas e infra-estrutura
basica, atendimento a saude, educagdo, apoio e orientacdo técnica e extensdao rural, além de outras agdes e
servicos indispensaveis a viabiliza¢ao da reforma agraria.

Art. 130 E - O Poder Publico municipal devera adotar a microbacia hidrografica, como
unidade de planejamento, execucdo e estratégia de integracdo de todas as atividades de manejo dos solos e
controle da erosdo no meio rural, delimitando-se a sua area geografica, pela capacidade fisica de atendimento da
estrutura técnica no Municipio.

Art. 130 F - No que diz respeito ao sistema vidrio do Municipio, o Poder Publico
municipal deveré gestionar, estabelecendo prazo maximo de 05 (cinco) anos, para:

I - que todas as obras rodoviarias, pavimentadas ou ndo, implantadas ou readequadas
pela Unido, Estado ou o proprio Municipio, tenham nas suas laterais, obras tecnicamente adequadas, de controle
ao escorrimento das aguas das chuvas, a fim de preservar da erosdo as propriedades marginais;
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II - que todas as propriedades marginais as estradas municipais, estaduais e federais,
pavimentadas ou nao, implantem praticas tecnicamente adequadas de controle a erosdo, para evitar a entrada
das aguas pluviais destas propriedades no leito ou laterais das estradas

CAPITULO 1V
Da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 131 - O Municipio, dentro de sua competéncia, regulard o servico social,
favorecendo as iniciativas particulares que visem complementar a este objetivo.

§ 1° - Cabera ao Municipio promover e executar as obras que, por sua natureza e
extensdo, ndo possam ser atendidas pelas institui¢des de carater privado.

§ 2° - O plano de assisténcia social do Municipio, nos termos que a lei estabelecer, tera
por objetivo a correcdo dos desequilibrios do sistema social e a recuperagdo dos elementos desajustados,
visando a um desenvolvimento social harmonico, consoante previsto no artigo 203 da Constituicao Federal.

Art. 131 A - A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, com recursos do
Municipio, do Estado e da Unido, objetivando:

I - a prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

IT - o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

III - a promocao da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a promocao de
sua integra¢do a vida comunitaria, bem como a preservagao dessas deficiéncias;

V - prestacao de assisténcia médica, psicologica e juridica a mulher vitima de violéncia,
sempre que possivel por meio de servidores do sexo feminino;

VI - a plena integracao das mulheres, portadoras de qualquer deficiéncia fisica, na vida
econdmica e social e o total desenvolvimento de suas potencialidades, assegurando a todas adequada qualidade
de vida em seus diversos aspectos.

Art. 132 B - As agdes governamentais na area de assisténcia social, serdo realizadas com recursos do
orgamento da seguridade social, além de outras fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizacdo politico-administrativa, cabendo ao Municipio a coordenacdo e a
execugdo dos respectivos programas, bem como as entidades beneficentes e de assisténcia, observadas as
competéncias da Unido e do Estado do Parana;

IT - participacao da populacao, por meio de organizagdes representativas, na formulagao

de politicas e no controle de tais acdes.

Paragrafo inico - Para cumprimento do disposto no inciso II deste artigo, a lei instituira
o Conselho Municipal da Assisténcia Social, garantida na sua composi¢do a representagdo dos segmentos da
sociedade organizada.

Art. 132 - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os planos de previdéncia
social, estabelecidos na lei federal.

CAPITULO V
Da Saude

Art. 133 - A saude ¢ direito de todos e dever do Poder Publico, assegurada mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as ag¢des e servicos para sua promocao, protecao € recuperagdo, assegurado o
cumprimento das atribui¢des referidas no artigo 200 da Constituicao Federal.

Art. 134 - A inspe¢ao médica, nas creches e nos estabelecimentos de ensino municipais,
tera carater obrigatorio.

Pardgrafo tnico - Constituira exigéncia indispensavel a apresentacdo, no ato da
matricula, de atestado de vacina contra moléstias infecto-contagiosas.
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Art. 135 - O Municipio cuidard do desenvolvimento das obras e servigos relativos ao
saneamento ¢ urbanismo, com assisténcia da Unido e do Estado, sob condi¢des estabelecidas na lei
complementar federal.

Art. 136 - O direito a saude implica nos seguintes direitos fundamentais:

I - acesso a terra e aos meios de produgdo;

IT - condi¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacdo, educacao,
transporte e lazer;

IIT - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IV - livre acesso as informagdes do planejamento familiar;

V - acesso universal e igualitdrio de todos os habitantes do Municipio as acdes e
servigos de promogao, protecdo e recuperacdo da satde, sem qualquer discriminacao;

VI - proibi¢ao de cobranga ao usuario pela prestagao de servigos de assisténcia a saude
publica, pela rede propria, conveniada ou contratada, obedecido o disposto nesta Lei.

VII - dignidade, gravidade e boa qualidade no atendimento e no tratamento da saude;

VIII - participagdo da sociedade, através de entidades representativas:

a) na elaboragdo e execugdo de politicas de saude;

b) na defini¢do de estratégias de sua implementacao;

¢) no controle das atividades de impacto sobre satde.

Art. 137 - As agdes de saude sdo de natureza publica, devendo sua execucao ser feita,
preferencialmente, através de servigos oficiais e, supletivamente, através de servigcos de terceiros.

Art. 138 - As agdes e servicos de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o Sistema Municipal de Saude, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I - distritalizagdo dos recursos, técnicas e praticas;

IT - integralizacio na prestacio das agdes de saude adequadas as realidades
epidemioldgicas.

IIT - descentralizagao dos recursos, servigos e agdes com dire¢do tnica do Municipio;

IV - atendimento integral, com prioridade para as atividades, sem prejuizo dos servigos
assistenciais;

V - valorizagao do profissional da area de satde.

Art. 139 - O Sistema Municipal de Satde sera financiado com recursos do orgamento
do Municipio, do Estado, da seguridade social, da Unido, além de outras fontes.

§ 1° - Os recursos destinados a saude pelo Municipio, corresponderdo anualmente,
nunca menos que 10% (dez por cento) das respectivas receitas.

§ 2° - E vedada a destinagio de recursos publicos para auxilios ou subvengdes a
instituigdes privadas com fins lucrativos.

§ 3° - As institui¢des privadas poderao participar, de forma suplementar, do Sistema
Municipal de Satde, mediante contrato de direito publico ou de direito privado e convénio, tendo preferéncias
as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos, respeitado o disposto no artigo 136, inciso VI, desta Lei.

§ 4° - A saide constitui-se prioridade do Municipio, materializada através de recursos
financeiros anualmente previstos em seu orcamento e efetivamente aplicados.

Art. 139 A - Compete ao Municipio, no 4mbito do Sistema Unico de Satde:

I - coordenar o sistema, em articulagdo com 6rgdo estadual responsavel pela politica de
saude publica;

II - elaborar e atualizar:

a) o plano municipal de saude;

b) a proposta or¢amentéria do sistema unificado de satide para o Municipio.

IIT - ordenar a formagdo de recursos humanos na area de satide, em conjunto com o
Estado e a Unido;

IV - planejar e executar acoes de:

a) vigilancia sanitaria e epidemioldgica no Municipio;
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b) protecdo do meio ambiente, nela compreendido o do trabalho e de saneamento
basico, em articulagdo com os demais 6rgaos governamentais;

V - celebrar consorcios intermunicipais para a promog¢ao de agdes e servicos de
interesse comum, na area de saude;

VI - incrementar no setor, o desenvolvimento cientifico e tecnolédgico;

VII - implementar, em conjunto com Orgdos federais e estaduais, o sistema de
informagao na area de saude;

VIII - garantir a implantacdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo da politica de
assisténcia integral a saude da mulher, em todas as fases de sua vida, de acordo com suas especificidades,
assegurando, nos termos da lei:

a) assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e assisténcia
clinico-ginecologica;

b) assisténcia a mulher em caso de aborto previsto em lei ou de seqiielas de
abortamento;

¢) incorporar praticas alternativas de satide, considerando a experiéncia de grupos ou
institui¢oes de defesa dos direitos da mulher;

d) promover acdes, para prevenir € controlar a morte materna.

Art. 139 B - A lei dispora sobre a organizagao e funcionamento de:

[ - Sistema Unico de Saude;

IT - Conselho Municipal de Satde;

IIT - Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo unico - No planejamento e execugao da politica de satde, assegurar-se-a a
participacdo do Conselho Municipal de Satde, integrado por representantes dos segmentos organizados da
comunidade, de profissionais de satide e do Municipio.

CAPITULO VI
Da Familia, da Cultura, da Educagao, do Desporto e do Lazer

SECAO 1
Da Familia

Art. 140 - O Municipio dispensara prote¢do especial a familia e assegurara condigdes
morais, religiosas, culturais, fisicas e sociais indispensaveis ao seu desenvolvimento, seguranca e estabilidade.

§ 1° - Serdo proporcionadas aos interessados todas as facilidades para a celebragdo do
casamento.

§ 2° - A lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos excepcionais,
suplementando a legislacao federal e a estadual, no que couber, dispondo sobre a protecdo a infancia, a
juventude e as pessoas portadoras de deficiéncia, garantindo-lhes o acesso a logradouros, edificios publicos,
proprios e veiculos de transporte coletivo.

§ 3° - Para a execucdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, entre outras, as
seguintes medidas:

I - amparo as familias numerosas e sem recursos;

IT - agdo contra os males que sao instrumentos da dissolucao da familia;

III - estimulo aos pais e as organizacdes sociais para formagdo moral, civica, fisica e
intelectual da juventude;

IV - colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a protecdo e educagdo da
criancga;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida;
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VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a solug¢ao
do problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos adequados de permanente
recuperagao.

§ 4° - O Municipio, em acdo integrada com a Unido, o Estado, a Sociedade e a Familia,
tem o dever de amparar as pessoas idosas e as pessoas portadoras de deficiéncias.

§ 5° - Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em seus
lares.

§ 6° - Aos maiores de 60 (sessenta) anos, cuja renda pessoal nao ultrapasse a 01 (um)
salario minimo mensal, ¢ garantida a gratuidade dos transportes publicos urbanos, € aos maiores de 65 (sessenta
e cinco) anos ¢ garantida a gratuidade dos transportes publicos urbanos, com a tnica exigéncia da apresentacao
de documento de identidade.

§ 7° - As pessoas portadoras de deficiéncia, cuja renda pessoal, ndo ultrapasse a 01
(um) salario minimo mensal, ¢ garantida a gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

§ 8° - O beneficio constante deste artigo ndo compreende os servigos seletivos e
especiais.

§ 9° - Sera criado, para garantir a efetiva participacdo da sociedade local, nas questdes
definidas nesta se¢do, o Conselho Municipal da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso.

SECAO 1I
Da Cultura

Art. 141 - O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras
e da cultura em geral, observado o disposto na Constitui¢ao Federal.

§ 1° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a legislagao federal ¢ a
estadual dispondo sobre a cultura.

§ 2° - A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significagdo para o
Municipio.

§ 3° - A administragio municipal cabe, na forma da lei, a gestdo da documentagio
governamental e as providéncias para franquear sua consulta e de quantos dela necessitem.

§ 4° - Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos.

§ 5° - O Municipio assegura a todos os seus habitantes o pleno exercicio dos direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura, mediante, sobretudo:

I - a definicdo e desenvolvimento de politica que valorize as manifestagdes culturais
dos diversos segmentos da populagao local;

IT - a criacdo, a manutengdo e descentralizacdo de espagos publicos equipados, para a
formagdo e difusdo das expressdes culturais;

IIT - a protegdo, conservacao e recuperacao do patrimonio cultural, historico, natural e
cientifico do Municipio;

IV - a garantia de tratamento especial a difusdo da cultura local;

V - a adogdo de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas locais a
investirem na produgao cultural e artistica do Municipio.

§ 6° - O Conselho Municipal de Cultura, organizado e regulamentado por lei, contara
com a participacao de categorias envolvidas com a produgao cultural.

SECAO III
Da Educagao
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Art. 142 - O Ensino Publico Municipal serd ministrado com base nos seguintes
principios:

I - igualdade de condic¢des para o acesso a escola e permanéncia nela;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte ¢ o saber;

I - pluralismo de idéias e de concepcgdes pedagdgicas e coexisténcia de instituigdes
publicas e privadas de ensino;

IV - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma de lei, planos de
carreira para o Magistério Publico, com piso salarial profissional, progressao funcional baseada na titulacao,
habilitag¢do e avaliacdo de desempenho e mecanismos para qualificacdo profissional de professores leigos;

V - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VI - garantia de padrao de qualidade.

VII - gratuidade do ensino publico nas escolas mantidas pelo Municipio;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, através de Conselhos, com representagdes
da comunidade interna e externa a escola, na forma da lei;

IX - eleigdo direta dos diretores de escolas municipais, na forma da lei.

Art. 142 A - A educagdo, direito de todos e dever do Municipio, juntamente com o
Estado e a Unido, e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o trabalho.

Art. 143 - O Municipio, em consonancia com o plano nacional de educacao, articulara,
0 ensino em seus niveis de competéncia, objetivando:

I - a erradicagdo do analfabetismo;

II - a universalizagao do atendimento escolar;

III - a melhoria da qualidade;

IV - a capacitagdo para o mercado de trabalho;

V - o incentivo a capacitagao cientifica e tecnologica;

VI - a promogao dos principios de liberdade, solidariedade humana e harmonia com o
ambiente natural;

VII - a orientagdo sobre sexualidade humana;

VIII - a formagao igualitaria entre homens e mulheres;

IX - o estabelecimento e a implantacdo da politica de educacdo para a seguranga do
transito.

Art. 144 - O dever do Municipio com a educagdo sera efetivado mediante a garantia de:

I - ensino fundamental obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiverem
acesso na idade propria;

IT — atendimento:

a) em creche, para criangas de zero a trés anos;

b) em pré-escola, para criangas de quatro a seis anos;

III - atendimento educacional aos portadores de necessidades especiais € ao
superdotado, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

V - atendimento ao educando no ensino fundamental e pré-escolar, através de
programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

§ 1°- O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivado.

§ 2° - O ndo oferecimento do ensino obrigatorio e gratuito ou de sua oferta irregular
pelo Municipio, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Ao Poder Publico Municipal compete recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto com os pais ou responsaveis, pela freqii€ncia as aulas.

§ 4° - A Assisténcia a saude do educando, referida no inciso V deste artigo, assegurara
obrigatoriamente:

a) exames médicos bimestrais;

b) vacinagdo contra moléstias infecto contagiosas;
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¢) inspecao sanitaria nos estabelecimentos de ensino.

Art. 145 - As creches e pré-escolas da rede municipal de ensino deverdo funcionar de
forma integrada, a fim de garantir um processo continuo de educacdo basica.

Paragrafo tinico - O Municipio implantard, na forma da lei, o sistema de escolas com
tempo integral.

Art. 146 - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos horarios
normais de escola publica do ensino fundamental, e serd ministrado de acordo com a confissdo religiosa do
aluno, manifestada por ele, se for capaz, ou pelos pais ou responsaveis.

Art. 147 - O ensino ¢ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:

I - cumprimento das normas gerais da educagao nacional;

IT - autorizagdo e avaliacdo da qualidade pelo Poder Publico.

Art. 148 - O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento
(25%) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengdo e
desenvolvimento exclusivamente do ensino publico municipal.

Paragrafo unico - Os recursos de que trata o “caput” deste artigo poderdo ser destinados
a bolsas de estudos para o Ensino Fundamental ¢ médio, na forma da lei, para os que demonstrarem
insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da
residéncia do educando, ficando o Municipio obrigado a investir, prioritariamente, na expansao da sua rede.

Art. 149 - O Municipio podera celebrar convénios com instituigdes para atendimento e
ensino de pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 150 - O Municipio mantera escolas de ensino fundamental em tempo integral com
orientagdo e atividades profissionalizantes, prioritariamente nas regides mais carentes, a serem implantadas
segundo plano de expansdo do ensino.

Art. 151 - O Municipio incentivara a criacdo de escolas profissionalizantes, nas zonas
urbana e rural, garantindo-lhes o acesso a todos os cidadaos, na forma da lei.

Art. 152 - O Conselho Municipal de Educacdo ou equivalente ¢ o 6rgdo normativo,
consultivo e deliberativo, criado e regulamentado por lei, e integra o sistema de ensino municipal.

Art. 152 A - A lei instituird o Conselho Municipal de Educacao, assegurado o principio
democratico em sua composi¢do, observadas as diretrizes e bases estabelecidas pela Unido, competindo-lhe:

I - baixar normas disciplinares do sistema municipal de ensino;

II - manifestar-se sobre a politica municipal de ensino;

IIT - exercer as competéncias que lhe forem delegadas pelo 6rgao normativo do sistema
estadual de ensino.

Art. 153 - As escolas da rede municipal de ensino manterao conselhos ou associagdes
escolares que formarao parte organica da respectiva unidade, cujos membros serdo escolhidos por elei¢do direta
e secreta, pelos pais de alunos, professores e funcionarios.

Paragrafo unico - A competéncia, coordenacdo e regime de funcionamento dos
Conselhos ou Associacoes Escolares, sera definido em Lei.

Art. 154 - Os diretores das unidades escolares da rede municipal serdo escolhidos por
elei¢cdo direta e secreta, com participagdo de professores, pais de alunos e funcionarios, a ser definida em lei.

SECAO IV
Do Desporto e do Lazer

Art. 155 - E dever do Municipio fomentar as atividades desportivas em todas as suas
manifestacdes, como direito de cada um, visando a integracdo municipal e a promogao social, observados:

I - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associagcdes, quanto a sua
organizacao e funcionamento internos;

IT - a destinagdo de recursos para a atividade esportiva oriundos do orgamento publico e
de outras fontes captados através da criagdo de instrumento e programas especiais com tal finalidade,
priorizando o desporto educacional,
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III - o incentivo a programas de capacitacdo de recursos humanos, ao desenvolvimento
cientifico e a pesquisa aplicados a atividade esportiva;

IV - a criacdo de medidas de apoio ao desporto participagdo e desporto performance,
inclusive programas especificos para a valorizagao do talento desportivo municipal;

V - o estimulo a constru¢do, manutencdo e aproveitamento de instalacdes e
equipamentos desportivos municipais € destinagdo obrigatdria de area para atividades desportivas nos projetos
de urbanizagdo publica, habitacionais e nas construgdes escolares da rede municipal.

§ 1° - Compete ao Poder Publico Municipal incentivar a participagao da iniciativa
privada, nos programas e projetos do setor desportivo, criando os instrumentos € mecanismos tendentes a
efetivagao de tal finalidade.

§ 2° - O Poder Publico Municipal estimulard e desenvolvera atividades recreativas,
expressivas e motoras.

§ 3° - A Educagdo Fisica, de matricula obrigatéria, constituird disciplinas nos horarios
normais em estabelecimentos de ensino de 1° e 2° graus, ministrados por professores da area.

Art. 156 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promog¢do social,
proporcionando meios de recreacao sadia e construtiva a comunidade, mediante:

I - reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins
assemelhados como base fisica de recreagao urbana;

IT - construcdo e equipamento de parques infantis, centros de juventude e de
convivéncia comunal;

III - aproveitamento e adaptacdes de rios, vales, colinas, matas e outros recursos
naturais, como locais de lazer, mantendo suas caracteristicas e respeitando as normas de protecdo ambiental.

CAPITULO VII
Da Comunicag¢ao Social
Art. 157 - O Municipio, dando prioridade a cultura regional, estimulard a manifestacao
do pensamento, a criacdo, a expressdo e a informacdo sob qualquer forma, processo ou veiculo, os quais ndo
sofrerdo restrigdes, observados os principios da Constitui¢ao Federal.

CAPITULO VIII
Da Ciéncia e Tecnologia

Art. 158 - O Municipio promovera e incentivara o desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a difusdo e a capacitacao tecnologica, através de:

I - apoio e subvencdo, tendo em vista o bem publico, e voltado, prioritariamente, a
resolucdo de problemas e ao desenvolvimento do Municipio;

IT - apoio a formacgao de recursos humanos nas areas de ciéncia, pesquisa e tecnologia,
concedendo aos que delas se ocupem, meios e condi¢des especiais de trabalho;

Art. 159 - A lei apoiara e estimulard empresas que invistam em pesquisa, criagdo de
tecnologia adequada ao Municipio, formacao e aperfeicoamento de seus recursos humanos, € que pratiquem
sistema de remuneragdo desvinculada do saldrio que assegurem ao empregado participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes de seu trabalho.

Art. 160 - O Municipio podera, através de lei, criar e manter entidade de amparo e
fomento a pesquisa cientifica, tecnoldgica e ambiental, dotando-a de recursos necessarios a sua efetiva
operacionalizagdo.

Art. 161 - O Municipio recorrera preferencialmente, aos 6rgaos de pesquisa estaduais e
federais, nele sediados, para:

I - a promocao da integragao intersetorial, através da conducao de programas integrados
e em consonancia com as necessidades das diversas demandas cientificas, tecnologicas e ambientais as
questdes municipais;
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I - o desenvolvimento e repasse de novas metodologias e tecnologias para
aprimoramento de suas atividades nas areas de planejamento, saneamento, transporte, habitagdao, alimentacao,
do meio ambiente e outras.

Art. 162 - O Municipio criara programa de difusdo de tecnologia de facil alcance
comunitério, visando a assimilacdo e ao estimulo a ciéncia e a tecnologia.

CAPITULO IX
Do Meio Ambiente

Art. 163 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e a coletividade
o dever de defende-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

I - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover 0 manejo ecologico
das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimoénio genético municipal e
fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulacdo de material genético;

IIT - definir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos,
sendo a alteracdo e a suspensao permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa
a integridade dos atributos que justifiquem sua protecao;

IV - exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradagdo do meio ambiente:

a) estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

b) licenca prévia do 6rgao estadual responsavel pela coordenagdo do sistema.

V - controlar a produgdo, a comercializagdo ¢ o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

VI - promover a educacao ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientiza¢ao
publica para a preservacao do meio ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua fungdo ecoldgica, provoquem a extin¢do da espécie ou submetam os animais a crueldade;

VIII - estabelecer padroes de qualidade ambiental e penalizar seu infrator, pessoa fisica
ou juridica, a sangdo penal e administrativa, independentemente, da obriga¢do de reparar os danos causados;

IX - desestimular atividades agropastoris em desacordo com a vocagdo e aptidao do
solo, segundo zoneamento agricola e a utilizagdo integral dos iméveis rurais com monocultura;

X - reprimir o uso do solo nas areas consideradas de preservacdo permanente, nos
termos da lei federal.

XI - legislar, supletivamente, sobre o uso e armazenamento de agrotoxicos;

XII - controlar a erosdo urbana, perimetro urbano e rural;

XIII - manter a fiscalizacdo permanente dos recursos ambientais, visando a
compatibiliza¢do do desenvolvimento econdmico com a protecdo do meio ambiente e do equilibrio ecologico;

XIV - incentivar o estudo e a pesquisa de tecnologia para o uso racional e a prote¢ao
dos recursos ambientais;

XV - definir e fiscalizar espagos territoriais € os seus componentes a serem protegidos,
mediante cria¢cdo de unidades municipais de conservacdo ambiental,

XVI - garantir area verde minima, na forma definida em lei, para cada habitante.

Art. 163 A - O sistema municipal de defesa do meio ambiente, na forma da lei,
encarregar-se-a da elaboragdo e execucgdo da politica local de preservacao ambiental.

Paragrafo Unico - Integram o sistema a que se refere este artigo:
I - 6rgdos publicos, situados no Municipio, ligados ao setor;
II - Conselho Municipal do Meio Ambiente.
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Art. 163 B - O Municipio participard, na elabora¢do e implantacdo de programas de
interesse publico a preservagao dos recursos naturais renovaveis.

CAPITULO X
Do Saneamento

Art. 164 - O saneamento basico ¢ uma acdo de saude publica, implicando, o seu direito,
a garantia inalienavel do cidadao de:

I - abastecimento de agua, em quantidade suficiente para assegurar a adequada higiene
e conforto, e com qualidade compativel com os padroes de potabilidade;

IT - coleta e disposicao dos esgotos sanitarios, dos residuos so6lidos e drenagem das
aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio do meio ambiente, na perspectiva da preservagdo de acdes
danosas a saude;

IIT - controle de vetores sob a otica da protecao a satde publica.

§ 1° - As prioridades e a metodologia das acdes de saneamento deverdo nortear-se pela
avaliacdo do quadro sanitario da area a ser beneficiada, devendo ser o objetivo principal das agdes a reversao e
a melhoria do perfil epidemiologico.

§ 2° - O municipio desenvolvera mecanismos institucionais que compatibilizem as
acoes de saneamento basico, de habitacdo, de desenvolvimento urbano, de preservacdo do meio ambiente e de
gestdao dos recursos hidricos, buscando integragdo com outros municipios nos casos em que se exigirem agoes
conjuntas.

Art. 165 - O Municipio instituira, isoladamente ou em conjunto com o Estado e/ou com
a participacdo popular, programa de saneamento urbano e rural, com o objetivo de promover a defesa
preventiva da saude publica, respeitadas a capacidade de suporte do meio ambiente aos impactos causados e
nas diretrizes estabelecidas no Plano Diretor Municipal.

Art. 166 - A formulacdo da politica de saneamento basico, a definicdo de estratégias
para sua implementagdo, o controle e a fiscalizagcdo dos servigos e a avaliagdo do desempenho das institui¢des
publicas serdo de responsabilidade do Conselho Municipal de Saneamento Basico ou equivalente, que tera
carater deliberativo.

Paragrafo tinico - O Conselho ou equivalente serd constituido de forma a assegurar a
representacdo paritaria entre entidades da sociedade civil e 6rgdo publico.

Art. 167 - A estrutura tarifaria a ser estabelecida para cobranga pelos servigos de
saneamento basico deve contemplar os critérios de justica, na perspectiva de distribui¢do de renda, eficiéncia na
coibi¢ao de desperdicios e compatibilidade com o poder aquisitivo dos usuarios.

Paragrafo unico - Os critérios a serem adotados na fixacdo da estrutura tarifaria deverdo
ser submetidos e periodicamente avaliados pelo Conselho Municipal de Saneamento Basico ou equivalente.

Art. 168 - Os servigos de coleta, transporte, tratamento e destino final de residuos
solidos, liquidos e gasosos, qualquer que seja o processo tecnoldgico adotado, deverdao ser executados sem
qualquer prejuizo para a saude humana e o meio ambiente.

Pardgrafo tnico - A coleta do lixo do Municipio sera seletiva, cabendo ao Poder
Publico Municipal:

a) tratamento e destino final adequados do material organico;

b) comercializagdo dos materiais reciclaveis, através de consdrcios intermunicipais e/ou
bolsas de residuos;

¢) destinacao final do lixo hospitalar por meio de incineragao.

Art. 169 - E vedado o despejo de residuos liquidos a céu aberto em areas publicas e
privadas, e nos corpos d’agua.

Art. 170 - O Municipio poderé exigir, nos termos da lei, da fonte geradora de residuos,
que execute, segundo parametros por ele fixados, prévio tratamento do lixo ou residuo produzidos com
condigoes estabelecidas pelo Poder Publico Municipal.
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Paragrafo unico - O lixo e os residuos considerados perigosos para a saude e o meio
ambiente deverdo ser submetidos, obrigatoriamente, a prévio tratamento na fonte geradora, segundo as
condi¢des estabelecidas pelo Municipio.

Art. 171 - As areas resultantes de aterro sanitario serdo destinadas a parques e areas
verdes.

Art. 172 - Incumbe ao Poder Publico Municipal promover a educag¢do sanitaria em
todos os niveis das escolas municipais, e difundir as informag¢des necessarias ao desenvolvimento da
consciéncia da populagao.

Art. 173 - O servico de vigilancia sanitdria recorrera aos 6rgaos de pesquisa sediados no
Municipio para o desenvolvimento e repasse de novas metodologias e tecnologias para aprimoramento das suas
atividades.

Paragrafo tnico - Para efeito deste artigo, entende-se por vigilancia sanitaria as agdes
relativas & inspecdo dos estabelecimentos incluidos, na legislacdo municipal competente, como sujeitos a
inspecao.

CAPITULO XI
Da Habitagao

Art. 174 - A politica habitacional do Municipio, integrada a do Estado e a Unido,
objetivard a solucao da caréncia habitacional de acordo com os seguintes principios e critérios:

I - oferta de lotes urbanizados;

IT - estimulo e incentivo a formagao de cooperativas populares de habitacao;

III - atendimento prioritario a familia carente;

IV - formagao de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e autoconstrucgao;

V - constru¢do de moradias dentro de padrdes de seguranca, saude e higiene;

VI - a lei regulamentard a destinacdo de 3% do numero de cada 100 (cem) moradias
construidas mediante financiamento de qualquer natureza, em conjuntos residenciais populares na area do
municipio, para congregar idosos, de condi¢do econdmica precaria, que habitardo em regime de convivéncia
mutua e interdependéncia, mediante pagamento da taxa ocupacional proporcional a propria renda.

Art. 175 - A construgao de casas populares obedecera ao critério de proporcionalidade
da area de construg@o ao numero de pessoas que a habitardo.

Art. 176 - O Poder Publico Municipal criard mecanismos de apoio a construgdao de
moradias no meio rural para pequenos produtores e assalariados agricolas, através de recursos canalizados
especificamente para este fim, sejam estes oriundos do proprio Municipio, do Estado ou da Uniao.

CAPITULO XII
Do Transporte

Art. 177 - O transporte ¢ um direito fundamental do cidaddo, podendo ser de
responsabilidade do Poder Municipal, ou da iniciativa privada, o planejamento, o gerenciamento € a operacao
dos varios meios de transporte coletivos urbanos.

Art. 178 - A tarifa do transporte coletivo urbano, devera assegurar a qualidade do
servigo, e sera condizente com o poder aquisitivo da populacdo, devendo os valores serem fixados pelo Poder
Executivo Municipal, mesmo no caso do transporte urbano ser gerenciado pela iniciativa privada.

Art. 179 - Todas as linhas de transporte coletivo urbano, contardo em percentual
definido por lei, com 6nibus adaptado ao transporte de pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Art. 180 - E garantido a gratuidade do transporte coletivo urbano, aos maiores de
sessenta e cinco (65) anos, aos menores de seis (06) anos, € as pessoas portadoras de deficiéncia fisica.

Art. 181 - Fica assegurado o pagamento de tarifa diferenciada, através de lei, para o
transporte coletivo urbano aos estudantes.
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CAPITULO XIII
Da Seguranga Publica

Art. 182 - A seguranca publica, também dever do Municipio, direito e responsabilidade
de todos, sera exercida, para preservacao da ordem publica e incolumidade das pessoas e do patrimdnio no
ambito de competéncia do Municipio.

Art. 183 - Compete ao Municipio criar o Conselho Comunitario de Seguranga, 6rgao
colegiado constituido por pessoas de diversos segmentos da nossa comunidade, regulamentado por lei, com os
objetivos:

I - aproximar e integrar mais a policia a populagao;

II - fiscalizar a ag@o policial, sem ferir sua autoridade;

IIT - planejar a acdo comunitaria e avaliar os resultados;

IV - encaminhar em nome do Conselho a dentincia;

V - levar diretamente a autoridade superior as reivindicagdes e as queixas da
comunidade;

VI - auxiliar no combate as causas da violéncia e da criminalidade.

Paragrafo unico - E obrigatéria a participacio da autoridade policial, seja ela civil ou
militar, no Conselho Comunitario de Seguranga.

Art. 184 - O Municipio mantera uma guarda municipal para prote¢do de seus bens,
servigos ¢ instalacoes.

CAPITULO XIV
Da Participagao Popular

Art. 185 - A participagdo popular sera exercida pelo sufragio universal direto e secreto,
com igual valor para todos, e, nos termos da lei complementar, mediante:

I - plebiscito;

II - referendum,;

III - iniciativa popular, nos termos do artigo 35, desta Lei Organica.

Art. 186 - O plebiscito ¢ a manifestagao do eleitorado municipal sobre fato especifico,
decisdo politica, programa ou obra.

§ 1° - O plebiscito serd convocado pela Camara Municipal, através de resolugdo,
deliberado sobre requerimento apresentado:

I - por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;

IT - pelo prefeito Municipal;

III - por 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos Vereadores.

§ 2° - E permitido circunscrever o plebiscito a area ou populagdo diretamente
interessada na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de sua convocagao.

Art. 187 - O referendo ¢ a manifestagdo do eleitorado sobre lei municipal ou parte
desta.

Paragrafo nico - A realizacao de referendo sera autorizada pela Camara, por resolugao,
atendendo requerimento encaminhado nos termos dos incisos do § 1°, do artigo anterior.

Art. 188 - Aplicam-se a resolucao de plebiscito ou de referendo, as normas constantes
deste artigo e do Regimento Interno da Camara.

§ 1° - Considera-se definitiva a decisdo que obtenha a maioria dos votos, tendo
comparecido, pelo menos, a metade mais um dos eleitores do Municipio.

§ 2° - A realizacao do plebiscito ou referendo, tanto quanto possivel, coincidird com
eleicdes do Municipio.

§ 3° - O Municipio deverd alocar recursos financeiros necessarios a realizacdo de
plebiscito ou referendo.

§ 4° - A Camara organizard, solicitando a cooperacao da Justica Eleitoral, a votagdo
para a efetivagcdo de um dos instrumentos de manifestagdo da participacao popular, indicados neste artigo.
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Art. 189 - A Camara faré tramitar projeto de lei de iniciativa popular, nos termos desta
Lei Organica, de acordo com suas normas regimentais, incluindo:

I - audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos signatarios, podendo ser
realizada perante Comissao;

II - prazo para deliberacdo, regimentalmente previsto;

IIT - votacdo conclusiva pela aprovagao, com ou sem emendas ou substitutivo, ou pela
rejeigao.

SECAO1
Da Defesa do Cidadao

Art. 190 - O Municipio assegura, no seu territorio e nos limites de sua competéncia, os
direitos fundamentais que a Constitui¢do confere aos brasileiros, notadamente:

I - isonomia perante a lei, sem qualquer discriminagao;

IT - garantia de:

a) protecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

b) reunido em locais abertos ao publico;

IIT - defesa do consumidor, na forma da lei, observado o disposto nesta Lei Orgéanica;

IV - exercicio dos direitos de:

a) peticdo aos 6rgdos da administragdo publica municipal, em defesa de direitos ou
contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) obten¢do de certiddes em reparticdes publicas municipais, para defesa de direito e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal,

¢) obtencdo de informacgdes junto aos drgdos publicos municipais.

§ 1° - Independe do pagamento de taxa ou de emolumento, o exercicio dos direitos a
que se refere as alineas do inciso IV, deste artigo.

§ 2° - Nenhuma pessoa podera ser discriminado, ou de qualquer forma prejudicada,
pelo fato de litigar com 6rgdo ou entidade municipal.

§ 3° - E passivel de punigdo, nos termos da lei, o servidor publico municipal que, no
desempenho de suas atribui¢des independentemente das fungdes que exerca, violar direitos constitucionais do
cidadao.

TITULO V
Do Ato das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 1° - O Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ou equivalente e os Membros
da Camara Municipal prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio de
Nova Esperanca, no ato de sua promulgacao.

Art. 2° - A revisdo da Lei Organica sera realizada pelo voto de dois tercos (2/3) dos
membros da Cadmara Municipal, logo apds a revisao da Constituicdo Estadual, prevista no artigo 2° do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias daquela Carta.

Art. 3° - As leis complementares municipais referidas nesta Lei Organica, sem prazo
pré-estabelecido, deverdao ser encaminhadas pelo Executivo Municipal a Camara, para serem discutidas e
votadas dentro de noventa (90) dias apds a promulgagdo desta Carta.

Paragrafo inico - A excecdo dar-se-a4 no caso de dependéncia da complementacao de
Leis Estadual ou Federal, a serem regulamentadas.

I - apos a promulgacdo das mesmas, passa-se a contar 0 mesmo prazo previsto no
“caput” deste artigo.

Art. 4° - Incumbe ao Municipio:

I - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitag@o e solugdo dos expedientes
administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores faltosos;

IT - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais e outras publicacdes
periodicas, assim como das transmissoes pelo radio e pela televisao.
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Art. 5° - E licito a qualquer cidadio obter informacdes e certiddes sobre assuntos
referentes a administragdo municipal, na forma da lei.

Art. 6° - Qualquer cidaddo sera parte legitima para pleitear a declaragdao de nulidade ou
anulagdo dos atos lesivos ao patrimonio municipal, na forma da lei.

Art. 7° - O Municipio ndo podera dar nomes de pessoas vivas a bens e servigos publicos
de qualquer natureza.

Paragrafo unico - (Revogado).

§ 1° - Para os fins deste artigo, somente ap6s 30 (trinta) dias do falecimento podera ser
homenageada qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes que tenham desempenhado altas fun¢des na vida
administrativa do Municipio, do Estado ou do Pais.

§ 2° - As referidas homenagens dependerao do requerimento de dois terg¢os (2/3) dos
membros da Camara.

Art. 8° - Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e serao
administrados pela autoridade municipal.

Paragrafo unico - As associagdes religiosas e os particulares poderdo, na forma da lei,
manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art. 9° - Até a promulgagdo da lei complementar referida no artigo 115 desta Lei, ¢
vedado ao Municipio dispender com pessoal, mais do que sessenta e cinco por cento (65%) do valor da receita
corrente, limite este a ser alcangado no méximo, em cinco (5) anos, a razao de um quinto (1/5) por ano.

Art. 10 - Até a entrada em vigor da lei complementar federal, referida no artigo 165,
paragrafo 9°, incisos I e II, serao obedecidas as seguintes normas:

I - O projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro (1°) exercicio
financeiro do mandato do Prefeito subseqiiente sera encaminhado até trés (3) meses antes do encerramento do
primeiro (1°) exercicio financeiro e devolvido para sang¢do até o encerramento da sessao legislativa;

IT - O projeto de lei de diretrizes orcamentarias sera encaminhado até oito (8) meses e
meio (1/2) antes de encerramento do exercicio financeiro e devolvido para san¢do até o encerramento do
primeiro (1°) periodo da sessao legislativa;

III - O projeto de lei orgamentaria do Municipio sera encaminhado até trés (3) meses
antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para sang¢do até o encerramento da sessdao
legislativa.

Art. 11 - Fica determinado o prazo de até cento e oitenta (180) dias, contados da data de
promulgacao deste Lei, para que o Executivo encaminhe o projeto de lei que regulamentara a Aposentadoria,
Previdéncia e Assisténcia Social aos funcionarios publicos municipais.

Art. 12 - Esta Lei Orgénica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara
Municipal, sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor na data de sua promulgacao.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Nova Esperanca, Pr, 04 de abril de 1.990.

68



