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“LEI N2 2.959, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023”

Dispbe sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores
ativos do quadro geral do Poder Executivo e do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Esperanc¢a, dos valores das gratificacées de func¢des de
confianga, extensivo ainda as contratagbes tempordrias,
empregos publicos, subsidio dos membros do Conselho
Tutelar e aos proventos dos inativos e pensionistas do
Instituto de Previdéncia com direito a paridade, e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEL:

Art. 12 Os valores dos vencimentos dos servidores publicos ativos do quadro geral do
Poder Executivo, ocupantes de cargos de provimento efetivo e de provimento em comissao,
dos servidores publicos ativos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Nova Esperanca, bem como os valores das gratificacdes de fungdes de confianca, ficam
reajustados em 5% (cinco por cento).

§12 O percentual de reajuste de vencimentos disposto no caput serd extensivo as
contratagdes por prazo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, realizadas de conformidade com o art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal e
Lei n2 2.161, de 15 de setembro de 2011.

§29 O percentual disposto no caput deste artigo incidira ainda sobre os valores dos
adicionais de titulo e escolaridade, pagos por valor fixo, na forma do art. 71, § 42 da Lei n?
2.512, de 23 de margo de 2016.

§39 Excetuam-se do reajuste disposto no caput os vencimentos dos profissionais do
magistério publico municipal, que serdo objeto de Lei especifica e o subsidio mensal do
Prefeito, Vice-Prefeito Municipal e Secretdrios Municipais fixados pela Camara Municipal.

Art. 22 Os valores das tabelas de vencimentos dos cargos efetivos, compreendidos
pelos Anexos V a Xll da Lei n22.512, de 2016, passam a vigorar de acordo com os valores
estabelecidos no Anexo | desta Lei.

Art. 32 Os valores e padrdes de vencimentos dos cargos em comissao, definidos no
Anexo Xll da Lei n2 2.515, de 23 de marco de 2023, com redacdo dada pela Lei n? 2.557, de 10
de maio de 2017 e dos valores das gratificacdes de funcdo de confianca definidas no Anexo Xll|
do mesmo diploma legal, passam a vigorar nos termos do Anexo Il e do Anexo Ill desta Lei,
respectivamente.
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Art. 42 Ficam reajustados em 5% (cinco por cento), os valores dos saldrios previstos
para os empregos publicos criados no ambito da Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional do Municipio de Nova Esperanca, regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho -
Decreto-Lei n.2 5.452, de 12 de maio de 1943, legislacdo trabalhista correlata e Lei n? 1.619, de
11 de novembro de 2005.

Pardgrafo Unico. Ficam excluidos do reajuste disposto no caput deste artigo os valores
dos salarios dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias
(ACE), tendo em vista que possuem regra salarial especifica, estabelecida na Lei n? 2.866, de 21
de junho de 2022, nos termos do art. 198, § 92 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n? 120, de 5 de maio de 2022.

Art. 52 Fica reajustado em 5% (cinco por cento), o subsidio mensal dos membros
efetivos do Conselho Tutelar, remunerados pelos cofres publicos municipais de acordo com a
Lei n® 2.461, de 15 de abril de 2015.

Art. 62 Aos servidores inativos e pensionistas, com direito a paridade, que percebem
proventos pagos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Esperanca, aplicar-se-a o percentual de reajuste disposto nesta lei.

Art. 72 As despesas decorrentes da presente Lei advirdo:

| - do Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2024: rubricas “vencimentos e
vantagens fixas — pessoal civil”, no caso dos servidores publicos ativos do Poder Executivo;

Il - do Orcamento do Regime Préprio de Previdéncia Municipal para o exercicio de
2024

a) rubricas “aposentadorias e pensdes”, no caso dos servidores, inativos e
pensionistas;

b) rubricas “vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil”, no caso dos servidores
publicos ativos.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
financeiros a partir de 12 de janeiro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS DOZE (12) DIAS DO
MES DE DEZEMBRO (12), DO ANO DOIS MIL E VINTE E TRES (2023).

(Documento assinado digitalmente)
MOACIR OLIVATTI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

NiVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.397,40 | 1.411,38 | 1.425,49 | 1.439,75 | 1.454,14 | 1.468,68 | 1.483,37 | 1.498,21 | 1.513,19 | 1.528,32
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1.543,60 | 1.559,04 | 1.574,63 | 1.590,37 | 1.606,28 | 1.622,34 | 1.638,56 | 1.654,95 | 1.671,50 | 1.688,22
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
1.705,10 | 1.722,15 | 1.739,37 | 1.756,76 | 1.774,33 | 1.792,07 | 1.810,00 | 1.828,10 | 1.846,38 | 1.864,84
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
1.883,49 | 1.902,32 | 1.921,35 | 1.940,56 | 1.959,97 | 1.979,56 | 1.999,36 | 2.019,35 | 2.039,55 | 2.059,94
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
2.080,54 | 2.101,35 | 2.122,36 | 2.143,59 | 2.165,02 | 2.186,67 | 2.208,54 | 2.230,62 | 2.252,93 | 2.275,46
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
2.298,21 | 2.321,20 | 2.344,41 | 2.367,85 | 2.391,53 | 2.415,45 | 2.439,60 | 2.464,00 | 2.488,64 | 2.513,52
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
2.538,66 | 2.564,04 | 2.589,68 | 2.615,58 | 2.641,74 | 2.668,15 | 2.694,84 | 2.721,78 | 2.749,00 | 2.776,49
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
2.804,26 | 2.832,30 | 2.860,62 | 2.889,23 | 2.918,12 | 2.947,30 | 2.976,78 | 3.006,54 | 3.036,61 | 3.066,97
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
3.097,64 | 3.128,62 | 3.159,91 | 3.191,51 | 3.223,42 | 3.255,66 | 3.288,21 | 3.321,09 | 3.354,31 | 3.387,85
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
3.421,73 | 3.455,94 | 3.490,50 | 3.525,41 | 3.560,66 | 3.596,27 | 3.632,23 | 3.668,55 | 3.705,24 | 3.742,29
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TABELA DA CARREIRA DE NiVEL MEDIO

(Anexo VI da Lei n2 2.512, de 2016)

NiVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.413,11 | 1.427,24 | 1.441,51 | 1.455,93 | 1.470,49 | 1.485,19 | 1.500,05 | 1.515,05 | 1.530,20 | 1.545,50
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1.560,95 | 1.576,56 | 1.592,33 | 1.608,25 | 1.624,33 | 1.640,58 | 1.656,98 | 1.673,55 | 1.690,29 | 1.707,19
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
1.724,26 | 1.741,51 | 1.758,92 | 1.776,51 | 1.794,28 | 1.812,22 | 1.830,34 | 1.848,64 | 1.867,13 | 1.885,80
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
1.904,66 | 1.923,71 | 1.942,94 | 1.962,37 | 1.982,00 | 2.001,82 | 2.021,84 | 2.042,05 | 2.062,47 | 2.083,10
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
2.103,93 | 2.124,97 | 2.146,22 | 2.167,68 | 2.189,36 | 2.211,25 | 2.233,36 | 2.255,70 | 2.278,25 | 2.301,04
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
2.324,05 | 2.347,29 | 2.370,76 | 2.394,47 | 2.418,41 | 2.442,60 | 2.467,02 | 2.491,69 | 2.516,61 | 2.541,78
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
2.567,19 | 2.592,87 | 2.618,79 | 2.644,98 | 2.671,43 | 2.698,15 | 2.725,13 | 2.752,38 | 2.779,90 | 2.807,70
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
2.835,78 | 2.864,14 | 2.892,78 | 2.921,71 | 2.950,92 | 2.980,43 | 3.010,24 | 3.040,34 | 3.070,74 | 3.101,45
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
3.132,46 | 3.163,79 | 3.195,43 | 3.227,38 | 3.259,66 | 3.292,25 | 3.325,17 | 3.358,43 | 3.392,01 | 3.425,93
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
3.460,19 | 3.494,79 | 3.529,74 | 3.565,04 | 3.600,69 | 3.636,69 | 3.673,06 | 3.709,79 | 3.746,89 | 3.784,36
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TABELA DA CARREIRA DE NiVEL TECNICO

(Anexo VIl da Lei n2 2.512, de 2016)

NIVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.884,14 | 1.902,98 | 1.922,01 | 1.941,23 | 1.960,64 | 1.980,25 | 2.000,05 | 2.020,05 | 2.040,25 | 2.060,66
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
2.081,26 | 2.102,08 | 2.123,10 | 2.144,33 | 2.165,77 | 2.187,43 | 2.209,30 | 2.231,40 | 2.253,71 |2276,2476
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
2.299,01 | 2.322,00 | 2.345,22 | 2.368,67 | 2.392,36 | 2.416,28 | 2.440,45 | 2.464,85 | 2.489,50 | 2.514,39
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
2.539,54 | 2.564,93 | 2.590,58 | 2.616,49 | 2.642,65 | 2.669,08 | 2.695,77 | 2.722,73 | 2.749,96 | 2.777,45
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
2.805,23 | 2.833,28 | 2.861,61 | 2.890,23 | 2.919,13 | 2.948,32 | 2.977,81 | 3.007,59 | 3.037,66 | 3.068,04
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
3.098,72 | 3.129,71 | 3.161,00 | 3.192,61 | 3.224,54 | 3.256,78 | 3.289,35 | 3.322,25 | 3.355,47 | 3.389,02
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
3.422,91 | 3.457,14 | 3.491,71 | 3.526,63 | 3.561,90 | 3.597,52 | 3.633,49 | 3.669,83 | 3.706,52 | 3.743,59
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
3.781,03 | 3.818,84 | 3.857,02 | 3.895,59 | 3.934,55 | 3.973,90 | 4.013,63 | 4.053,77 | 4.094,31 | 4.135,25
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
4.176,60 | 4.218,37 | 4.260,55 | 4.303,16 | 4.346,19 | 4.389,65 | 4.433,55 | 4.477,88 | 4.522,66 | 4.567,89
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
4.613,57 | 4.659,70 | 4.706,30 | 4.753,36 | 4.800,90 | 4.848,91 | 4.897,40 | 4.946,37 | 4.995,83 | 5.045,79
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TABELA DA CARREIRA DE NiVEL SUPERIOR

JORNADA 20 HORAS SEMANAIS
(Anexo VIl da Lei n? 2.512, de 2016)

NIVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.727,11 | 1.744,38 | 1.761,83 | 1.779,45 | 1.797,24 | 1.815,21 | 1.833,37 | 1.851,70 | 1.870,22 | 1.888,92
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1.907,81 | 1.926,89 | 1.946,15 | 1.965,62 | 1.985,27 | 2.005,13 | 2.025,18 | 2.045,43 | 2.065,88 | 2.086,54
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
2.107,41 | 2.128,48 | 2.149,77 | 2.171,26 | 2.192,98 | 2.214,91 | 2.237,05 | 2.259,43 | 2.282,02 | 2.304,84
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
2.327,89 | 2.351,17 | 2.374,68 | 2.398,43 | 2.422,41 | 2.446,63 | 2.471,10 | 2.495,81 | 2.520,77 | 2.545,98
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
2.571,44 | 2.597,15 | 2.623,12 | 2.649,35 | 2.675,85 | 2.702,61 | 2.729,63 | 2.756,93 | 2.784,50 | 2.812,34
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
2.840,47 | 2.868,87 | 2.897,56 | 2.926,53 | 2.955,80 | 2.985,36 | 3.015,21 | 3.045,36 | 3.075,82 | 3.106,58
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
3.137,64 | 3.169,02 | 3.200,71 | 3.232,72 | 3.265,04 | 3.297,69 | 3.330,67 | 3.363,98 | 3.397,62 | 3.431,59
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
3.465,91 | 3.500,57 | 3.535,57 | 3.570,93 | 3.606,64 | 3.642,70 | 3.679,13 | 3.715,92 | 3.753,08 | 3.790,61
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
3.828,52 | 3.866,80 | 3.905,47 | 3.944,53 | 3.983,97 | 4.023,81 | 4.064,05 | 4.104,69 | 4.145,74 | 4.187,19
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
4.229,07 | 4.271,36 | 4.314,07 | 4.357,21 | 4.400,78 | 4.444,79 | 4.489,24 | 4.534,13 | 4.579,47 | 4.625,27
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TABELA DA CARREIRA DE NiVEL SUPERIOR
JORNADA 30 HORAS SEMANAIS

(Anexo IX da Lei n2 2.512, de 2016)

NIVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.884,14 | 1.902,98 | 1.922,01 | 1.941,23 | 1.960,64 | 1.980,25 | 2.000,05 | 2.020,05 | 2.040,25 | 2.060,66
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
2.081,26 | 2.102,08 | 2.123,10 | 2.144,33 | 2.165,77 | 2.187,43 | 2.209,30 | 2.231,40 | 2.253,71 | 2.276,25
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
2.299,01 | 2.322,00 | 2.345,22 | 2.368,67 | 2.392,36 | 2.416,28 | 2.440,45 | 2.464,85 | 2.489,50 | 2.514,39
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
2.539,54 | 2.564,93 | 2.590,58 | 2.616,49 | 2.642,65 | 2.669,08 | 2.695,77 | 2.722,73 | 2.749,96 | 2.777,45
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
2.805,23 | 2.833,28 | 2.861,61 | 2.890,23 | 2.919,13 | 2.948,32 | 2.977,81 | 3.007,59 | 3.037,66 | 3.068,04
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
3.098,72 | 3.129,71 | 3.161,00 | 3.192,61 | 3.224,54 | 3.256,78 | 3.289,35 | 3.322,25 | 3.355,47 | 3.389,02
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
3.422,91 | 3.457,14 | 3.491,71 | 3.526,63 | 3.561,90 | 3.597,52 | 3.633,49 | 3.669,83 | 3.706,52 | 3.743,59
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
3.781,03 | 3.818,84 | 3.857,02 | 3.895,59 | 3.934,55 | 3.973,90 | 4.013,63 | 4.053,77 | 4.094,31 | 4.135,25
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
4.176,60 | 4.218,37 | 4.260,55 | 4.303,16 | 4.346,19 | 4.389,65 | 4.433,55 | 4.477,88 | 4.522,66 | 4.567,89
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
4.613,57 | 4.659,70 | 4.706,30 | 4.753,36 | 4.800,90 | 4.848,91 | 4.897,40 | 4.946,37 | 4.995,83 | 5.045,79
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TABELA DA CARREIRA DE NiVEL SUPERIOR
JORNADA 40 HORAS SEMANAIS

(Anexo X da Lei n2 2.512, de 2016)

NIVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2.512,18 | 2.537,30 | 2.562,67 | 2.588,30 | 2.614,18 | 2.640,32 | 2.666,73 | 2.693,39 | 2.720,33 | 2.747,53
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
2.775,01 | 2.802,76 | 2.830,78 | 2.859,09 | 2.887,68 | 2.916,56 | 2.945,73 | 2.975,18 | 3.004,93 | 3.034,98
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
3.065,33 | 3.095,99 | 3.126,95 | 3.158,22 | 3.189,80 | 3.221,70 | 3.253,91 | 3.286,45 | 3.319,32 | 3.352,51
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
3.386,04 | 3.419,90 | 3.454,10 | 3.488,64 | 3.523,52 | 3.558,76 | 3.594,35 | 3.630,29 | 3.666,59 | 3.703,26
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
3.740,29 | 3.777,69 | 3.815,47 | 3.853,62 | 3.892,16 | 3.931,08 | 3.970,39 | 4.010,10 | 4.050,20 | 4.090,70
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
4.131,61 | 4.172,92 | 4.214,65 | 4.256,80 | 4.299,37 | 4.342,36 | 4.385,78 | 4.429,64 | 4.473,94 | 4.518,68
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
4.563,86 | 4.609,50 | 4.655,60 | 4.702,15 | 4.749,18 | 4.796,67 | 4.844,63 | 4.893,08 | 4.942,01 | 4.991,43
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
5.041,35 | 5.091,76 | 5.142,68 | 5.194,10 | 5.246,04 | 5.298,51 | 5.351,49 | 5.405,01 | 5.459,06 | 5.513,65
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
5.568,78 | 5.624,47 | 5.680,71 | 5.737,52 | 5.794,90 | 5.852,85 | 5.911,37 | 5.970,49 | 6.030,19 | 6.090,49
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
6.151,40 | 6.212,91 | 6.275,04 | 6.337,79 | 6.401,17 | 6.465,18 | 6.529,83 | 6.595,13 | 6.661,08 | 6.727,70
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TABELA DA CARREIRA MEDICA

JORNADA 20 HORAS SEMANAIS
(Anexo Xl da Lei n2 2.512, de 2016)

NIVEIS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.710,34 | 4.757,45 | 4.805,02 | 4.853,07 | 4.901,60 | 4.950,62 | 5.000,12 | 5.050,12 | 5.100,63 | 5.151,63
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
5.203,15 | 5.255,18 | 5.307,73 | 5.360,81 | 5.414,42 | 5.468,56 | 5.523,25 | 5.578,48 | 5.634,26 | 5.690,61
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
5.747,51 | 5.804,99 | 5.863,04 | 5.921,67 | 5.980,88 | 6.040,69 | 6.101,10 | 6.162,11 | 6.223,73 | 6.285,97
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
6.348,83 | 6.412,32 | 6.476,44 | 6.541,21 | 6.606,62 | 6.672,68 | 6.739,41 | 6.806,80 | 6.874,87 | 6.943,62
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
7.013,06 | 7.083,19 | 7.154,02 | 7.225,56 | 7.297,82 | 7.370,79 | 7.444,50 | 7.518,95 | 7.594,14 | 7.670,08
51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
7.746,78 | 7.824,25 | 7.902,49 | 7.981,51 | 8.061,33 | 8.141,94 | 8.223,36 | 8.305,59 | 8.388,65 | 8.472,54
61 62 63 64 65 66 67 68 69 70
8.557,26 | 8.642,84 | 8.729,26 | 8.816,56 | 8.904,72 | 8.993,77 | 9.083,71 | 9.174,54 | 9.266,29 | 9.358,95
71 72 73 74 75 76 77 78 79 80
9.452,54 | 9.547,07 | 9.642,54 | 9.738,96 | 9.836,35 | 9.934,72 | 10.034,06 | 10.134,40 | 10.235,75 | 10.338,11
81 82 83 84 85 86 87 88 89 90
10.441,49 | 10.545,90 | 10.651,36 | 10.757,87 | 10.865,45 | 10.974,11 | 11.083,85 | 11.194,69 | 11.306,63 | 11.419,70
91 92 93 94 95 96 97 98 99 100
11.533,90 | 11.649,24 | 11.765,73 | 11.883,39 | 12.002,22 | 12.122,24 | 12.243,46 | 12.365,90 | 12.489,56 | 12.614,45
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TABELA DA CARREIRA MEDICA

JORNADA 40 HORAS SEMANAIS
(Anexo XIl da Lei n2 2.512, de 2016)

NiVEIS

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

9.420,71

9.514,91

9.610,06

9.706,16

9.803,22

9.901,26

10.000,27

10.100,27

10.201,27

10.303,29

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

10.406,32

10.510,38

10.615,49

10.721,64

10.828,86

10.937,15

11.046,52

11.156,98

11.268,55

11.381,24

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

11.495,05

11.610,00

11.726,10

11.843,36

11.961,80

12.081,41

12.202,23

12.324,25

12.447,49

12.571,97

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

12.697,69

12.824,66

12.952,91

13.082,44

13.213,26

13.345,40

13.478,85

13.613,64

13.749,78

13.887,27

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

14.026,15

14.166,41

14.308,07

14.451,15

14.595,66

14.741,62

14.889,04

15.037,93

15.188,31

15.340,19

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

15.493,59

15.648,53

15.805,01

15.963,06

16.122,69

16.283,92

16.446,76

16.611,23

16.777,34

16.945,11

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

17.114,56

17.285,71

17.458,57

17.633,15

17.809,48

17.987,58

18.167,45

18.349,13

18.532,62

18.717,95

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

18.905,13

19.094,18

19.285,12

19.477,97

19.672,75

19.869,48

20.068,17

20.268,85

20.471,54

20.676,26

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

20.883,02

21.091,85

21.302,77

21.515,80

21.730,95

21.948,26

22.167,75

22.389,42

22.613,32

22.839,45

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

23.067,85

23.298,52

23.531,51

23.766,82

24.004,49

24.244,54

24.486,98

24.731,85

24.979,17

25.228,96
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QUANTITATIVO E VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA

(Anexo XII, da Lei n2 2.515, de 2016, com redac¢do dada pela Lei n2 2.557, de 2017)

CcODIGO VALOR

cc-01 5.904,91
CC-02 5.019,15
CCc-03 1.266,27
CC-04 3.626,33
CC-05 3.082,38
CC-06 2.457,89
CC-07 1.991,75
CC-08 1.564,94
CC-09 1.347,80

REFERENCIA SALARIAL E VALORES DAS GRATIFICACOES DE FUNGCOES DE CONFIANGA
DA ADMINISTRACAO DIRETA

(Anexo XIIl, da Lei n? 2.515, de 2016, com redac¢do dada pela Lei n2 2.557, de 2017)

REFERENCIA SALARIAL | VALOR
FG 01 1.968,14
FG 02 1.672,91
FG 03 1.421,97
FG 04 1.208,68
FG 05 1.027,37
FG 06 924,75
FG 07 668,66
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