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PORTARIA N2 16.616, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2025
Dispbe sobre readaptacdo de servidor publico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal
(LOM);

CONSIDERANDO o que consta via sistema informatizado (Memorando n2 151/2025),
em conformidade com o disposto no art. 54 da Lei Municipal Complementar n.2 2.510, de 23
de marco 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Esperanca, Estado
do Parana e nos arts. 18 e 19 do Decreto n2 4.986, de 12 de junho de 2019 que dispde sobre
a readaptacdo de servidor publico municipal;

CONSIDERANDO os Acordos de Cooperacdo Técnica de Agéncia de Correios
Comunitaria n%. 208/2020 e 209/2020, e seus respectivos aditivos, firmados entre o
Municipio de Nova Esperanca e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (CORREIOS),
com a finalidade de proporcionar Atendimento de Servicos Postais a populagdo dos distritos
de Bardo de Lucena e de Ivaitinga, por meio de Agéncia de Correios Comunitaria (AGC), em
conformidade com a Lei n2 13.303/2016, a Instrucdo Normativa n? 01 da SSP/MC, de 14 de
dezembro de 2000, e a Portaria Interministerial n? 4.474, de 31 de agosto de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 Readaptar o servidor publico municipal Cristiano Reginatto, ocupante do
cargo efetivo de Agente de Servicos Operacionais, matricula n? 2964, em razdo de limitacado
ocupacional verificada em inspecdo médica oficial e especifica, nos termos do art. 54 da Lei
Complementar n.2 2.510, de 2016 e dos arts. 18 e 19 do Decreto n2 4.986, de 2019, com
lotagdo na Secretaria de Municipal de Administragao.

§ 12 Durante o periodo de readaptacao, o servidor desempenhard as funcgdes de
operador nas Agéncias de Correios Comunitdrias localizadas nos Distritos de Bardo de
Lucena e de Ivaitinga, com observancia das limitagdes indicadas no laudo médico de
readaptacdo (evitar carregar peso, evitar longos periodos em pé e evitar movimentos de
flexdo e torgdo da coluna).

§22 A readaptagdao ndo implicara acréscimo ou perda remuneratéria e nem se
caracteriza como provimento em outro cargo publico.

§32 A readaptacdo serd por tempo indeterminado, podendo ser revista a qualquer
tempo, a critério da pericia médica oficial.

Art. 22 O servidor readaptado devera cumprir suas funcdes conforme as normas e
regulamentos especificos que regem sua nova atividade, incluindo, mas nao se limitando, as
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disposicdes relativas a horario e jornada de trabalho, subordinacdo hierdrquica, entre outros
aspectos pertinentes.

Paragrafo unico. A jornada de trabalho do servidor serd cumprida da seguinte
forma:

a) Periodo Matutino: 4 (quatro) horas — Distrito de Bardo de Lucena;
b) Periodo Vespertino: 4 (quatro) horas — Distrito de Ivaitinga.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS SETE (07) DIAS
DO MES DE FEVEREIRO (02), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).
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