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“PORTARIA N° 14.774”

DATA: 25 de maio de 2021.

SUMULA: Concede Progressio por Qualificagdo, pés-recurso, a servidores
publicos do quadro geral do Municipio de Nova Esperanga, referente ao
intersticio de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de janeiro de 2021.

O SR. MOACIR OLIVATTI, prefeito do Municipio de Nova Esperanga,
Estado do Paran4, no uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas pelo art. 53, VI
c/c o art. 75, 11, “d” da Lei Orgéanica Municipal (LOM) e art. 60 da Lei n® 2.512,
de 23 de margo de 2016;

CONSIDERANDQO a interposi¢do de recursos por servidores que ndo
obtiveram a Progressdo por Qualificagdo, concedida através da Portaria 14.688,
de 25 de mar¢o de 2021 e o parecer emitido pelo Conselho de Politica de
Administragdo ¢ Remuneracdo de Pessoal (CPARP), apos andlise desses
recursos, sobre a possibilidade de promogdo, a ser efetivada por ato do Chefe do
Executivo;

CONSIDERANDO que a concessdo da Progressdo por Qualificagdo, decorre
do disposto nos artigos 56 a 61 da Lei n® 2.512, de 23 de margo de 2016, cuja
previsio legislativa ja era vigente na data de decretagdo da calamidade publica
decorrente da COVID-19 — Decreto Legislativo n® 6/2020 do Congresso
Nacional e da Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020,

CONSIDERANDO a NOTA TECNICA n° 9/2020 — CGF/TCE-PR que dispde
sobre a possibilidade de concessdo de progressdes e/ou promogdes funcionais,
tendo em vista as disposi¢des da Lei Complementar n° 173, de 2020, no
contexto da pandemia da COVID-19;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressio por Qualificagdo, aos servidores publicos, abaixo relacionados, do
quadro de geral de cargos de provimento efetivo estatutirio do municipio de Nova Esperanca, que
comprovaram a realizagdo de cursos de aperfeicoamento, treinamento, atualizagdo, extensdo ou
capacitagio, referente ao intersticio de 1° de fevereiro de 2019 a 31 de janeiro de 2021, enquadrando-os
nos seguintes niveis na tabela de vencimentos:

 CARREIRA DE NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

MATRICULA NOME NIVEL
DE PARA
3576 Cleiri de Checchi 1 3
] ARTESA ]
MATRICULA NOME NIVEL
DE PARA
2792 Silvia Aparecida Gimenez Buzo 9 11
\
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~ CARREIRA DE NiVEL MEDIO

EDUCADOR SOCIAL
MATRICULA NOME NIVEL
DE PARA
3614 Glecia Santos Melo de Souza 17 19

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de

marg¢o de 2021.

AOS VINTE E CINGe

(2021).

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

MUNIC]E’AL DE NOVA ESPERANCA., ESTADO RO PAR_ANA,
DO MES DE MAIO (05) DO ANO DE DOIS MIL E ¥INTE E UM
\ L""C"--——_ = Y L ~

MOACIR OLIVATTI
Ptefeito Municipal
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