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“LEI N°2.719”

DATA: 19 de margo de 2020.

SUMULA: Altera e acrescenta dispositivos a Lei n° 2.515, de 23
de margo de 2016 e da outras providéncias.

LEI:

Art. 1° - O art. 31, A, b, VIII, da Lei n® 2.515, de 23 de margo de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:
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VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
1. Secretaria Executiva
2. Ouvidoria
3. Diretoria Geral do Hospital
a) Diretoria Administrativa
4. Diretoria Técnica
a) Diretoria Clinica
5. Departamento de Gestdo Administrativa
6. Departamento de Atencdo Primaria a Satude
a) Coordenagao ESF
b) Coordenagdo Odontologia
¢) Nucleo de Assisténcia a Saude da Familia - NASF
d) Clinica Médica
e) Laboratorio Municipal
f) Coordenagdo de Servigo Social
g) Coordenacio de Fisioterapia
h) Coordenagdo de Fonoaudiologia
7. Departamento de Assisténcia Farmacéutica
a) Divisdo da Farmacia Basica
b) Divisdo da Farmacia Especial
c¢) Divisdo da Farmacia Hospitalar
8. Departamento de Saude Mental
a) Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS
b) Coordenagdo de Psicologia
9. Departamento de Vigilancia em Saide
a) Divisdo de Vigilancia Epidemiologica
b) Divisdo de Vigilancia Sanitaria
¢) Divisdo de Vigilancia Ambiental”
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Art. 2° — Para fins de atendimento da altera¢do disposta no artigo anterior, a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saide, constante no Anexo X da Lei n® 2.515, de 23
de margo de 2016, passa a vigorar na forma do Anexo Unico desta lei.

Art. 3° — Fica criado o cargo de provimento em Comissdo de Diretor Técnico do Hospital
Municipal e Regional Sagrado Coracdo de Jesus do Municipio de Nova Esperanga, em
consonancia com a Lei n°® 2.515, de 23 de margo de 2016 e com a Resolugdo n°®2.147, de 27 de
outubro de 2016 do Conselho Federal de Medicina — CFM, conforme tabela abaixo:

Cargo Ref. | Quant. | Requisitos minimos para provimento
Diretor Técnico CC- 1 01 Ensino Superior em Medicina e registro
no CRM

§ 1° - O Diretor Técnico € o principal responsavel pelo funcionamento do Hospital Municipal,
que tem sob a sua responsabilidade a supervisdo e a coordenagdo de todos os servigos técnicos

do estabelecimento, que a ele ficam subordinados hierarquicamente.

§ 2°- Sdo atribui¢cdes do Diretor Técnico as disciplinadas na Resolugdo n°®2.147, de 27 de
outubro de 2016 do Conselho Federal de Medicina — CFM e demais legisla¢des correlatas,
especialmente, a prestacdo de assisténcia médica e a garantia das condigdes técnicas do
estabelecimento, e, no ambito de suas atribui¢des, responder perante o Conselho Regional de

Medicina.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em

contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

, PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO
DO PARANA, AOS DEZENOVE (19) DIA§ DO MES DE MARCO (03), DO ANO DOIS MIL
E VINTE (2020).
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ANEXO UNICO
(Anexo IX, da Lei n® 2.515, de 2016)

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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