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“ LEI N° 2.454” Vi T okt

DATA: 29 de janeiro de 2015.

SUMULA: Concede recomposigio dos vencimentos a0s
servidores publicos municipais do Poder Executivo ¢
Legislativo, a partir de 1° de janeiro de 2015 e da outras
providéncias.

' A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE;

LEIL

Art. 1° - Ficam recompostos monetariamente, a partir de 1° de janeiro do corrente ano, 0s
vencimentos dos servidores publicos municipais ativos do Poder Executivo e Legislativo
ocupantes de cargos de provimento efetivo, em comissdo, emprego publico e os proventos de
aposentadoria e pensdes dos servidores publicos municipais inativos do Poder Executivo ¢
Legislativo, no percentual de 6,23% (seis virgula vinte e trés por cento), relativamente aos
{ndices acumulados do INPC-IBGE entre 0 periodo de janeiro a dezembro de 2014.

Art. 2° - Os vencimentos, proventos de aposentadoria e pensdo que em decorréncia da
recomposi¢do no percentual estabelecido no art. 1° desta lei nio alcangar o valor do salario
minimo fixado pelo Decreto 8.381, de 29 de dezembro de 2014, passardo a receber
mensalmente a partir de 1° de janeiro de 2015, a importancia de R$ 788,00 (setecentos ¢
oitenta e oito reais).

Art. 3° - Os vencimentos, proventos de aposentadoria € pensdo dos servidores do Magistério
Puablico Municipal de Nova Esperanga que €m decorréncia da recomposigdo no percentual
estabelecido no art. 1° desta lei ndo alcangar a atualizag@o prevista na Lei Federal 11.738/2008,
que instituiu o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educagdo bésica, passardo a receber mensalmente a partir de 1° de janeiro de 2015, a
importancia de R$ 1.917,78 (um mil novecentos e dezessete reais e setenta e oito centavos),
para uma jornada de trabalho de 40 horas semanais.

Art. 4°- As despesas decorrentes da presente Lei advirdo:

I — do Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2015, rubricas
“yencimentos e vantagens fixas — pessoal civil”, no caso dos servidores publicos ativos do
Poder Executivo; e “aposentadorias”™ e “pensdes”, no caso dos servidores publicos inativos do
Poder Executivo;
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II — do Orcamento do Legislativo Municipal para o exercicio de 2015,
rubricas “vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil”, no caso dos servidores publicos
ativos do Poder Legislativo; e “aposentadorias” e “pensdes”, no caso dos servidores publicos
inativos do Poder Legislativo;

III — do Orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Municipal para o
exercicio de 2015, rubricas “aposentadorias e pensdes”, no caso dos servidores publicos
inativos e pensionistas.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia
1° de janeiro de 2015.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

‘ PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA,
ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E NOVE (29) DIAS DO E JANEIRO (01),
DO ANO DOIS MIL E QUINZE (2{)15).
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