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RETIFICACAO DO EDITAL N.° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Nova Esperanca, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Secretaria Municipal de Educagao, no uso das
atribuigées que lhe sao conferidas resolve

TORNAR PUBLICO

a retificagdo do Edital 001/2022 de 01/02/2022 que estabelecey instrucées para a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS, para contratagdes temporarias na
funcdo de Professor de Educag&o Infantil, Professor do Ensino Fundamental de 1° ao

5° ano, Professor de Educacao Fisica e Professor de Lingua Estrangeira Moderna
(L.E.M) Inglés.

-Com as seguintes alteracdes do edital leia-se:

1.4 - O Processo Seletivo Simplificado — PSS, destina-se a atender as necessidades
do servico publico, por tempo determinado, nas substituicées dos docentes efetivos no
Municipio de Nova Esperanca - PR, quando de seus afastamentos legais; assumir
fungbes de atividades auxiliares 2 docéncia como disposto no artigo 28, conforme
previsto no Estatuto Municipal do Magistério em funcdo de carater temporario nao
havendo profissional efetivo para desempenho da funcéo.

4.2 — Escolaridade: E requisito basico para a inscrigéo a apresentacao do certificado de
conclusédo, ou histdrico escolar, ou diploma que comprove escolaridade relativa ao

cargo pretendido, como exposto na tabela abaixo:

Vagas Cargo pretendido Escolaridade e competéncias exigidas j

Formagao em Pedagogia ou Curso Normal
Professor de Superior admitida, como formacao minima, a de

Educagao Infantil nivel médio, na modalidade normal.

————
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Professor do Ensino
Fundamental de 1°
ao 5° ano.

Formacdo em Pedagogia ou Curso Normal
Superior admitida, como formagao minima, a de
nivel médio, na modalidade normal. *’

1 Professor de
Educacio Fisica.

Diploma de Graduaggo em Educacao Fisica.

1 Professor de Lingua
Estrangeira Moderna
(L.E.M) Inglés.

Diploma de Graduagéo em Letras/Inglés.

4.3.5 O candidato inscrito como Pessoa negra devera apresentar Autodeclaragio de
Pessoa Negra nos termos do modelo do Anexo I, sendo que a averiguagéo da
veracidade da autodeclaragdo sera realizada pela Comissao Organizadora e
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado e respondera por qualquer falsidade de
autodeclaragso.

4.4.6 e) se existe ou nao compatibilidade com as atribuicées da funcao pretendida e
descritas no Anexo | do Edital:

4.81 Em caso de auséncia ou desisténcia do candidato da lista de ampla
concorréncia, de pessoas nNegras ou de pessoa com deficiéncia, a vaga sera ofertada
ao proximo candidato convocado da respectiva lista de classificagéo presente na
homologagao do resultado final.

7 - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO:
7.1 - A pontuagdo pela escolaridade tera o limite Maximo de 70 (setenta) pontos.

7.2 - O tempo de servico tera o limite Maximo de 30 (trinta) pontos. Serzo considerados
3 (trés) pontos em cada semestre trabalhado, até o limite de 5 anos.

(
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Anexo |
Atribuigées do Cargo

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° AO 5° ANO

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetddos
pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua
cidadania:

2. Exerce atividades técnico-pedagdgicas que dé&o diretamente Suporte as
atividades de ensino:

operacionalizados;
4. Desenvolve o educando para o exercicio pleno de sua cidadania,
proporcionando a compreensido de co-participacao e Co-responsabilidade de
cidadao perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de
transformagao social:
5. Gerencia, planeja, organiza e coordena a execucao de propostas administrativo-
pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e
discentes.

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA

- Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao
desenvolvimento profissional:

2. Avalia o rendimento dos alunos de acordo com 0 regimento escolar:

3. Informa aos pais e responsaveis sobre g freqliéncia e rendimento dos alunos, bem

NS o oa

como sobre a €xecucao de sua proposta pedagdgica:;
Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
Participa de reunises pedagdgicas e tecnico-administrativas:
Participa do planejamento geral da escola;

Contribui para o melhoramento da qualidade do ensino;
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8. Participa da escolha do livro didatico:

9. Participa de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagdgicos,
capacitagbes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos;

10.Acompanha e orienta estagiarios:

11.Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

12. Participa da elaboracao e avaliagao de propostas curriculares:

13. Elabora projetos pedagdgicos:

14. Participa de reunises interdisciplinares:

15. Confecciona material didatico;

16.Realiza atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratorios e outros;

17.Avalia e participa do encaminhamento dos alunos portadores de necessidades
especiais, para os setores especificos de atendimento;

18.Seleciona, apresenta e revisa contetidos:

19. Participa do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no
ensino regular:

20. Propicia aos educandos, portadores de necessidades especiais, a sua preparag¢ao
profissional, orientagao e encaminhamento para o mercado de trabalho;

21.Incentiva os alunos g participarem de concursos, feiras de cultura, grémios
estudantis e similares:

22.Realiza atividades de articulagdo da escola com a familia do aluno e a comunidade;

23.Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa;

24. Participa do conselho de classe;

25. Prepara o aluno para o exercicio da cidadania:

26.Incentiva o gosto pela leitura;

27.Desenvolve a auto-estima do aluno;

28.Participa da elaboracgao e aplicacao do regimento da escola;

29.Participa da elaboragéo, execugio e avaliagéo do projeto pedagbgico da escola;

30. Orienta o aluno quanto a conservagéo da escola e dos seus equipamentos;

31.Contribui para a aplicacao da politica pedagogica do Municipio e o cumprimento da
legislacao de ensino:

32.Propée a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de

ensino-aprendizagem; \

P
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33.Planeja e realiza atividades de récuperacao para os alunos de menor rendimento;

34. Analisa dados referentes a recuperacao, aprovagéo, reprovagio e evasio escolar;

395. Participa de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;

36.Mantém atualizados os registros de aula, freqiiéncia e de aproveitamento escolar do
aluno;

37.Zela pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional;

38.Zela pela manutengso e conservagao do patriménio escolar;

39.Apresenta propostas que visem & melhoria da qualidade de ensino;

40. Participa da gestao democratica da unidade escolar;

41.Executa outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1. Exerce a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contelidos
pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico,
psico-motor, intelectual e emocional;
2. Exerce atividades de cuidados higiénicos e de satde a crianga;
3. Promove e participa de jogos e atividades ltdicas com a crianga, com objetivos
de diversao e, ao mesmo, tempo, de crescimento intelectual;
4. Exerce atividades tecnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte as
atividades de ensino:
5. Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e
propde estratégias metodoloégicas compativeis com os programas a serem
operacionalizados:
8. Gerencia, planeja, organiza e coordena a execugéo de propostas administrativo-
pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e
discentes.

FUNCOES DO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

1. Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo com os

pressupostos epistemolégicos da disciplina ou area de estudo em que atuar;

N\
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2. Desenvolve todas as atividades de higiene das criangas, na relacdo de
educar/cuidar;

3. Pesquisa e propoe praticas de ensino que enriqueca a teoria pedagdgica, adequada
as caracteristicas da clientela majoritaria da escola publica:

4. Participa das atividades de atualizacéo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes 3 educacgaio;

5. Participa com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides
do conselho de classe, pedagogicas, administrativas, festivas e outras atividades da
escola que exijam decisges coletivas;

6. Mantém-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos orgaos
superiores;

7. Participa da elaboragao do projeto pedagogico da escola;

8. Divulga as experiéncias educacionais realizadas;

9. Indica material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares:

10. Participa de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado;

11.Cumpre e faz cumprir o horario e o calendario escolar;

12.Avalia o trabalho do aluno, de acordo com o proposto nas diretrizes pedagdgicas;

13.Colabora com as atividades de articulacéo da escola com a familia e 3 comunidade;

14.Desincumbe-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins

educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCACAO FisicA

1-Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola: zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar as aulas e cumprir as horas-atividade estabelecidas;
cumprir os dias letivos previstos no calendario escolar; comparecer, quando
convocado, as atividades nao previstas no calendario escolar; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional previstos no calendario escolar; colaborar com as atividades de articulagdo
com as familias e a comunidade: preencher o Registro de Classe de acordo com as

orientagbes da mantenedora; obedecer aos preceitos vigentes na Constituicao Federal,
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na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente e na Legislacdo Estadual: desempenhar as demais tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem

PROFESSOR DE LiINGUA ESTRANGEIRA MODERNA (L.E.M) Inglés.

1-Participar da elaboragao da proposta pedagogica da escola; elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a Proposta pedagégica da escola: zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e implementar estratégias de récuperagao para os alunos de
menor rendimento; ministrar as aulas € cumprir as horas-atividade estabelecidas;
cumprir os dias letivos previstos no calendario escolar; comparecer, quando
convocado, as atividades nao previstas no calendario escolar; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional previstos no calendario escolar; colaborar com as atividades de articulagao
com as familias e a comunidade; preencher o Registro de Classe de acordo com as
orientagbes da mantenedora; obedecer aos preceitos vigentes na Constituicao Federal,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente e na Legislagdo Estadual: desempenhar as demais tarefas indispensaveis

ao atingimento dos fins educacionais da escola e do Processo ensino-aprendizagem
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EDITAL N° 001/2022
ANEXO II

AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA

Eu, ,
abaixo assinado(a), de nacionalidade , hascido(a)
em__ [/ [ , N0  municipio de ;
UF___, filho(a) de e de
,estado
civil sresidente no endereco ;
municipio de ,RG
.2 AF , expedido em [/ , 0rgdo expedidor
e de CPFn.° INSCRITA (O) no Processo

Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n° 001/2022 por intermédio da Prefeitura
Municipal de Nova Esperanga e Secretaria Municipal de Educagcao, declaro, sob as
penas da lei, que sou hegro de cor () preta ou () parda. As informacoes prestadas
nesta declaragao s&o de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que poderei
responder criminalmente no caso de falsidade. A validade deste documento estara
sujeita & homologagao pela Comisszo Organizadora e Examinadora.Lei n.° 2.848,de 7
de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideologica. Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e

reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

de de 20

Assinatura da (o) candidata (0)

. B



Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545
CNPJ: 76.730.994/0001.09 | WWW.novaesperanca.pr.gev.br

Gestio 2021 - 2024

Nova Esperanca, e Fevereiro de 2022.
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Moacir Olivatti
Prefeito Municipal

Feotrobo //) ‘
o Guandalin
re&i( unicipal de Eddcacgao




