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“LEI N2 2.899”
DATA: 22 de novembro de 2022.

SUMULA: Altera e acrescenta dispositivos a Lei n2 2.515, de 23 de
marco de 2016 que dispde sobre a Estrutura Organizacional e dos
Cargos em Comissdo e Funcbes de Confianca na Administracdo
Publica Municipal de Nova Esperanca, para fins de criacdo do
Departamento de Engenharia e Projetos e suas respectivas divisdes, e
dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEL:

Art. 12, Esta Lei altera a Lei n2 2.515, de 23 de marc¢o de 2016, que dispOe sobre a estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal, para constar no Organograma da Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento, o Departamento de Engenharia e Projetos e
suas respectivas divisdes, bem como promover a readequacao das atribuicdes da referida
secretaria e da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 22, O art. 31, A, b, VI, da Lei n2 2.515, de 23 de marco de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

DRI, 3L e

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
1. Departamento de Industria, Comércio e Turismo

a) Escritério Regional da Junta Comercial

b) Sala do Empreendedor

2. Departamento de Trabalho e Renda

a) Agéncia do Trabalhador

b) PRONATEC

3. Departamento de Planejamento

4. Departamento de Engenharia e Projetos

a) Divisdo de Elaboracdo de Projetos para Captacdo de Recursos
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b) Divisdo de Andlise e Aprovagdo de Projetos

c) Divisdo de Fiscalizagdo de Obras Publicas

d) Divisdo de Controle do Plano Diretor Municipa

I”

Art. 32, O art. 48 da Lei n? 2.515, de 23 de margo de 2016, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos é o 6rgao ao qual
incumbe:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
XII.

XIV.

XV.

promover o planejamento operacional das obras publicas de engenharia e
infraestrutura urbana;

manter e conservar a iluminacdo publica, a sinalizacdo do sistema vidrio, a rede
de galerias pluviais;

colaborar e fiscalizar a concessiondria a concessiondria responsavel pela
operacdo e exploracdo dos servicos publicos de abastecimento de agua e
remocao de esgotos sanitdrios do Municipio;

a fiscalizagdo do cumprimento das normas de edificagcbes e posturas publicas
pelos municipes e empresas estabelecidas;

prover o reparo dos préoprios municipais;

a conservacgao, pavimentacdo e calgamento de ruas, avenidas e logradouros
publicos;

o planejamento, a regulamentacdo, o gerenciamento e a fiscalizagdo do
transito, na area de circunscricdo do Municipio, nos termos e condi¢cdes da
legislagdo aplicavel a matéria, com a execugdo de atividades destinadas a
garantir a circulagdo de pessoas, veiculos, animais e mercadorias no territério
do Municipio, dentro de condi¢bes adequadas de fluidez, seguranga,
acessibilidade e qualidade de vida;

o acompanhamento da fiscalizacdo da execuc¢do das obras habitacionais de
interesse social;

manter e controlar a operacionaliza¢do da frota de veiculos pesados, maquinas
e equipamentos sob sua responsabilidade;

administrar e manter cemitérios e servicos funerarios;

realizar servicos de limpeza e conservacdo de terrenos baldios no perimetro
urbano e a retirada de detritos, articulado com as politicas de meio ambiente;
conservar e manter o patrimonio histérico-cultural;

promover a execucdo da politica de ordenamento e disciplinamento dos
transportes;

desenvolver as politicas, formalizar e gerir concessGes para transporte de
massa;

elaborar estudos tarifarios sobre servicos de transporte publico de massa e de
taxi, para fixacdo de suas tarifas;
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orientar e apoiar as atividades de defesa civil, inclusive nas acbes de
identificacdo de dreas de risco, na transferéncia de pessoas e familias e no
atendimento em situacao de emergéncia;

o assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos de sua competéncia e
que nesta condicdo lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e
informagdes a fim de subsidiar o processo decisério do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 42, O art. 50 da Lei n2 2.515, de 23 de margo de 2016, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

“Art. 50. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento é o érgdo ao qual
incumbe.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,
XIV.

XV.

definir, coordenar e executar as politicas, diretrizes e metas relacionadas com o
planejamento do desenvolvimento urbano e econdmico do Municipio;
elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Diretor do Municipio;

formular e executar politicas urbanas relacionadas ao ordenamento fisico e
territorial do municipio, no que esta inserido o parcelamento, uso e ocupacao
do solo;

promover o desenvolvimento urbano respeitando-se o adequado uso do solo;
analisar projetos de edificacbes e obras particulares no territério municipal,
além de realizar o licenciamento e fiscalizacdo das mesmas;

desenvolver o planejamento, organizacdo e controle das obras publicas quanto
a sua execucdo e o cumprimento das condi¢cGes contratuais e de qualidade;
desenvolver o projeto urbanistico, o Plano Diretor e as normas de posturas
publicas e o cddigo de edificagdes visando o desenvolvimento urbano
sustentavel do Municipio;

desenvolver o Cadastro Técnico Imobilidrio em base cartografica
georreferenciada, visando o planejamento multissetorial integrado das
atividades publicas e a organizacao da planta de valores;

a aprovacdo de projetos de construgdes privadas e publicas, assim como dos
projetos de obras de infraestrutura, de acordo com as normas legais;

tragar diretrizes, metas e planejamento dos projetos de obras e
edificacdes referentes a programas habitacionais de interesse social;

a promogao, estimulo e apoio ao processo de desenvolvimento municipal
as iniciativas privadas e publicas relacionadas com o setor industrial,
comercial, de servigos e turistico;

desenvolver, promover, divulgar e planejar as atividades turisticas no
Municipio;

desenvolver atividades voltadas a ciéncia e tecnologia;

desenvolver, promover, divulgar e planejar as atividades relacionadas ao
terceiro setor no Municipio;

promover a atragdo, constituicao e a integragao de novas empresas;
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promover programas de fomento e incentivos fiscais as atividades industriais,
comerciais e servicos compativeis com a vocag¢do da economia local;

incentivar e orientar a formacao de associagdes e cooperativas e outras formas
de organizacdo voltadas ao comércio, industria e servigos, visando ao
desenvolvimento do Municipio;

integrar-se com organismos, tanto de ambito governamental quanto da
iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para o
desenvolvimento da indUstria e do comércio;

manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, visando ao
desenvolvimento econdbmico e tecnolégico das atividades industriais,
comerciais e servigos;

organizar e manter o banco de dados e projetos relativos as atividades
industriais, comerciais e servicos;

o fomento as campanhas e iniciativas que minimizem a questdo do
desemprego e aumentem a circulacdo de renda necessdria ao crescimento do
Municipio;

a organizacdo, programacdo, orientacdo, controle e supervisdo das
atividades relativas ao fomento das atividades industrial, comercial, de
servicos e turistica no Municipio;

a organizacdo, desenvolvimento e execucdo das campanhas e intercambios
com o6rgaos afins, visando ao implemento do desenvolvimento do Municipio
nas suas areas de atuacao;

o estimulo e apoio das iniciativas privadas e publicas, ligadas a sua darea
de atuacdo, através de orientacdo para obtencdo de financiamentos, visando
ao crescimento e ao progresso do Municipio;

atuar diretamente no processo de formalizacgdo de microempreendedores
individuais e empreendedores;

fornecer apoio e promover a capacitacao e formagdo profissional voltados a
indUstria e semi-industria;

criar e consolidar espacos de interlocucdo entre sociedade e poderes publicos,
proporcionando o debate e a intervencdo de diversos segmentos, na
formulagdo, no monitoramento, na coordenac¢do e na avaliagdo de politicas
publicas de emprego, renda, saldrio, qualificacdo profissional, gera¢do de
emprego e renda, seguro desemprego, abono salarial e formal, e
desenvolvimento profissional para a inser¢cdao ou reinser¢cdao ao mercado de
trabalho, bem como atividades relacionadas com o Sistema Nacional de
Emprego, em interface com outros érgaos municipais, estaduais e federais;
coordenar e manter a estrutura operacional da Agéncia do Trabalhador em
parceria com o governo estadual, colocando a disposicdo servidores do
Municipio;

coordenar e manter um Centro de Qualificacdo Profissional, buscando
parceiros no ambito federal, estadual e municipal e com as entidades
competentes, promovendo cursos aos trabalhadores informais, as cooperativas
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populares, associacdao de produtores, empreendimentos auto-gestionados e
demais iniciativas de economia solidaria, oferecendo-lhes apoio ao crédito
através do Banco Social;

XXX.  assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢do
Ihe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio.”

Art. 52. O Anexo VIl da Lei n? 2.515, de 23 de margo de 2016, passa a vigorar com as
alteragdes constantes do Anexo a esta Lei.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS
VINTE E DOIS (22) DIAS DO MES DE OUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS
(2.022).

MOACIR OLIVATTI
Prefeito Municipal
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ANEXO VIII
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO




